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2 WSTĘP 
 
Zgodnie z wprowadzoną w 2018 roku nowelizacją ustawy o samorządzie gminnym organ 
wykonawczy został zobowiązany do przedstawiania radzie gminy raportu o stanie gminy.  

Raport obejmuje podsumowanie działalności Burmistrza Miasta Czarnków w roku poprzednim 
tj. 2018. 

Informacje podano głównie z perspektywy realizacji polityk, programów i strategii oraz uchwał 
rady gminy.  

3 WIZJA I MISJA  

Misję i wizję Gminy Miasta Czarnków sformułowano w Strategii Rozwoju na lata 2015-2025, 
brzmi ona: 

„Czarnków to centrum gospodarcze i administracyjne wspaniałej nadnoteckiej krainy. To 
miejsce pracy i wypoczynku, miejsce w którym można bezpiecznie i ciekawie żyć.” 

Przyjmując strategię Rada Miasta Czarnków uznała, że w okresie 2015–2025 hasłem misji dla 
Czarnkowa będzie: CZARNKÓW – MIASTO Z CHARAKTEREM. 

Wszystkie cele i zadania założone przez samorząd dążą do realizacji misji strategicznej. 

4 OGÓLNA CHARAKTERYSTYKA CZARNKOWA  
 
Czarnków w stosunku do swojej wielkości stanowi istotny ośrodek przemysłowy, turystyczny 
 i kulturalny regionu.  
Głównymi źródłami dochodów mieszkańców są praca w miejscowych firmach i usługach, 
szkolnictwie i różnego rodzaju administracji.  
Czarnków stosunkowo pozytywnie wypada na tle innych miast w tak istotnych zagadnieniach, 
jak choćby w klasyfikacji dotyczącej liczby podmiotów gospodarczych na 1000 mieszkańców, 
czy w dochodach własnych gminy na 1 mieszkańca.  
 
Na koniec 2018 r w Czarnkowie zarejestrowanych było 871 podmiotów gospodarczych 
będących osobami fizycznymi na 10 tys. ludności, co daje pierwszą lokatę w powiecie. Na 
koniec 2017r. zarejestrowano 805 podmiotów gospodarczych będących osobami fizycznymi, 
ogółem w rejestrze REGON zarejestrowano 1.163 podmioty z Czarnkowa. 
 
Na koniec 2017r. w naszej gminie pracowało 4.780 osób, co w stosunku do liczby mieszkańców 
stanowi bardzo znaczącą liczbę. (Danych z 2018r. GUS jeszcze nie podał, ale zważając  
na ogólne trendy i liczbę osób bezrobotnych, można się spodziewać podobnej liczby.) 
Dochód ogółem budżetu gminy na 1 mieszkańca wynosi 4.975,34, w 2017r. wynosił 4.542 (dla 
porównania w całym powiecie 4.230, co plasowało nas na 1 miejscu w powiecie i 19  
w województwie). 
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Czarnków jest miastem niemalże w 100% zwodociągowanym i skanalizowanym, posiada 
oczyszczalnię ścieków, kompostownię dla osadów z oczyszczalni. Posiada sieć gazową niskiego 
i średniego ciśnienia.  
 
Miasto jest członkiem Stowarzyszenia Gmin i Powiatów Wielkopolski, Wielkopolskiego 
Ośrodka Kształcenia i Studiów Samorządowych, Związku Miast i Gmin Nadnoteckich oraz 
Wielkopolskiej Organizacji Turystycznej.  
 
Liczba mieszkańców w 2018 roku wyniosła 10.551 (10 784 w 2017 roku), z czego 51,45% 
stanowią kobiety, a 48,55% mężczyźni. Liczba mieszkańców czasowych wynosiła 263. W latach 
2002-2017 liczba mieszkańców zmalała o 7,1%. Średni wiek mieszkańców wynosi 41,8 lat i jest 
nieznacznie większy od średniego wieku mieszkańców województwa wielkopolskiego oraz 
porównywalny do średniego wieku mieszkańców całej Polski. Mieszkańcy powiatu zawarli 
w 2018 roku 93 małżeństwa (w 2017 roku 49 co odpowiada 4,5 małżeństwom na 1.000 
mieszkańców). Jest to znacznie mniej od wartości dla województwa wielkopolskiego oraz znacznie 
mniej od wartości dla Polski. W tym samym okresie odnotowano 1,9 rozwodów przypadających na 
1000 mieszkańców. Jest to znacznie więcej od wartości dla województwa wielkopolskiego oraz 
znacznie więcej od wartości dla kraju. W 2018 roku 17 par obchodziło Jubileusz 50-lecia pożycia 
małżeńskiego. 30,5% mieszkańców Czarnkowa jest stanu wolnego, 56,2% żyje w małżeństwie, 3,9% 
mieszkańców jest po rozwodzie, a 9,2% to wdowy/wdowcy. Czarnków ma ujemny przyrost naturalny 
wynoszący -15 ( -19 w 2017r). W 2018 roku urodziło się 95 dzieci (99 w 2017 roku), w tym 47 
dziewczynek i 48 chłopców. W 2018 roku odnotowano 110 zgonów. W 2016 roku 34,1% zgonów 
w Czarnkowie spowodowanych było chorobami układu krążenia, przyczyną 28,4% zgonów były 
nowotwory, a 6,2% zgonów spowodowanych było chorobami układu oddechowego. W 2018 roku na 
1000 ludności Czarnkowa przypadało 10,42 zgonów (10.66 w 2017). Jest to znacznie więcej od wartości 
średniej dla województwa wielkopolskiego oraz nieznacznie więcej od wartości średniej dla kraju. 
59,8% mieszkańców Czarnkowa jest w wieku produkcyjnym, 17,5% w wieku przedprodukcyjnym, 
a 22,7% mieszkańców jest w wieku poprodukcyjnym. W 2018 roku zarejestrowano 87 zameldowań 
w ruchu wewnętrznym oraz 159 wymeldowań, w wyniku czego saldo migracji wewnętrznych wynosi 
dla Czarnkowa -72.  
Dane 2018 z USC oraz starsze http://www.polskawliczbach.pl/Czarnkow. 
 
Migrację w 2018 roku przedstawia poniższa tabela, która wskazuje, że część wymeldowanych osób 
przeniosła się do gmin ościennych. 

 

 

 

 

 

 

Jeśli wierzyć danym GUS, to od 2000 r. polskie miasta skurczyły się o ponad 330 tys. osób. Jednak 
zdaniem prof. Bohdana Jałowieckiego, socjologa z Uniwersytetu Warszawskiego, jest to głównie 
zmiana statystyczna. – Zmniejsza się tylko liczba ludności w granicach administracyjnych miast,  

Wymeldowania ogółem 
w tym: 159 

do gminy Czarnków 32 

do gminy Lubasz 8 

do Poznania 11 

inne gminy 108 

Zameldowania spoza gminy 87 



Raport o stanie Gminy Miasta Czarnków za 2018 rok                                  str.| 6 
 
bo część osób przenosi się na tak zwane suburbia, czyli na peryferie – ocenia naukowiec. Jego zdaniem 
te przenosiny wynikają między innymi z tego, że na peryferiach są tańsze działki i mieszkania. Inni 
przeprowadzają się, bo od miejskiego zgiełku wolą ciszę, a wraz z rozwojem motoryzacji i infrastruktury 
znikają problemy związane z dotarciem do pracy w centrum miasta. Na tej tendencji zyskują wsie 
położone w niewielkiej odległości miast i dobrze z nią skomunikowane, a tracą same miasta. Na ogół 
bowiem ludzie płacą podatki w miejscu zamieszkania, ale korzystają z infrastruktury miast, przy czym 
nie dokładają do jej utrzymania. 

Od kilku lat obserwuje się spadek liczby osób bezrobotnych w naszej gminie, co przedstawia poniższa 
tabela. 
Liczba osób zarejestrowanych w PUP w Czarnkowie w latach 2014-2018 :  

Rok 
(dane z grudnia) 

Liczba osób 
bezrobotnych  W tym kobiet 

2014 374 196 
2015 227 109 
2016 188 94 
2017 111 61 
2018 112 63 

 
W 2018 roku w Urzędzie stanu Cywilnego w Czarnkowie sporządzono następującą liczbę aktów  
w oparciu o zmiany dotyczące ludności w Czarnkowie: 

 391 aktów urodzenia, w tym 365 z urodzenia w szpitalu w Czarnkowie oraz 26 zagranicznych, 
 117 aktów małżeństwa, w tym 76 konkordatowych, 34 cywilne oraz 7 zagranicznych, 
 234 akty zgonu zagraniczne i zgodne z właściwością, 
 3.606 odpisów aktów stanu cywilnego, 
 do rejestru ogólnopolskiego zostało przepisanych 2816 aktów stanu cywilnego, 
 Biuro Ewidencji Ludności wydało 1359 dowodów osobistych, 
 17 par odznaczono medalem za długoletnie pożycie małżeńskie w Czarnkowie, w Gminie 

Czarnków – 14. 
 

5 URZĄD MIASTA 
Aparatem pomocniczym burmistrza jest urząd gminy 

W skład ścisłego kierownictwa urzędu wchodzą: 

Zastępca Burmistrza – Krzysztof Madaj, 
Sekretarz Gminy – Beata Rączka,  
Skarbnik Gminy – Mariusz Tadeuszak. 
 

31.12.2018 r w Urzędzie Miasta Czarnków na 57,8 etatu zatrudnionych było 60 osób w tym 39 kobiet. 
53 osoby spośród 60 to urzędnicy, pozostałe 7 osób to pracownicy gospodarczy.  

Warto zwrócić uwagę, że Urząd pełni funkcję tzw. Centrum Usług Wspólnych dla jednostek 
oświatowych, co oznacza, że Referat Oświaty wykonuje zadania z zakresu księgowości, pełnienia 
obowiązków głównego księgowego, kadr i płac itd. w stosunku do wszystkich jednostek oświatowych.  

Urząd zapewnia także pełne administrowanie zasobem lokalowym gminy (526 lokali mieszkalnych). 
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Urząd korzysta z różnych form prac interwencyjnych. W ten sposób organizuje się rozmaite prace 
publiczne, a jednocześnie zapewnia wsparcie osobom w kryzysie poprzez rozwiązywanie problemów 
społecznych metodami ekonomicznymi. W 2018r. 6 osób skierowanych przez PUP wykonywało  
 na rzecz miasta prace społecznie użyteczne, łącznie osoby te przepracowały 895 godzin. W pracach 
udział wzięły osoby bez prawa do zasiłku, korzystające ze świadczeń pomocy społecznej oraz osoby 
uczestniczące w kontrakcie socjalnym, indywidualnym programie usamodzielniania, lokalnym 
programie pomocy społecznej lub indywidualnym programie zatrudnienia socjalnego. 

3 osoby zatrudniono do robót publicznych na cztery miesiące. Jedna osoba zatrudniona w pełnym 
wymiarze czasu pracy, dwie w wymiarze 0,5 etatu.  

Rozkład poszczególnych etatów z podziałem na referaty i rodzajem zależności służbowych pokazuje 
poniższy schemat:



Schemat organizacyjny Urzędu Miasta Czarnków 



6 GMINNE JEDNOSTKI ORGANIZACYJNE 
Gminna jednostka organizacyjna jest jednostką, która została utworzona przez gminę, czy w której 
gmina ma udziały lub, która korzysta z finansowych środków gminy. W tym rozumieniu pojęcie 
«gminnej jednostki organizacyjnej» obejmuje zarówno jednostki budżetowej jak i gminne osoby 
prawne. Wykonują one zadania publiczne, są uprawnione do nawiązywania stosunków 
administracyjnoprawnych, zostały wyposażone w zespół składników osobowych, rzeczowych itd. 

Czarnków ma 11 jednostek organizacyjnych, działających w różnych formach prawnych: 

1) Jednostki budżetowe: 
 Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej, 
 Ośrodek Sportu i Rekreacji, 
 Szkoła Podstawowa nr 1 w Czarnkowie im. Henryka Sienkiewicza w Czarnkowie, 
 Szkoła Podstawowa nr 2 w Czarnkowie, 
 Przedszkole Miejskie nr 1 im Bajkowy Świat, 
 Przedszkole Miejskie nr 2 im Jana Brzechwy, 
2) Miejskie Centrum Kultury- osoba prawna, instytucja kultury, 
3) Spółki gminne: 
 Miejska Kanalizacja i Wodociągi Spółka z o.o., 
 Miejski Zakład Komunalny Spółka z o.o., 
 Spółka Geotermia Spółka z o.o., 
 Towarzystwo Budownictwa Społecznego Spółka z o.o. 

7 FINANSE GMINY 

7.1 DOCHODY 
Dochodami budżetu są: dochody własne, subwencje ogólne, dotacje celowe. Szczegółowe określenie 
źródeł dochodów gmin i powiatów, zasady ich ustalania i gromadzenia oraz zasady ustalania  
i przekazywania subwencji oraz dotacji celowych z budżetu państwa określa ustawa o dochodach 
jednostek samorządu terytorialnego. 



Raport o stanie Gminy Miasta Czarnków za 2018 rok                                  str.| 10 
 
Dochody budżetu w 2018 roku wyniosły 52.494.904,87 zł. 

 
Różnice pomiędzy analogicznymi okresami dwóch minionych lat nie są bardzo duże. Dochody w 2018 
roku zostały zrealizowane w 95,1% . W porównaniu z rokiem 2017 tendencje są stabilne i kształtują się 
jak poniżej: 

 wykonanie dochodów ogółem jest na bardzo dobrym poziomie, wzrost o 6,7%, 
 dochody własne wykonane na lepszym poziomie, wzrost o 5,2 %, 
 dochody z podatków i opłat wykonanie podobne do ubiegłorocznych, wzrost o 4,1%, 
 dochody z udziałów w podatkach stanowiących dochody budżetu państwa, wzrost o 8,5%, 
 pozostałe dochody spadły o 0,3%, 
 realizacja dochodów ze sprzedaży mienia lepsza o 17,2 %, 
 subwencja oświatowa wyższa o 6,4%, 
 dotacje na realizację zadań zleconych praktycznie na tym samym poziomie, wzrost o 0,1%, 
 dotacje na realizacje zadań własnych wzrosły o 1,6%, 
 dotacje na podstawie porozumień wzrosły o 55,9%, 
 dotacje unijne spadek o 3,5%. 

Poziom osiągniętych dochodów jest wyższy o 3.306.185,6 zł mimo, że nie wpłynęły dochody 
majątkowe z zadania realizowanego ze środków UE. 

Warto podkreślić wzrost o 5,2 % poziomu dochodów własnych Czarnkowa. Według twórcy rankingu 
JST Zrównoważonego Rozwoju prof. Eugeniusza Sobczaka, stosunek dochodów własnych gmin  
do dochodów budżetowych ogółem świadczy o poziomie samodzielności finansowej samorządu.  

Budżety większości gmin w Polsce przynajmniej w połowie opierają się na dotacjach i subwencjach, 
 w skrajnych przypadkach dochody własne to jedynie 15 proc. wpływów do gminnej kasy.  
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Tymczasem te miasta, które charakteryzuje wysoki udział dochodów własnych. Są bardziej niezależne 
i stabilniejsze finansowo. 

W strukturze dochodów gmin najbardziej efektywnym i najważniejszym podatkiem lokalnym jest 
podatek od nieruchomości. 

7.2 WYDATKI 
 

Wydatki są odzwierciedleniem realizacji zadań wykonywanych przez gminę. W wielkości 
poszczególnych rodzajów wydatków znajdują odbicie kierunki i zakres zadań powierzonych gminie 
do wykonania. W strukturze wydatków bieżących największą część stanowią wydatki na finansowanie 
edukacji, pomocy społecznej i rodziny. Gmina ponosi również wydatki bieżące w zakresie gospodarki 
komunalnej, która obejmuje m.in. ochronę środowiska, utrzymanie zieleni, utrzymanie dróg, 
oświetlenie ulic, gospodarowanie odpadami, utrzymanie urządzeń komunalnych, gospodarkę 
mieszkaniową, a także komunikację zbiorową. 

Wydatki budżetu w 2018 roku wyniosły 53.795.465,31  zł. 

 
 
 

7.3 WYKONANIE BUDŻETU GMINY OGÓŁEM 
 Wykonanie dochodów 95,1% w tym dynamika PIT wzrost o 9% i dynamika PN wzrost o 6,7%, 
 Wykonanie wydatków 97 %, 
 Wynik operacyjny – deficyt 1.300.560,44 zł, 
 Dochody majątkowe 1.673.337,70 zł. 
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7.4 STAN FINANSÓW GMINY OGÓŁEM 
 Udział dochodów własnych w dochodach ogółem wyniósł 55,44%, 
 Udział wydatków majątkowych w wydatkach ogółem 12,95%, 
 Zadłużenie ogółem wynosi 15.050.000 zł, 
 Poziom wolnych środków po odliczeniu obsługi zadłużenia wynosi 2.577.488,18 zł. 

7.5 POZYSKIWANIE ŚRODKÓW POZABUDŻETOWYCH 
 

Wysokość pozyskanych środków pozabudżetowych w 2018 roku przekroczyła 1,3 mln. zł. Zadania na 
które pozyskano dofinansowanie zestawiono poniżej: 

 „Dotacja na przebudowę ulicy Rybaki oraz ulicy Putza w Czarnkowie” realizowanego  
w ramach programu wieloletniego pn. „Program rozwoju gminnej i powiatowej infrastruktury 
drogowej na lata 2016 – 2019” dofinansowanego z budżetu państwa - 926 308 zł, 

 

 „Budowa słonecznej strefy rekreacji na Czarnkowskich Łazienkach” współfinasowane ze środków 
Unii Europejskiej w ramach poddziałania „Wsparcie na wdrażanie operacji w ramach strategii 
rozwoju kierowanego przez społeczność” objętego Programem Rozwoju Obszarów Wiejskich na 
lata 2014 – 2020 - 254 520 zł, 

 

 Projekt „Oni dla nas. My dla Nich. W setną rocznicę wybuchu Powstania Wielkopolskiego”  
w ramach poddziałania „Wsparcie na wdrażanie operacji w ramach strategii rozwoju kierowanego 
przez społeczność objętego Programem Rozwoju Obszarów Wiejskich na lata 2014 – 2020 dla 
operacji realizowanych w ramach projektu grantowego - 6 360,45 zł, 

 

 Zadanie w ramach programu „Wsparcie i rozwój systemu instytucjonalnego pomocy osobom 
pokrzywdzonym przestępstwem i świadkom oraz realizacja przez sektor finansów publicznych 
zadań ustawowych związanych z ochroną interesów osób pokrzywdzonych przestępstwem  
i świadków oraz likwidacja skutków pokrzywdzenia przestępstwem” ze środków Funduszu Pomocy 
Pokrzywdzonym oraz Pomocy Postpenitencjarnej – Funduszu Sprawiedliwości - dotacja celowa 
5 148 zł, 

 

 „Budowa pomnika Powstańców Wielkopolskich w Czarnkowie” dotacja celowa z Urzędu 
Marszałkowskiego Województwa Wielkopolskiego w celu upamiętnienia 100. rocznicy Powstania 
Wielkopolskiego - 50 000 zł, 

 

 „Wydawnictwo albumowe – album okolicznościowy „Oni dla nas. My dla nich. W setną rocznicę 
wybuchu Powstania Wielkopolskiego” dotacja celowa z Urzędu Marszałkowskiego Województwa 
Wielkopolskiego w celu upamiętnienia 100. rocznicy Powstania Wielkopolskiego - 40 000 zł, 

 

 Szkolenia dla pracowników urzędu w ramach projektu „Wzrost jakości świadczenia usług 
administracyjnych w 7 JST z powiatów: czarnkowsko-trzcianeckiego, pilskiego i chodzieskiego” 
WND-POWR.02.18.00-00-0008/17 w ramach II Osi Priorytetowej Efektywne polityki publiczne dla 
rynku pracy gospodarki i edukacji, Działania 2.18 Wysokiej jakości usługi administracyjne – 45.000 
zł. 
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7.6 WIELOLETNIA PROGNOZA FINANSOWA 

 

Harmonogram spłat i obsługi zadłużenia: 

BANK zobowiązanie zaciągnięto Do spłaty Termin spłaty 

SGB kredyt 2.700.000 2.700.000 25.10.2028 
SGB kredyt 2.500.000 2.450.000 25.10.2027 
SGB kredyt 2.000.000 1.900.000 25.10.2026 
SGB kredyt 3.000.000 2.800.000 25.10.2025 
Pekao SA kredyt 1.800.000 1.550.000 25.11.2023 
Bank Pocztowy kredyt 3.000.000 1.200.000 21.11.2021 
ING kredyt 3.000.000 1.300.000 25.09.2020 
SGB kredyt 1.200.000 800.000 25.03.2020 
ING kredyt 2.300.000 350.000 30.11.2019 

suma                                                  15.050.000 
 

 Prognoza nadwyżki operacyjnej na najbliższe lata przewidywana jest w wysokości zaciągniętych 
kredytów czyli 15.050.000 zł. 

 Wskaźnik planowanej łącznej kwoty zobowiązań o którym mowa w art. 243 ust 1 ustawy o finansach 
publicznych wynosił 5,94% przy dopuszczalnym wskaźniku 8,92%. 

7.7 WYKONANIE WYDATKÓW INWESTYCYJNYCH 
W odniesieniu do planu wykonano 97,5% wydatków, kwotowo wyniosły one 6.168.576,47 zł.  
W ramach wydatków majątkowych wykonano następujące inwestycje: 

 budowa ścieżki rowerowej przy ul. Poznańskiej w kierunku Śmieszkowa do granicy  
miasta – wykonano ścieżkę o nawierzchni z betonu asfaltowego na podbudowie tłuczniowej, 
o szerokości 2,5 m i długości 1.162,71 m – koszt to 1.024.606,06 zł, 

 budowa ul. Lawendowej – wykonano jezdnię o nawierzchni bitumicznej, chodnik obustronny,  
wjazdy na posesję, oświetlenie uliczne, kanalizację deszczową, ścieżkę rowerową i ciąg  
pieszo-rowerowy z kostki brukowej betonowej łączący się z ul. Rolną - 737.557,06 zł, 

 przebudowa ul. Rybaki, Putza i części Pl. Bartoszka wraz z oświetleniem. W zakres robót wchodziło 
wykonanie chodników i zjazdów z kostki betonowej oraz z kostki kamiennej granitowej, budowa 
mini ronda, remont nawierzchni masą bitumiczną, roboty branżowe, budowa oświetlenia – 26 
latarni oraz montaż oznakowania pionowego – koszt 2.244.066,90 zł, 

 rozbudowa Szkoły Podstawowej nr 2 – zadanie rozłożone zostało na lata 2018/2019. W 2018 roku 
wykonano stan surowy budynku objętego rozbudową tj. łącznika pomiędzy budynkiem głównym, 
a salą gimnastyczną. Koszt wykonanych prac budowlanych 1 000 000 zł. Całkowita wartość umowy 
zawartej z wykonawcą robót budowlanych wynosi 4 252 781,90 zł, 

 wymiana źródeł ciepła na ul. Rybaki 30 – wykonano wewnętrzną instalację gazową i centralnego 
ogrzewania w 7-rodzinnym budynku mieszkalnym - 120.404,62 zł, 

  mural na Pl. Karskiego 15 – 75.000 zł, 

 oświetlenie przy Przedszkolu Miejskim nr 2. W wyniku inwestycji postało 6 nowych słupów 
oświetleniowych z oprawami LED. – 33.893,14, 

 pomnik „Na chwałę powstańcom wielkopolskim i księżom katolickim w Czarnkowie” na Placu 
Wolności – 113.298,10 zł, 

 Słoneczna Strefy Rekreacji,  ramach inwestycji powstały boiska do piłki nożnej plażowej, siatkówki 
plażowej oraz badmintona – 566.691,69 zł, 
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 Fundusz Wsparcia Policji – 10.000 zł, 

 Fundusz Wsparcia PSP – 10.000 zł, 

 dotacja celowa dla ZZOZ Czarnków – 110.000 zł, 

 dotacja dla powiatu na zakup pojazdu do przewozu osób z niepełnosprawnościami – 6.780 zł, 

 wykupy gruntów – 21.083,18 zł, 

 zakupy inwestycyjne – 95.157 zł. 

7.8 WYKONANIE WYDATKÓW REMONTOWYCH 
Wysokość wydatków remontowych w stosunku do planu wykonano  w 97,05 % i wyniosły 
2.601.475,52 zł.  

Wyremontowany został m.in. plac przyszkolny na terenie Szkoły Podstawowej nr 1 przy ul. Wronieckiej 
30 – zadanie polegało na przebudowie nawierzchni placów przyszkolnych z płytek betonowych na 
nawierzchnie z brukowej kostki betonowej. Wraz z nawierzchniami placów wykonano również schody 
terenowe, ściany oporowe, zakup i montaż ławek oraz przebudowę istniejącej sieci wodociągowej. 
Zadanie prowadzono dwuetapowo. Koszt remontu górnej części wyniósł 565.750 zł, a dolnej 
381.607,18 zł. 

Przeprowadzono remont częściowy nawierzchni z kostki kamiennej na ul. Kościelnej za 24.637,26 zł; 

Przeprowadzono remont cząstkowy nawierzchni bitumicznej dróg miejskich, były to m.in Staromiejska, 
Sikorskiego, Jasna, Plac Karskiego, Dworcowa, Os. Parkowe, Podgórna, Wiśniowa, Poznańska, 
Siedmiogóra – 19.665,40 zł oraz naprawa awaryjna nawierzchni bitumicznej na ul. Sikorskiego 
(podbudowa z tłucznia i odbudowa nawierzchni) – 11.315,98 zł. 

Zakończono remont cząstkowy nawierzchni ulic z kostki betonowej m.in. Zamkowa, Naramowskiego, 
Spacerowa, Lipowa, Jesionowa, Kościuszki. 

Dokonano remontu nawierzchni drogi gruntowej ul. Ppłk. Orłowskiego - 34.903,56 zł oraz remonty 
cząstkowe dróg gruntowych: dojazd do parkingu za firmą KORNER, łącznik ulic Fabryczna-Lipowa, 
dojazd do boiska na Os. Przemysłowym (w lesie). 

Odmalowano oznakowanie poziome ulic miejskich. 

Wykonano oznakowanie poziome wraz z „kocimi oczkami” na ul. Poznańskiej wzdłuż ścieżki 
rowerowej. 

Wykonano barierkę ochronną na ulicy Myśliwskiej. 

Wykonano naprawę murku klombu na Placu Karskiego - 4.182 zł. 

Rozpoczęto wymianę oznakowania tablic na terenie miasta i prostowanie znaków wraz z czyszczeniem 
tablic. Nowe tablice znaków będą montowane w oparciu o opracowany projekt oznakowania. 

Wykonano remont oświetlenia na końcówce ulicy Jasnej zamontowane przy przejściu do ulicy 
Działkowej, wymieniono oprawy na Os. Słonecznym przed blokiem nr 4 oraz wykonano oświetlenie 
przy przejściu pieszym łączącym ul. Widokową z ul. Bednarską. Koszt robót budowlanych 16.331,94 zł, 
koszt zakupu opraw LED 7.955,64 zł. 

Wykonano monitoring wizyjny wzdłuż ścieżki rowerowej przy Noteci - Instalacja 14 punktów 
kamerowych – 77.594,55 zł 

Wykonano elementy teletechniczne oraz montaż 2 punktów monitoringu wizyjnego na parkingu 
zlokalizowanym przy Rondzie Browar – 38.011,92 zł 

Podłączenie kamery do systemu monitoringu miejskiego skierowanego na Pomnik Powstańców 
Wielkopolskich – 3.500 zł 
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Przeprowadzono roboty remontowe pomieszczeń socjalnych w świetlicy socjoterapeutycznej 
w budynku przedszkola na os. Parkowym 11 oraz 4 pomieszczeń w budynku przy ul. Browarnej 6. 
Wartość umowy 58.500 zł.  

Przeprowadzono  prace związane z wykonaniem osłon zabezpieczających klatki schodowe w Szkole 
Podstawowej nr  1 – 19.980 zł; 

Wymieniono stolarkę okienną w Szkole Podstawowej nr 1 – 30.000 zł 

Dokonano naprawy elewacji i wymiany obróbek blacharskich na fasadzie hali sportowej w Szkole 
Podstawowej nr 1  – 9.840 zł 

Przestawiono słup oświetleniowy przy Szkole podstawowej nr 1 – 1.442,79 zł 

Wyremontowano drewnianą stolarkę okienną (45 okien) w budynku Szkoły Podstawowej  
nr 2 – 55.350 zł; 

Wykonano remont dachu Sali gimnastycznej w Szkole Podstawowej nr 2 – wykonanie przeciw spadków 
i pokrycia dachowego – 39.729 zł 

Przeprowadzono remont pomieszczeń w Przedszkolu Miejskim nr 1 w Czarnkowie polegający na 
remoncie dwóch sal dziecięcych z wymianą oświetlenia, malowaniu oraz wymianie podłogi w jednej  
z nich. Również w Przedszkolu Miejskim nr 2 w Czarnkowie  przeprowadzono remont 2 pomieszczeń  
o analogicznym zakresie prac jak w Przedszkolu nr 1- 140.728 zł 

Wykonano nową bramę, furtkę i schody ażurowe z pochwytem w Przedszkolu przy ul. Rolnej- 6.200 zł; 

Wykonano oświetlenie przy Przedszkolu Miejskim Nr 2 na os. Parkowym, w wyniku czego powstało  
6 nowych słupów oświetleniowych z oprawami LED. Wartość wykonanych robót – 33.893,14 zł; 

Przeprowadzono remont elewacji i dachu wraz z ułożeniem chodnika z kostki betonowej - dom 
pogrzebowy na cmentarzu komunalnym przy ul. Rolnej. 

Przeprowadzono remont urządzeń na placach zabaw i urządzeń komunalnych: ławek, przystanków, 
punktu widokowego na G. Krzyżowej, „Grzybka”, fontanny w parku, amfiteatru w parku. Koszt 
wykonanych prac 83.308,39 zł; 

Przeprowadzono remont urządzeń na placu zabaw w Parku Miejskim im Staszica oraz na Placu Zabaw 
przy ul. Przemysłowej. Koszt 38.181,66 zł. 

Zakończono prace związane z utrzymaniem terenów zielonych przewidziane na 2018 rok, w tym 
wycinki i przycinki drzew. 

Wykonano cięcia pielęgnacyjne i sanitarne drzew w parku miejskim. 

8 MIENIE KOMUNALNE 

8.1 STAN MIENIA 
I. ZESTAWIENIE POWIERZCHNI NIERUCHOMOŚCI ZASOBU 

Opis mienia wg grup 
Rodzajowych 

Łączna ilość Wartość 
szac. 

(jednostka 
miary) 

własność  współwłasność 

jednostka miary jednostka miary zgodnie 
z udziałem 

Grupa rodzajowa 0 ha ha tys. zł 
grunty rolne 120,02 0,00 4 299 
drogi, ulice chodniki 57,22 0,00 3 016 
Lasy 19,18 0,00 680 
place i tereny zielone 14,79 0,00 817 
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ogrody działkowe 15,57 0,00 225 
tereny rekreacyjne 5,50 0,00 270 
tereny zabudowy 
jednorodzinnej 1,28 0,00 96 
tereny zabudowy wielorodzinnej 18,67 0,00 1 758 
działki przemysłowo - handlowe 12,04 0,00 1 521 
Cmentarze 4,70 0,00 141 
Inne 22,36 0,40 960 
Ogółem: 291,33 0,40 13 782 

 
w tym oddanego w użytkowanie i użytkowanie wieczyste  

WYSZCZEGÓLNIENIE 
GRUNTÓW 

wg rodzaju użytkowania 

Użytkowanie 
powierzchnia 

w ha 

Użytkowanie wieczyste 
powierzchnia w ha 

Tereny zabudowy wielorodzinnej  9,0995 
Tereny zabudowy jednorodzinnej  0,4012 
Tereny dróg  1,8836 
Tereny pod garażami  1,4730 
Tereny handlowe i usługowe 0,2553 0,4816 
Tereny podmiotów gospodarczych  4,8399 
Tereny różne  0,0492 
Rodzinne ogrody działkowe  15,5695 
Tereny zieleni   1,2105 
Tereny rekreacyjno-sportowe  0,4858 
Tereny urządzeń technicznych  0,4667 
Ogółem: 0,2553 35,9604 

 

9 REALIZACJA POLITYK, PROGRAMÓW I STRATEGII 

9.1 ZESTAWIENIE DOKUMENTÓW PROGRAMOWYCH GMINY MIASTA CZARNKÓW 

Lp. Nazwa strategii, programu, planu 
Nr uchwały  

lub innego aktu 
wprowadzającego 

Czas 
obowiązywania 

1.  Strategia Rozwoju Miasta Czarnków XLVI/302/2014  
z dnia 25 września 2014 

2015-2025 

2.  

Studium uwarunkowań i kierunków przestrzennego 
zagospodarowania gminy, 
Miejscowe plany zagospodarowania 
przestrzennego 

III/17/2018 
z dnia 20 grudnia 2018 

bezterminowo 

3.  Wieloletni program gospodarowania 
mieszkaniowym zasobem Gminy Miasta Czarnków 

XIX/107/2016 
z dnia 28 stycznia 2016  

2016-2020 

4.  Plan wykorzystania gminnego zasobu 
nieruchomości na lata 2015-2017 

Zarządzenie Burmistrza 
Miasta Czarnków nr 

57/2015 
z dnia 3 czerwca 2015 

3 lata 

5.  Program opieki nad zabytkami Miasta Czarnków XLIX/301/2018 
z dnia 26 kwietnia 2018 

2018-2021 
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6.  Wieloletni plan rozwoju i modernizacji urządzeń 
wodociągowych i kanalizacyjnych 

XLVI/279/2018 
 z dnia 25 stycznia 2018 

2018-2020 

7.  Plan gospodarki niskoemisyjnej XX/126/2016 
z dnia 25 lutego 2016 

2014-2020 

8.  Program ochrony środowiska XXXVI/210/2017 
z dnia 30.03.2017 

2017-2020 
2021-2024 

9.  Program usuwania azbestu i wyrobów 
zawierających azbest z terenu miasta Czarnkowa 

XXII/151/2008  
z dnia 28 maja 2008 

2008-2032 

10.  
Program opieki nad zwierzętami bezdomnymi oraz 
zapobiegania bezdomności zwierząt na terenie 
Miasta Czarnków  

XLVII/287/2018 
z dnia 22 lutego 2018 

2018 

11.  Strategia Rozwiązywania Problemów Społecznych XL/270/2009 
z dnia 27 listopada 2009 

2009-2020 

12.  Lokalny program dla członków rodzin 
wielodzietnych XX/118/2016 bezterminowo 

13.  Program Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów 
Alkoholowych na 2018 rok 

XLV/276/2017 
z dnia 21 grudnia 2017 

2018 

14.  Program przeciwdziałania narkomanii III/17/2014 
z 4 grudnia 2014 

2015-2018 

15.  

Roczny program współpracy z organizacjami 
pozarządowymi oraz podmiotami, o których mowa 
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku 
o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie 
na 2018 r. 

XLI/256/2017 
z dnia 28 września 2017 

2018 

9.2 STRATEGIA ROZWOJU MIASTA 
Strategia Rozwoju Miasta Czarnków na lata 2015–2025 to najważniejszy dokument programowy,  
w oparciu o który samorząd realizuje obowiązek prowadzenia polityki rozwoju lokalnego. Została 
opracowana w oparciu o perspektywę wizji regionu w 2025 roku, podkreślając jego specyfikę  
i wskazując na indywidualne rozwiązania, odpowiednie dla jego charakterystyki, wyzwań i potrzeb. Jest 
ona dokumentem naczelnym przy realizacji wyznaczonych perspektywicznych kierunków rozwoju 
regionu, dążeniu do osiągnięcia założonych celów i kierunków działania uprzednio przyjętych  
do realizacji w granicach miasta Czarnków w wyznaczonym okresie dziesięciu lat, ale nie wskazuje 
precyzyjnie, co i z jakich środków zostanie zrealizowane. Misja została wypracowana w oparciu o hasło, 
którym miasto posługuje się jako elementem strategii promocji Czarnkowa. Jest ona spójna  
z wypracowanymi już dokumentami, a także jest silnie identyfikowalna dla społeczności. 

9.3 CELE STRATEGICZNE, CELE OPERACYJNE I KIERUNKI DZIAŁANIA STRATEGII ROZWOJU MIASTA 

ORAZ ICH REALIZACJA  
 

 



I. Konkurencyjna gospodarka II. Rozwój kapitału ludzkiego III. Inwestycje w zasoby IV. Współpraca z otoczeniem 
I.1. Wykorzystanie walorów miasta dla 

jego rozwoju gospodarczego 
II.1. Wzrost poziomu życia mieszkańców Czarnkowa III.1. Poprawa stanu infrastruktury 

technicznej 
IV.1. Wzmocnienie potencjału 
administracji samorządowej 

I.1.1. Wspieranie rozwoju 
przedsiębiorczości 

II.1.1. Poprawa warunków i jakości usług świadczonych przez instytucje 
ochrony zdrowia i pomocy społecznej 

III.1.1. Zrównoważony rozwój 
infrastruktury 

IV.1.1. Wzrost dostępności i 
jakości świadczenia usług 

publicznych 
1. Wzrost atrakcyjności inwestycyjnej 

miasta, w tym poprzez: wsparcie 
terenów inwestycyjnych poprzez 
dozbrojenie terenów inwestycyjnych 
oraz promocję ich potencjału. 

2. Wykorzystanie dostępnej infrastruktury 
w celu poszerzenia oferty inwestycyjnej. 

3. Podejmowanie działań mających na celu 
pozyskanie inwestorów, zwłaszcza 
z konkurencyjnych i innowacyjnych 
gałęzi gospodarki. 

4. Kontynuacja działań wspierających 
działalność gospodarczą, w szczególności 
poprzez wspieranie procesów 
inwestycyjnych, promocję gospodarczą 
czy też preferencje podatkowe. 

5. Upowszechnianie lokalnych produktów 
w makrootoczeniu. 

6. Prowadzenie pro gospodarczego 
planowania przestrzennego, które 
uwzględnia potrzeby rożnych branż. 

7. Wspieranie przedsiębiorczości 
mieszkańców Czarnkowa. 

8. Realizacja projektów i programów na 
rzecz rozwoju przedsiębiorczości na 
terenie miasta, w tym: współpraca 
przedstawicieli oświaty i biznesu na 
szczeblu lokalnym w celu monitorowania 
systemu kształcenia i potrzeb rynku. 

 

 

 

1. Współpraca w zakresie rozwoju infrastruktury i wyposażenia placówek 
ochrony zdrowia. 

2. Organizacja działań wspierających profilaktykę i wczesne wykrywanie 
chorób. 

3. Promocja zdrowego i aktywnego stylu życia. 
4. Wspieranie działań w zakresie pomocy społecznej. 
5. Przeciwdziałanie zjawiskom wykluczenia społecznego. 
6. Stworzenie szerokiej oferty wsparcia, integracji i aktywizacji osób 

starszych. 
7. Umożliwienie osobom niepełnosprawnym pełnego uczestnictwa w życiu 

społeczności lokalnej. 
8. Działania i współpraca międzysektorowa na rzecz zapewnienia opieki 

paliatywnej. 

1. Budowa i modernizacja dróg na 
terenie miasta wraz 
z infrastrukturą około drogową 
(oświetlenie, chodniki, ścieżki 
pieszo-rowerowe, parkingi, 
przystanki). 

2. Wspieranie działań w zakresie 
kontynuacji budowy obwodnicy 
miejskiej – etap II. 

3. Budowa i polepszenie jakości 
dróg dojazdowych do terenów 
inwestycyjnych. 

4. Budowa dróg dojazdowych i ich 
modernizacja do terenów 
mieszkaniowych. 

5. Budowa bazy sportowo-
rekreacyjnej nad Notecią: 
Łazienki Czarnkowskie, 
przystanek wodny przy bazie 
OSiR. 

6. Termomodernizacja budynków 
użyteczności publicznej. 

1. Cyfryzacja usług publicznych. 
2. Współpraca z innymi 

samorządami (w kraju i za 
granicą), dotycząca m.in. 
wymiany doświadczeń. 

3. Umocnienie współpracy 
z podmiotami ekonomii 
społecznej, przedsiębiorcami 
i organizacjami pozarządowymi. 

IV.1.2. Kreowanie społeczeństwa 
obywatelskiego 

II.1.2. Poprawa warunków i jakości edukacji publicznej oraz kultury fizycznej, 
w tym terenów rekreacyjnych i urządzeń sportowych 

1. Pomoc w organizowaniu 
i pozyskiwaniu dofinansowania 
wszelkiego rodzaju szkoleń 
i innych form wsparcia dla 
funkcjonujących w granicach 
miasta organizacji 
pozarządowych. 

2. Pomoc w organizowaniu 
i pozyskiwaniu dofinansowania 
wszelkiego rodzaju szkoleń 
i innych form wsparcia mających 
na celu rozwój społeczeństwa 
obywatelskiego. 

3. Wspieranie inicjatyw 
obywatelskich. 

4. Podejmowanie działań 
zmierzających do wzmocnienia 
partycypacji obywatelskiej 
w kreowaniu lokalnej polityki 
rozwoju. 

1. Poprawa oferty edukacyjnej oraz modernizacja zaplecza oświatowego, 
w tym: modernizacja i remont bazy lokalowej; budowa oraz modernizacja 
zaplecza sportowo-rekreacyjnego; wyposażenie i doposażenie szkół 
w pomoce dydaktyczne i nowoczesne technologie. 

2. Organizacja zajęć dydaktycznych, wychowawczych, opiekuńczych, w tym: 
zapewnienie bogatej oferty zajęć pozalekcyjnych dostosowanej do potrzeb 
uczniów, rodziców, rynku pracy; zapewnienie opieki dla dzieci i młodzieży 
zgodnie z oczekiwaniami rodziców, zapewnienie opieki specjalistycznej 
(psycholog, pedagog, logopeda, socjoterapeutka, terapeuta pedagogiczny, 
pielęgniarka). 

3. Wzrost bezpieczeństwa dzieci i młodzieży, w tym: zapewnienie bezpiecznej 
drogi do szkoły; realizacja programów profilaktycznych na temat 
potencjalnych zagrożeń i czynników ryzyka. 

4. Wspieranie rozwoju zawodowego kadry nauczycielskiej. 
5. Wzrost aktywności ruchowej uczniów poprzez organizację zajęć ze 

specjalistami, trenerami. 
6. Współpraca szkół z innymi placówkami oraz z rodzicami 

 i organizacjami działającymi na terenie Czarnkowa, w tym:  aktywne 
włączanie rodziców w życie szkoły, organizacja forum wymiany doświadczeń 
między jednostkami samorządowymi. 

III.1.2. Wspieranie rozwoju 
mieszkalnictwa i tworzenie 
dogodnych warunków życia 
mieszkańców 

1. Promowanie terenów pod 
budownictwo mieszkaniowe. 

2. Budowa mieszkań komunalnych, 
socjalnych i chronionych. 

3. Podejmowanie działań mających 
na celu wzrost dostępności 
mieszkań dla ludzi młodych. 

 

Cele strategiczne, cele operacyjne i kierunki działania Strategii Rozwoju Miasta 
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I.1.2. Promowanie potencjału  
turystyczno-rekreacyjnego 

II.1.3. Ochrona dziedzictwa kulturowego III.1.3. Ochrona środowiska 

1. Wspieranie rozwoju agroturystyki 
i turystyki weekendowej. 

2. Podejmowanie działań i inwestycji 
zwiększających atrakcyjność turystyczną 
miasta. 

3. Rozbudowa tras rekreacyjnych, ścieżek 
rowerowych na terenie miasta. 

4. Stworzenie Punktu Informacji 
Turystycznej, którego celem będzie 
koordynowanie rozwoju turystyki 
w regionie. 

5. Opracowanie strategii promocji turystyki 
i rekreacji w regionie. 

1. Rewitalizacja przestrzeni publicznej, w tym zagospodarowanie    
niewykorzystanych miejsc zgodnie z potrzebami mieszkańców. 

2. Modernizacja infrastruktury sportowo-rekreacyjnej na terenie Czarnkowa, 
w tym: budowa krytej pływalni, budowa sieci ścieżek rowerowych oraz 
utworzenie wypożyczalni rowerów, zagospodarowanie terenów nad rzeką 
Noteć, rewitalizacja parków miejskich. 

3. Budowa, rozbudowa i modernizacja placów zabaw z dostosowaniem do 
poszczególnych grup wiekowych. 

4. Poszerzenie oferty rekreacyjnej miasta o nowe trasy nordic walking, trasy dla 
rolkarzy, deskorolkarzy. 

5. Poszerzenie oferty kulturalnej miasta Czarnkowa, w tym: rozwój Muzeum 
Ziemi Czarnkowskiej, modernizacja biblioteki, modernizacja amfiteatru oraz 
jego otoczenia.  

6. Poszerzenie oferty rekreacyjnej jako formy aktywnego zagospodarowania 
wolnego czasu. 

1. Wdrażanie niskoemisyjnych 
i energooszczędnych 
technologii w obiektach 
użyteczności publicznej. 

2. Podejmowanie działań 
zwiększających świadomość 
społeczeństwa w zakresie 
ochrony środowiska i ekologii. 

3. Dopracowanie systemu pełnej 
selekcji odpadów. 

 

 

 
 

II.1.4. Poprawa bezpieczeństwa publicznego 

1. Wsparcie wyposażenia służb publicznych zgodnie z obowiązującymi 
przepisami prawa. 

2. Wspieranie rozwiązań w zakresie poprawy bezpieczeństwa mieszkańców 
w miejscach publicznych, w tym poprzez monitoring. 

3. Tworzenie warunków do poprawy bezpieczeństwa przeciwpożarowego. 
4. Tworzenie warunków do poprawy bezpieczeństwa w ruchu drogowym, 

w tym m.in. poprzez montaż tablic ostrzegawczych o przekroczeniu 
prędkości, modernizację niebezpiecznych skrzyżowań i budowę 
bezkolizyjnych rond przy współudziale zarządców dróg wyższej kategorii. 



Realizacja zadań służących osiągnięciu celów strategicznych w 2018r.  

I.1.2. Promowanie potencjału turystyczno-rekreacyjnego 
3 . Rozbudowa tras rekreacyjnych, ścieżek rowerowych na terenie miasta:  

- budowa ścieżki rowerowej w ulicy Poznańskiej, 
- budowa odcinka ścieżki rowerowej w ulicy Lawendowej. 
 

II.1.1. Poprawa warunków i jakości usług świadczonych przez instytucje ochrony zdrowia i pomocy 
społecznej 

1. Współpraca w zakresie rozwoju infrastruktury i wyposażenia placówek ochrony zdrowia: 
- udzielono dotacji na zakup 49 łóżek szpitalnych wraz z szafkami przyłóżkowymi. 

1. Organizacja działań wspierających profilaktykę i wczesne wykrywanie chorób: 
- przeprowadzono badania przesiewowe w kierunku raka jelita grubego i PSA. 

2. Promocja zdrowego i aktywnego stylu życia: 
- udzielono dotacji 6 organizacjom pozarządowym na realizację zadań z zakresu wspierania 

kultury fizycznej na zajęcia sportowe, prowadzenie sekcji sportowych i zajęć pozalekcyjnych 
sportowych. 

3. Wspieranie działań w zakresie pomocy społecznej. 
- udzielono dotacji 5 organizacjom seniorskim na aktywizację osób starszych. 

 
II.1.2. Poprawa warunków i jakości edukacji publicznej oraz kultury fizycznej, w tym terenów 

rekreacyjnych i urządzeń sportowych 
1. Poprawa oferty edukacyjnej oraz modernizacja zaplecza oświatowego, w tym: modernizacja 

i remont bazy lokalowej; budowa oraz modernizacja zaplecza sportowo-rekreacyjnego; 
wyposażenie i doposażenie szkół w pomoce dydaktyczne i nowoczesne technologie – wykaz 
wykonanych robót zawiera punkt 7.8 

 
II.1.3. Ochrona dziedzictwa kulturowego 
1. Rewitalizacja przestrzeni publicznej, w tym zagospodarowanie niewykorzystanych miejsc zgodnie 

z potrzebami mieszkańców: 
- przeprowadzono remont urządzeń na placach zabaw i urządzeń komunalnych: ławek, 

przystanków, punktu widokowego na G. Krzyżowej, „Grzybka”, fontanny w parku, amfiteatru 
w parku.  

2. Modernizacja infrastruktury sportowo-rekreacyjnej na terenie Czarnkowa, w tym: budowa krytej 
pływalni, budowa sieci ścieżek rowerowych oraz utworzenie wypożyczalni rowerów, 
zagospodarowanie terenów nad rzeką Noteć, rewitalizacja parków miejskich: 

-  budowę ścieżek opisano w I.1.2. pkt.3 
3. Budowa, rozbudowa i modernizacja placów zabaw z dostosowaniem do poszczególnych grup 

wiekowych: 
- przeprowadzono remont urządzeń na placu zabaw w Parku Miejskim im Staszica oraz na 

Placu Zabaw przy ul. Przemysłowej. 
5. Poszerzenie oferty kulturalnej miasta Czarnkowa, w tym: rozwój Muzeum Ziemi Czarnkowskiej,  

- opisano w rozdziale 13 Kultura 
4. Poszerzenie oferty rekreacyjnej jako formy aktywnego zagospodarowania wolnego czasu.  

- opisano w rozdziale 14 Turystyka, sport i rekreacja. 
- na terenie nad Notecią (przy Łazienkach Czarnkowskich) wykonano boisko do gry w piłkę 

nożną plażową, siatkówkę plażową oraz badmintona.  
 

II.1.4. Poprawa bezpieczeństwa publicznego 
1. Wsparcie wyposażenia służb publicznych zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa. 

- udzielono wsparcia finansowego KPP w Czarnkowie na zakup radiowozu oznakowanego. 
2. Wspieranie rozwiązań w zakresie poprawy bezpieczeństwa mieszkańców w miejscach publicznych, 

w tym poprzez monitoring. 
- założono monitoring miejski wzdłuż ścieżki rowerowej nad Notecią – 14 kamer 
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- montaż 2 punktów monitoringu wizyjnego na parkingu zlokalizowanym przy Rondzie Browar. 
- podłączenie kamery do systemu monitoringu miejskiego skierowanego na Pomnik Powstańców 

Wielkopolskich. 
3. Tworzenie warunków do poprawy bezpieczeństwa przeciwpożarowego. 

- udzielono wsparcia finansowego dla KPSP na system łączności radiowej 
4. Tworzenie warunków do poprawy bezpieczeństwa w ruchu drogowym, w tym m.in. poprzez montaż 

tablic ostrzegawczych o przekroczeniu prędkości, modernizację niebezpiecznych skrzyżowań 
i budowę bezkolizyjnych rond przy współudziale zarządców dróg wyższej kategorii. 
- wraz z przebudową ul. Putza i Rybaki zbudowano  mini rondo w celu poprawienia 

bezpieczeństwa i upłynnienia ruchu w centrum miasta. 
 
III.1.1. Zrównoważony rozwój infrastruktury 
1. Budowa i modernizacja dróg na terenie miasta wraz z infrastrukturą około drogową (oświetlenie, 

chodniki, ścieżki pieszo-rowerowe, parkingi, przystanki): 
- przebudowa ul. Rybaki, Putza i części Pl. Bartoszka wraz z oświetleniem -wykonanie chodników 

i zjazdów, budowa mini ronda, remont nawierzchni, budowa oświetlenia, 
- budowa oświetlenia przy Przedszkolu Miejskim nr 2, 
- wykonano remont oświetlenia na końcówce ulicy Jasnej zamontowana przy przejściu do ulicy 

Działkowej, 
- wymieniono oprawy na Os. Słonecznym przed blokiem nr 4, 
- wykonano oświetlenie przy przejściu pieszym łączącym ul. Widokową z ul. Bednarską. 

4. Budowa dróg dojazdowych i ich modernizacja do terenów mieszkaniowych.  
- budowa ul. Lawendowej – jezdnia, chodnik obustronny, oświetlenie uliczne,  ścieżka rowerową 

i ciąg pieszo rowerowy. 
5. Budowa bazy sportowo-rekreacyjnej nad Notecią: Łazienki Czarnkowskie, przystanek wodny przy 

bazie OSiR: 
- budowa Słonecznej Strefy Rekreacji. 

 
III.1.2. Wspieranie rozwoju mieszkalnictwa i tworzenie dogodnych warunków życia mieszkańców 
1. Promowanie terenów pod budownictwo mieszkaniowe. 
2. Budowa mieszkań komunalnych, socjalnych i chronionych. 
3. Podejmowanie działań mających na celu wzrost dostępności mieszkań dla ludzi młodych. 
 
IV.1.2. Kreowanie społeczeństwa obywatelskiego 
1. Wspieranie inicjatyw obywatelskich. 
2. Podejmowanie działań zmierzających do wzmocnienia partycypacji obywatelskiej w kreowaniu 
lokalnej polityki rozwoju. 

- Pod koniec 2016 przeprowadzono nabór propozycji do budżetu obywatelskiego. Na realizację 
budżetu obywatelskiego została przeznaczona kwota 100.000 zł. W okresie naboru propozycji 
mieszkańcy zgłosili 2 zadania. Jedno zadanie ze względu na lokalizację na terenie prywatnym 
zostało odrzucone. Drugie zadanie dotyczyło wykonania boisk do gry w piłkę plażową. Dla tego 
zadania opracowano dokumentację projektową – koszt 33.210,00 zł. W 2018 roku zadanie 
zostało zrealizowane. Łączna wartość budowy Słonecznej strefy rekreacji wyniosła  
566.691,69 zł. Z czego 254.520 zł pozyskano z Programu Rozwoju Obszarów Wiejskich, po 
100.000 rocznie w 2017 i 2018 z budżetu obywatelskiego, pozostałą część dołożono z budżetu 
miasta. 
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9.4 STUDIUM UWARUNKOWAŃ I KIERUNKÓW PRZESTRZENNEGO ZAGOSPODAROWANIA GMINY 

ORAZ MIEJSCOWE PLANY ZAGOSPODAROWANIA PRZESTRZENNEGO 
 
W 2018 r. ukończono prace nad nowym Studium uwarunkowań i kierunków zagospodarowania 
przestrzennego miasta Czarnków uchwalonym uchwałą Rady Miasta Czarnków Nr III/17/2018 
z 20 grudnia 2018. Studium obejmuje obszar administracyjny miasta - 1017 ha i obowiązuje od 
01.01.2017. 

Ocena aktualności tego dokumentu jest wymagana co najmniej raz w czasie kadencji Rady Miasta. 
Ostatnią ocenę aktualności Studium i mpzp opracowano w 2016 r. i przyjęto uchwałą Rady Miasta 
Czarnków Nr XXIII/141/2016 z 28 kwietnia 2016. Kolejna ocena, już nowego studium będzie 
opracowana w 2022 r. 

Obszar miasta Czarnków w 95% obejmują obowiązujące mpzp, których jest łącznie 15 oraz niewielkie 
powierzchniowo 3 zmiany mpzp. W związku z tym niewiele jest decyzji o warunkach zabudowy dla 
nieruchomości nieobjętych planem miejscowym. W 2018 roku wydano tylko  jedną decyzję  
o lokalizacji celu publicznego dla nieruchomości nieobjętych planem miejscowym. 

Program opracowywania kolejnych mpzp realizowany jest według potrzeb i zebranych  
w poszczególnych latach wniosków. W lutym 2019 r. Rada Miasta Czarnków podjęła 3 uchwały 
o przystąpieniu do sporządzenia mpzp. 

9.5 WIELOLETNI PROGRAM GOSPODAROWANIA MIESZKANIOWYM ZASOBEM GMINY 
Wieloletni program gospodarowania mieszkaniowym zasobem Gminy Miasta Czarnków na lata 2016-
2020, został uchwalony uchwałą Nr XIX/107/2016 Rady Miasta Czarnków z dnia 28 stycznia 2016 r 
i zawiera: 

1) prognozę dotyczącą wielkości oraz stanu technicznego zasobu mieszkaniowego gminy 
w poszczególnych latach, z podziałem na lokale socjalne i pozostałe lokale mieszkalne; 

2) analizę potrzeb oraz plan remontów i modernizacji wynikający ze stanu technicznego budynków 
i lokali, z podziałem na kolejne lata, 

3) planowaną sprzedaż lokali w kolejnych latach, 
4) zasady polityki czynszowej, 
5) sposób i zasady zarządzania lokalami i budynkami wchodzącymi w skład mieszkaniowego zasobu 

gminy oraz przewidywane zmiany w zakresie zarządzania mieszkaniowym zasobem gminy 
w kolejnych latach, 

6) źródła finansowania gospodarki mieszkaniowej w kolejnych latach, 
7) wysokość wydatków w kolejnych latach, z podziałem na koszty bieżącej eksploatacji, koszty 

remontów oraz koszty modernizacji lokali i budynków wchodzących w skład mieszkaniowego 
zasobu gminy, koszty zarządu nieruchomościami wspólnymi, których gmina jest jednym ze 
współwłaścicieli, a także wydatki inwestycyjne; 

8) opis innych działań mających na celu poprawę wykorzystania i racjonalizację gospodarowania 
mieszkaniowym zasobem gminy. 

  
Zasoby mieszkaniowe Gminy Miasta Czarnków tworzą lokale mieszkalne położone w budynkach 
stanowiących w całości własność Gminy oraz będące własnością Gminy w budynkach wspólnot 
mieszkaniowych oraz lokale będące w posiadaniu samoistnym Gminy. 

Liczba budynków stanowiących własność Gminy - 71 
Liczba lokali mieszkalnych w budynkach stanowiących własność Gminy - 432 
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Liczba budynków wspólnot mieszkaniowych z lokalami mieszkalnymi stanowiącymi własność Gminy 
w administracji UM Czarnków - 6 
Liczba lokali gminnych w budynkach wspólnot mieszkaniowych w administracji UM - 32 
Liczba budynków będących w posiadaniu samoistnym Gminy – 7 
Liczba lokali w budynkach będących w posiadaniu samoistnym Gminy- 35 
Liczba budynków wspólnot mieszkaniowych z lokalami stanowiących  własność Gminy 
administrowanych przez przedmiot zewnętrzny - 8  
Liczba lokali gminnych w budynkach wspólnot mieszkaniowych administrowanych przez podmiot 
zewnętrzny- 25 
Liczba budynków stanowiących własność Gminy z lokalami mieszkalnymi zarządzanych przez jednostki 
organizacyjne Gminy – 1 
 
Łączna liczba lokali w zasobie mieszkaniowym Gminy Miasta Czarnków – 526 w tym: liczba lokali 
socjalnych - 70 
Ze względy na coraz większą liczbę wyroków eksmisyjnych  i niskie dochody osób ubiegających się  
o lokal z zasobów komunalnych wzrasta zapotrzebowanie na lokale socjalne. Wzrost lokali socjalnych 
może nastąpić w wyniku wydzielenia z istniejącego zasobu mieszkaniowego, po opuszczeniu przez 
dotychczasowego najemcę. 

W 2018 roku  przyznano - 4 lokale zamienne. 

Na początku 2018 roku na liście oczekujących na przyznanie mieszkania komunalnego było 
zakwalifikowanych - 6 rodzin, z czego 3 rodziny otrzymały lokal mieszkalny. 

Na liście osób oczekujących na przyznanie lokalu socjalnego było zakwalifikowanych - 15 rodzin, z czego 
5 rodzin otrzymało lokal socjalny. 

Średni czas oczekiwania na otrzymanie mieszkania wynosi 2- 3 lata 

W 2018 roku skierowano do Sądu - 16 spraw, do Kancelarii Komornika przekazano - 10 spraw, wszystkie 
sprawy dotyczyły zadłużenia lokali mieszkalnych. 

9.5.1 Zasady polityki czynszowej 
Polityka czynszowa Gminy Miasta Czarnków zmierza do takiego kształtowania stawek czynszu, które 
mają zapewnić samowystarczalność finansową gospodarki mieszkaniowej. Wpływy z czynszów winny 
stopniowo pokrywać nie tylko koszty bieżącego utrzymania budynków, ale zapewnić również 
pozyskanie środków na remont.   

Ze względu na stan techniczny budynku ustala się dodatkowe czynniki obniżające stawkę  czynszu oraz 
wysokość obniżki maksymalnej stawki czynszu. Obniżenie stawki czynszu nie dotyczy lokali socjalnych 
i zamiennych. W 2019 roku przewiduje się podwyżkę czynszu. 

9.5.2 Planowana sprzedaż lokali 
W 2018 roku z lokali mieszczących się w budynkach wielorodzinnych, zgodnie z planem, w drodze 
przetargu nieograniczonego sprzedano 1 lokal mieszkalny na os. Parkowym 9 za kwotę 145.000 zł. 
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9.5.3 Wykonanie planowanych remontów w 2018 roku 

Lp. budynek zakres prac planowany 
 koszt w zł realizacja 

1 Pl. Karskiego 15 Remont elewacji 130.000,00 wykonano 

1. Pl. Bartoszka 8 Wymiana pokrycia dachu 80.000,00 przesunięto na 
2019 

2. ul. Kościuszki 100 
Wymiana pokrycia dachu 
z przemurowaniem kominów, 
remontem elewacji i klatki schodowej 

100.000,00 wykonano 

3. ul. Pocztowa 4 Remont elewacji 30.000,00 
przesunięto na 

2019 
4. ul. Pocztowa 5 Remont elewacji 20.000,00 
5. ul. Pocztowa 7 Remont elewacji 30.000,00 

                                                     Ogółem:         390.000,00 
 

9.5.4 Wykonanie dodatkowych inwestycji i  remontów  w 2018 roku 
Oprócz zadań planowanych, ujętych w Programie, często z uwagi na zmieniające się realia 
i okoliczności, wykonano szereg remontów poprawiających stan zasobów mieszkaniowych naszej 
gminy.  

Zestawienie znajduje się w tabeli. 

L.p. Inwestycje  koszt  

1. 
W budynku mieszkalnym ul. Rybaki 30 - zmieniono sposób ogrzewania lokali 
mieszkalnych (7 lokali) z c.o. z kotłowni na indywidualne ogrzewanie gazowe kotłami 
gazowymi 2-funkcyjnymi  

116.099,62 

 Pozostałe  roboty remontowe  

1.  
Kościuszki 88 - przeprowadzono remont elewacji budynku Agencji Restrukturyzacji 
Rolnictwa  z dociepleniem  oraz przeprowadzono remont dachu poprzez ułożenie papy 
termozgrzewalnej   

8.1861,79 

 

2. 
Plac Jana Karskiego 15 - oprócz planowanego remontu elewacji z dociepleniem, 
rozprowadzono sieć multimedialną, przemurowano kominy ponad dachem na budynku 
głównym, oraz wykonano  mural 

233.191,65 

3. Przeprowadzono remont klatki schodowej w budynku mieszkalnym ul. Kościuszki 70 31.025,34 

4. 

Utwardzono podwórza z kostki polbruk ( kostka z odzysku) wraz z wykonaniem 
kanalizacji deszczowej przy budynkach ul. Kościuszki 47, ul. Kościuszki 38, Kościuszki 
2,ul. Kościuszki 68 Przy budynku ul. Rybaki 26 wykonano utwardzenie opaskę z kostki 
polbruk, wykonano chodnik przy ul. Wroniecka 80 wzdłuż budynku głównego od strony 
podwórza  

235.751,41 

5. 

Wymieniono schody wejściowe zewnętrzne na poddasze bud. gospodarczego 
ul. Kościuszki 47 oraz do podpiwniczenia w budynku ul. Kościuszki 2, wyremontowano 
z częściową wymianą balustradę przy schodach wejściowych do lokalu użytkowego 
ul. Sikorskiego 1  

9.344,00 
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6. 

Wymieniono pokrycie dachowe na budynkach mieszkalnych: 
- Wroniecka 44 - wymiana pokrycia dachu z dachówki cementowej na blachodachówkę 
na budynku głównym i oficynie z dociepleniem zamieszkanego poddasza w budynku 
głównym  
- Kościuszki 68 - wymieniono pokrycie dachu na budynku głównym z dachówki na 
blachodachówkę. 
- Zamkowa 6 - na dobudówce bud. głównego wymieniono dachówkę karpiówkę                                                                     
- Kościuszki 2 - na dobudówce od strony podwórza-ułożono papę termozgrzewalną                                                                                                 
- Pocztowej 4,5 i 7 - na dobudówkach budynków mieszkalnych przy wymieniono pokrycie 
z płyt azbestowo-cementowych na pokrycie z blachy 

89.811,83 

7. 
W nowo zasiedlanych lokalach mieszkalnych ul. Zamkowa 4/2, Kościuszki 47/6, 
Kościuszki 85/2 - przeprowadzono remont z częściową przebudową instalacji wodnej, 
kanalizacyjnej i gazowej  

11.867,01 

8. 

W związku z częstymi awariami kanalizacji sanitarnej przy budynku Kościuszki 81-85 
przebudowano odcinek do kolektora wraz z postawieniem 2 studzienek typu Vavin,  
przy ul. Kościuszki 59A przebudowano zapadniętą kanalizacje pod garażami  
z postawieniem 3 studzienek typu Vavin z przywróceniem terenu do stanu pierwotnego 
z płytek chodnikowych i polbruku.   
Przy budynku Rybaki 14 wymieniono zarwane przyłącze kanalizacji sanitarnej  
z częściową przebudową  oraz wymieniono 5 studzienek z cegły na  studzienki typu Vavin.                                      

38.280,33 

9. Wymieniono  53 okna koszty 100% Gmina Miasta, 17 okien z udziałem najemców i 16 
drzwi. 111.134,52 

10. Przestawiono 5 pieców kaflowych 15.204,57 

11. 

Zakup materiałów na awarie i remonty przeprowadzane przez pracowników  ZGMZL  
oraz  przez najemców z materiału zakupionego przez Gminę Miasta Czarnków,  w tym 17 
kotłów gazowych 2-funkcyjnych (10 - wymiana, 7 - zmiana sposobu ogrzewania 
z pieców kaflowych na c.o. gazowe) 

87.312,56 

12. 
Odprowadzono na fundusz remontowy do Wspólnot Mieszkaniowych z udziałem Gminy 
Miasta Czarnków 

18.581,29 

 
 963.366,30 

 

9.6  PLAN WYKORZYSTANIA GMINNEGO ZASOBU NIERUCHOMOŚCI  
 

Do gminnego zasobu nieruchomości należą nieruchomości, które stanowią przedmiot własności gminy 
i nie zostały oddane w użytkowanie wieczyste, oraz nieruchomości będące przedmiotem użytkowania 
wieczystego gminy.  

Plan wykorzystania gminnego zasobu nieruchomości na lata 2015-2017 Gminy Miasta Czarnków został 
przyjęty Zarządzeniem Burmistrza Miasta Czarnków nr 57/2015 z dnia 3 czerwca 2015.  

Ze względu na położenie miasta (pomiędzy rzeką Noteć a wzgórzami morenowymi) gminny zasób 
nieruchomości, choć pokaźny - sięgający ponad 291 ha, za wyjątkiem terenów zabudowanych 
budynkami komunalnymi, nie stanowi okazałej wartości. Zgodnie z dotychczasową polityką gminy, 
mało było do tej pory nieruchomości, które mogły być przeznaczone do obrotu cywilnoprawnego.  

Poniżej przedstawiamy kilka tabel obrazujących zmiany zasobu naszej gminy w 2018 r. Zestawienie 
powierzchni nieruchomości zasobu w tym oddanego w użytkowanie i użytkowanie wieczyste 
przedstawiono w rozdziale 4 w informacji o stanie mienia komunalnego.  
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Zbywanie nieruchomości  z zasobu: 

Lp. Przeznaczenie Rok 2018 

1. Pod zabudowę wielorodzinną 2,00 ha (miejscowy plan przy ul. Rolnej) 

2. Dla poprawienia warunków 
zabudowy wielorodzinnej 

1) Sikorskiego 38 (nr 1410/4) 
2) Os. Słoneczne 4 (nr 1714/1 i 1726/2) 

3. Pod zabudowę jednorodzinną  1,00 ha (miejscowy plan przy ul. Rolnej)  

4. Dla poprawienia warunków 
zabudowy jednorodzinnej - 

5. Dla garaży  - 
6. Pod usługi i handel ul. Wodna (nr 732/1, 733/3, 731/2, 730/2, 729/2, 728/2) 

7. Tereny produkcyjne ul. Nojego ( nr 3115) 
ul. Chodzieska (nr 2437/6 i 2439/6) 

 
 
Nabywanie nieruchomości do zasobu 

Lp. Przeznaczenie Rok 2018 

1. Pod drogi publiczne 

1) os. Zacisze; Wroniecka - droga wewnętrzna 5KDL wydzielona 
z działek: 3069 i 3070; 
2) ul. Obornicka (nr 2403/3, nr 2304/3, 2304/2, 2316/2) 
3) ul. Obornicka (nr 2390/2, 
4) ul. Obornicka (nr 2395/2, 2395/3, 2396/2), 
5) ul. Obornicka (nr 2392/3, 2392/2), 
6) ul. Obornicka (nr 2393/2, 2393/3, 2394/1 i 2394/2), 
7) droga do Dębego (nr 3073 i 3074), 
8) droga do Śmieszkowa (nr 3068) 

 
Poziom wydatków związanych  z udostępnianiem nieruchomości 

Lp. Rodzaj wydatków Rok 2018 
1. Podziały geodezyjne 21.850,00 

2. 
Koszty wyszacowania wartości 
nieruchomości 

3.136,00 

3. Dokumenty geodezyjne 1.700,00 
Ogółem: 26.686,00 

 
 
Przeważająca część zasobu jest trwale rozdysponowana, tj. przekazana w użytkowanie wieczyste 
spółdzielniom mieszkaniowym i produkcyjnym (36 ha), rodzinnym ogrodom działkowym (16 ha).  

Do zasobu wchodzą, między innymi, place, tereny zielone i rekreacyjne, lasy, drogi i inne nieprzydatne 
dla miasta tereny. W skład gruntów rolnych wchodzą użytki zielone (blisko 40 ha) oraz grunty orne, 
które w przeważającej części położone są na wzgórzach i nie są przydatne do celów rolnych.  

Zarządzanie nieruchomościami gminy polega na wykonywaniu prac zgodnie z planem wykorzystania 
zasobu a także każdorazowo po wprowadzeniu lub dokonaniu zmiany miejscowego planu 
zagospodarowaniu przestrzennego, po wejściu w życie nowych przepisów prawnych, ale najczęściej 
doraźnie w trakcie pojawienia się nieprzewidzianych okoliczności. 

W dotychczasowych planach miejscowych grunty te przeznaczone były do użytkowania rolniczego. 
Jednak obecnie w rejonie ulicy Rolnej nowy miejscowy plan zagospodarowania przestrzennego 
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umożliwił budownictwo wielorodzinne i jednorodzinne w miejsce gruntów rolnych i nieużytków  
W związku z tym wykazano częściowe rozdysponowanie tych gruntów. Obecnie w Czarnkowie 
obserwuje się znaczne zainteresowanie budownictwem mieszkaniowy, szczególnie wielorodzinnym. 
W 2018r. na ul. Lawendowej powstało osiedle mieszkaniowe złożone z 4 nowych bloków budowanych 
w systemie deweloperskim. Osiedle to ma szansę na dalszy rozwój.  

Nie było zainteresowania nieruchomościami przeznaczonymi pod przemysł, choć w gminnym zasobie 
znajdują się takie tereny. W rejonie ulic Poznańskiej i Chodzieskiej nowy miejscowy plan 
zagospodarowania przewiduje ponad 20 ha gruntów z zasobów miejskich pod przemysł i usługi. 
Uzbrojenie tego terenu wymaga ogromnych nakładów. Wobec praktycznie żadnego obecnego, jak 
i prognozowanego zainteresowania, wydatkowanie z budżetu miasta olbrzymich pieniędzy na 
realizację planu obecnie nie znajduje uzasadnienia. 

W 2018 roku przewidziano nabycia nieruchomości w drodze wykupu, lecz wyłącznie w drodze 
komunalizacji. W latach ubiegłych sporządzono 18 wniosków o wydanie decyzji stwierdzających 
nabycie nieruchomości z mocy prawa i jeden wniosek o nabycie nieruchomości fakultatywne. Pod 
koniec 2018 roku otrzymano decyzję, na mocy których gmina pozyskała 4 nieruchomości w rejonie 
ul. Wodnej. Na stan ewidencyjny przeszły jednak na początku 2019 roku. Dwie decyzje odmowne, 
dotyczące obecnej ścieżki rowerowej wzdłuż rz. Noteć oczekują na rozstrzygnięcie w Naczelnym Sądzie 
Administracyjnym. Proces komunalizacji, z uwagi na liczbę prowadzonych postepowań przez 
Wojewodę Wielkopolskiego, jest procesem długotrwałym, niekiedy trwającym dłużej, niż 4 lata.  

Większość transakcji dokonanych w 2018 roku dotyczyła regulacji własnościowych takich jak: 
zmierzających do poprawy warunków zagospodarowania przyległej nieruchomości, dokonania zmian 
uprawnień własnościowych, zmian statusu stanu posiadania oraz doprowadzających do stanu 
wynikającego z miejscowych planów zagospodarowania przestrzennego miasta Czarnkowa.  

Z zaplanowanej sprzedaży w drodze przetargu (grunt na zapleczy ul. Nojego, a także przy 
ul. Chodzieskiej przy pętli) żadna nie doszła do skutku ze względu na brak zainteresowania. 

W roku 2018 nie było przekształcenia prawa użytkowania wieczystego nieruchomości gruntowej  
w prawo własności. 

9.6.1 Zmiany w zasobach nieruchomości 
Zawarto umowy notarialne odpowiednio: w sprawie sprzedaży gruntu o powierzchni 3608 m2 dla firmy 
STEICO  Sp. z o.o. w Czarnkowie, oddania w użytkowanie wieczyste gruntu zabudowanego kortami 
tenisowymi wraz z infrastrukturą towarzyszącą i budynkiem socjalnym dla Towarzystwa Krzewienia 
Kultury Fizycznej „Nałęcz”, sprzedaży gruntu wchodzącego w skład posesji przy ul. Rolnej nr 24, zbycia 
gruntu dla firmy Comvest w zamian za przejęcie gruntu pod drogę publiczną (ul. Lawendową). 

Poza tym dokonano sprzedaży na zasadach wolnorynkowych, tj. w drodze przetargu. Pierwszy dotyczył 
sprzedaży działki pod zabudowę mieszkaniową jednorodzinną przy ul. Wodnej, w którym w wyniku 
postąpień ustalono cenę sprzedaży w kwocie 53.000 zł, drugi sprzedaży lokalu mieszkalnego nr 11 na 
osiedlu Parkowym 9, w którym uzyskano kwotę 145.000 zł. 

Zawarto również umowę notarialną na przeniesienie własności nieruchomości gruntowej oznaczonej 
numerem działki 1030 o powierzchni  1689 m2 tytułem wniesienia wkładu do spółki „Miejska 
Kanalizacja i Wodociągi Sp. z o.o. w Czarnkowie”. 

W zakresie nietrwałego rozdysponowania nieruchomości z gminnego zasobu do najważniejszych 
należy oddanie w najem części nieruchomości położonej w Czarnkowie przy ul. Pocztowej poprzednio 
użytkowanej jako punkt skupu skór. Obecnym najemcą została firma Fi Building  Ryczywół. 
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9.7 PROGRAM OPIEKI NAD ZABYTKAMI 
Aktualny kolejny Program opieki nad zabytkami miasta Czarnków na lata 2018 – 2021 został przyjęty 
uchwałą Rady Miasta Czarnków Nr XLIX/301/2018 26 kwietnia 2018. Sprawozdanie z jego realizacji 
wymagane w cyklach dwuletnich będzie opracowane w 2020 r. 
Podstawą do opracowywanych sukcesywnie programów jest Gminna Ewidencja Zabytków 
opracowana w 2009 r. zawierająca: 
 zabytki nieruchome ( w tym układ urbanistyczny, cmentarze, dąb –pomnik przyrody), 
 zabytki ruchome (wyposażenie kościoła pw. św. Marii Magdaleny, zespół witraży w budynku 

Starostwa) 
 zabytki archeologiczne ( stanowiska i zespoły stanowisk). 

Program zawiera ocenę stanu zachowania zabytków nieruchomych: 
 w bardzo dobrym – 32 i w dobrym – 75 
 w dostatecznym – 187 i w złym – 1. 

Program zawiera też ocenę stanu zachowania zabytków ruchomych: 
 w bardzo dobrym i dobrym. 

Kierunki działań określone w Programie opieki nad zabytkami: 
 rewitalizacja d. Rynku Zbożowego ob. Pl. Powstańców Wielkopolskich, 
 rewitalizacja d. Rynku Końskiego ob. Pl. Karskiego, 
 rewitalizacja ul. Łąkowej (remonty dachów, elewacji, detali architekt.), 
 rewitalizacja zabytkowych cmentarzy (uporządkowanie, oznakowanie), 
 rewitalizacja najcenniejszych zabytków (dworku Swinarskich ul. Rybaki 28 
  współpraca z Parafią Rzymskokatolicką pw. św. Marii Magdaleny w celu kontynuacji prac 

konserwatorsko-remontowych (renowacja ceglanej wieży), 
 podjęcie współpracy z Gminą Żydowską w celu zainicjowania remontu kapitalnego domu 

przedpogrzebowego przy ul. Poznańskiej 11 (rozpatrzenie możliwości adaptacji na funkcje 
publiczne kulturalne). 

Dotychczasowa realizacja programu to: 
 współfinansowanie remontu zabytkowego kościoła przez Gminę Miasta, 
 remonty częściowe kamienic własności Mienia Komunalnego, 
 remonty i urządzanie przestrzeni publicznych w obszarze zabytkowego układu urbanistycznego. 

9.8 WIELOLETNI PLAN ROZWOJU I MODERNIZACJI URZĄDZEŃ WODOCIĄGOWYCH 

I KANALIZACYJNYCH 
 

Uchwalony przez Radę Miasta Czarnków, uchwałą nr XLIX/279/2018 z dnia 25 stycznia 2018 jest 
realizowany przez spółkę Miejska Kanalizacja i Wodociągi. Plan zawiera przedsięwzięcia rozwojowo-
modernizacyjne, przewidywane do realizacji w latach 2018 – 2020 oraz sposób i rodzaj finansowania 
rozłożony na poszczególne lata. Jest on zgodny z kierunkami rozwoju miasta określonymi w studium 
zagospodarowania przestrzennego gminy oraz ustaleniami miejscowych planów zagospodarowania 
przestrzennego, a także z ustaleniami zezwolenia wydanego Spółce na prowadzenie zbiorowego 
zaopatrzenia w wodę i zbiorowego odprowadzania i oczyszczania ścieków. W Planie ujęte zostały 
również zadania zmierzające do prowadzenia racjonalnej eksploatacji urządzeń, gwarantującej nie 
tylko utrzymanie ciągłości dostawy wody i odbioru ścieków ale także wzrost standardów jakości 
świadczonych usług.  Podkreślić należy, że wskaźnik posesji podłączonych do sieci wodociągowych 
w Czarnkowie wynosi 100 %, natomiast do sieci kanalizacyjnej sanitarnej 99,95%. Właściciele dwóch 
posesji niepodłączonych na dzień dzisiejszy załatwili wszelkie formalności niezbędne w celu wykonania 
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podłączeń, natomiast właściciele pozostałych dwóch posesji nie podjęli sprawy podłączenia, a ścieki 
odprowadzają do zbiorników bezodpływowych. 
 
W 2018 roku z 9  zaplanowanych w Programie pozycji wykonane zostały: 

 sieć wodociągowa między ul. Browarną i Pocztową – 70. 000 zł; 
 sieć wodociągowa między Pl. Bartoszka i ul. Gdańską – 80.000 zł; 
 kanalizacja sanitarna między ul. Rybaki i zapleczem ul Wodnej – 50.000 zł; 
 kanalizacja deszczowa ul. Staromiejskiej – 20.000 zł. 

Rozpoczęcie kolejnych zadań tj. etap II budowy sieci wodociągowej, kanalizacji sanitarnej i kanalizacji 
deszczowej w ul. Leśnej oraz  budowa osadników i separatorów na wylocie kanalizacji deszczowej  
w ul. Pocztowej i Chodzieskiej przesunięto na 2019 rok. Pozostałe zadania zaplanowane na 2018 rok 
zostały przełożone na lata późniejsze. Powodem przesunięcia realizacji tych zadań jest konieczność 
zgromadzenia środków własnych na przebudowę i rozbudowę oczyszczalni ścieków. 

9.9 PLAN GOSPODARKI NISKOEMISYJNEJ 
Z końcem 2006 roku Unia Europejska zobowiązała się do ograniczenia zużycia energii o 20 %  
w stosunku do prognozy na rok 2020. Dla osiągnięcia tego ambitnego celu podejmowanych jest szereg 
działań w zakresie szeroko rozumianej promocji efektywności energetycznej. Działania te wymagają 
zaangażowania społeczeństwa, decydentów i polityków oraz wszystkich podmiotów działających na 
rynku.  

W związku z powyższym w Gminie Miasta Czarnków uchwałą nr XX/126/2016 z dnia 25 lutego 20016 
przyjęto Plan Gospodarki Niskoemisyjnej, którego celem było przedstawienie zakresu działań 
możliwych do realizacji w związku z ograniczeniem zużycia energii finalnej oraz zmniejszeniem emisji 
zanieczyszczeń oraz gazów cieplarnianych do atmosfery. Cel ten jest zbieżny z dotychczasową polityką 
energetyczną Gminy Miasta Czarnków i wpisuje się w dotychczasową funkcjonalność poszczególnych 
wydziałów Urzędu Miasta Czarnków. Plan ten zawiera wszelkie elementy wyróżniające PGN spośród 
innych dokumentów planistycznych, funkcjonujących w gminie, a w szczególności: 

 inwentaryzację emisji CO2 związaną z wykorzystaniem energii na terenie Gminy Miasta 
Czarnków, 

 określa stan istniejący w zakresie racjonalnej gospodarki energetycznej, 
 wyznacza cel w postaci redukcji emisji możliwej do osiągnięcia w roku 2020, 
 wyznacza poszczególne działania pozwalające na osiągnięcie zakładanego celu oraz ich 

efektów środowiskowych i społecznych, 
 proponuje system monitoringu efektów wdrażania przedsięwzięć. 

W planie przyjęto, że: 

 miasto jest w stanie osiągnąć zmniejszenie emisji CO2 do roku 2020 o wartości 9,3% względem 
emisji prognozowanej na rok 2020, 8,3% ograniczenia emisji w stosunku do roku bazowego 
2012 (emisja CO2 w roku bazowym wynosiła 164 499 MgCO2/rok). Poprzez prowadzenie 
działań zawartych w niniejszym planie możliwe jest osiągnięcie poziomu emisji CO2 
w wysokości 91,7% poziomu z roku 2012.  

 gmina jest w stanie osiągnąć redukcję zużycia energii finalnej do roku 2020 o wartości 10,0% 
względem prognozy na rok 2020, 10,1% ograniczenia zużycia energii finalnej w stosunku do 
roku bazowego 2012. Poprzez prowadzenie działań zawartych w niniejszym planie możliwe 
jest osiągnięcie poziomu zużycia energii finalnej w wysokości 89,9% poziomu z roku 2012. 
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 Na podstawie przedsięwzięć zakładających zastosowanie OZE przyjęto, że gmina jest w stanie 
osiągnąć wzrost udziału energii pochodzącej ze źródeł odnawialnych z ok.8,1% w 2012 do 
ok. 8,4% w 2020 roku, czyli o ok. 0,3% 

Mimo rekomendacji w planie nie sporządzano dotychczas tzw. "Raportów z działań" nie zwierających 
aktualizacji inwentaryzacji emisji co 1 rok począwszy od przygotowania planu gospodarki 
niskoemisyjnej. "Raport z implementacji" wymagany jest na rok 2021 i będzie zawierał szczegółową 
inwentaryzację emisji dotyczącą wcześniejszego roku. 

Z działań przewidzianych w Planie w 2018 zrealizowano: 

1. Modernizację oświetlenia ulicznego: 
 budowa oświetlenia przy Przedszkolu Miejskim nr 2, 
 budowa oświetlenia ul Rybaki i Putza w trakcie modernizacji, 
 oświetlenie ul. Lawendowa w trakcie budowy ulicy, 
 budowa oświetlenia przy schodach na ul. Widokowej. 

2. Termomodernizacja budynków użyteczności publicznej 
 przygotowano dokumentację na termomodernizację budynków oświatowych- w 2016 r. 

złożono wniosek, umowę podpisano w 2018 roku, 
 częściowa realizacja – budowa łącznika w SP nr 2 związanego z projektem 

termomodernizacji, 
 Wymieniono stolarkę okienną w Szkole Podstawowej nr 1, 
 Wyremontowano drewnianą stolarkę okienną (45 okien) w budynku Szkoły Podstawowej 

nr 2 Modernizacja oświetlenia w obiektach użyteczności publicznej, 
 systematycznie w remontowanych klasach wymieniane jest stare oświetlenie na 

ekologiczne – w roku ubiegłym wymieniono oświetlenie w 4 remontowanych salach 
w przedszkolach publicznych. 

3. Rewitalizacja Parku Miejskiego 
 przygotowano projekt rewitalizacji. 

4. Modernizacja systemu ciepłowniczego 
 Systematyczna wymiana w budynkach komunalnych  systemów ogrzewania na gazowe - 

zakup 17 kotłów gazowych 2-funkcyjnych (10 szt.- wymiana , 7  szt. zmiana sposobu 
ogrzewania z pieców kaflowych na c.o. gazowe), 

 wymiana źródeł ciepła na ul. Rybaki 30 – wykonano wewnętrzną instalację gazową 
i centralnego ogrzewania w 7-rodzinnym budynku mieszkalnym, 

 Geotermia Czarnków Sp. z o.o. dokonała modernizacji kotła WR 2,5 nr 3 os. Parkowe 27. 
5. Termomodernizacja komunalnych budynków mieszkalnych wraz z remontami elewacji lub 

dachów w budynkach miejskich zasobów lokalowych realizowane jest docieplanie budynków. 
W roku 2018 były to: 
 remont elewacji budynku Agencji Restrukturyzacji Rolnictwa  z dociepleniem oraz 

przeprowadzono remont dachu poprzez ułożenie papy termozgrzewalnej przy 
ul. Kościuszki 88, 

 wykonano remont elewacji z częściowym dociepleniem przy ul. Karskiego 15, 
 wymiana pokrycia dachu z dachówki cementowej na blachodachówkę na budynku 

głównym i oficynie z dociepleniem zamieszkanego poddasza w budynku głównym przy 
ul Wronieckiej 44. 

6. Budowa lub modernizacja Dróg Alternatywnego Transportu. 
7. Przygotowanie i przeprowadzenie kampanii społecznych związanych efektywnym 

i ekologicznym transportem: 
 Coroczna organizacja przez MCK i Sekcję Rowerową Europejskiego Dnia bez Samochodu. 

8. Budowa dróg przelotowych przez miasto: 
 Modernizacja drogi przelotowej – Putza, Plac Wolności, Rybaki. 

9. Rekultywacja starego wysypiska 



Raport o stanie Gminy Miasta Czarnków za 2018 rok                                  str.| 31 
 

 Prace realizowane co roku przez Miejski Zakład Komunalny sp. z o.o. 
 

9.10 PROGRAM OCHRONY ŚRODOWISKA NA LATA 2017-2020 Z PERSPEKTYWĄ NA LATA  
2021-2024 

9.10.1 Ochrona powietrza 
1. Geotermia Czarnków Sp. z o.o. dokonała modernizacji kotła WR 2,5 nr 3 os. Parkowe 27, 
2. Sekcja rowerowa MCK w Czarnkowie i Gmina Miasta Czarnków organizowały corocznie w ramach 

edukacji ekologicznej „Dzień bez samochodu”, 
3. Ograniczano emisję wtórną pyłu poprzez regularne utrzymanie czystości nawierzchni (czyszczenie 

metodą mokrą). Czyszczenie ulic metodą mokrą po sezonie zimowym polegało na regularnym 
utrzymania czystości nawierzchni odbywało się i odbywa w ramach umowy dwuletniej w latach 
2017 r. i 2018 r., oraz rocznej 2019 r. Zgodnie z zapisami umowy czyszczenie nawierzchni należy do 
comiesięcznego utrzymania czystości dróg, 

4. Na poziomie wydawania decyzji środowiskowych uwzględniano konieczność ograniczania emisji 
zanieczyszczeń do powietrza, 

5. Zaplanowano instalację OZE w Szkole Podstawowej Nr 1 planowana realizacja w 2020 roku, koszty 
są uwzględnione w ramach projektu termomodernizacji Szkoły Podstawowej Nr 1 (wg kosztorysu 
inwestorskiego koszt samej instalacji OZE 135.895,06 zł), 

6. opracowano w 2017 r. dokumentację projektową przebudowy oświetlenia ulicy Kościuszki. W 2018 
roku wymieniono na LED oświetlenie uliczne ulicy Rybaki w ramach przebudowy ulicy Rybaki.  
W 2017 roku koszt 12.000,00 zł, w 2018 roku koszt 164.112,00 zł, 

7. Dla zapewnienia odpowiednich warunków rozwoju transportu pieszego, rowerowego i komunikacji 
pieszej zrealizowano I etap budowy ścieżki rowerowej wzdłuż Noteci, odcinek od ulicy Pocztowej 
do firmy STEICO. 

8. Straż miejska przeprowadziła następujące kontrole: 
 gospodarstw domowych w zakresie przestrzegania zakazu spalania odpadów: w 2017 r. – 185 

kontroli, w 2018 r. – 275 kontroli, 
 przestrzegania zakazu wypalania łąk, pastwisk, nieużytków, rowów, pasów przydrożnych, 

szlaków kolejowych oraz trzcinowisk i szuwarów w 2017 r. – 15 kontroli, w 2018 r. – 19 kontroli,  
 spalania pozostałości roślinnych z ogrodów na powierzchni ziemi w 2017 r. - 5 kontroli, w 2018r. 

– 11 kontroli,  
 umów i rachunków za wywóz nieczystości ciekłych w 2017 r. – 8 kontroli, w 2018 r. -10 kontroli. 

9. W planach zagospodarowania przestrzennego uwzględniano: 
 wymogi, dotyczące zaopatrywania mieszkań w ciepło z nośników niepowodujących 

nadmiernej emisji zanieczyszczeń, z indywidualnych systemów grzewczych oraz projektowanie 
linii zabudowy, uwzględniając zapewnienie „przewietrzania” miasta, ze szczególnym 
uwzględnieniem terenów o gęstej zabudowie oraz zwiększenie powierzchni terenów zielonych 
(nasadzanie drzew i krzewów), 

 ograniczenie możliwości lokalizacji nowych obszarów, podlegających ochronie akustycznej  
w bliskim sąsiedztwie dróg, 

 zapisy sprzyjające ograniczeniu zagrożenia hałasem (rozgraniczenie terenów o zróżnicowanej 
funkcji), 

 obszary chronione oraz zasady ochrony przyrody i krajobrazu. 

9.10.2 Gospodarka wodno-ściekowa: 
Jest to w szczególności materia szeroko rozumianego prawa ochrony środowiska, a zwłaszcza prawa 
wodnego. Dążenie do racjonalizacji gospodarki wodno-ściekowa stanowi priorytet Czarnkowa. Wynika 
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to z ograniczonych zasobów wodnych oraz nieproporcjonalnego, nadmiernego zużycia wody oraz emisji 
ścieków. Zadania wykonane w 2018r, to: 

 budowa kanalizacji sanitarnej na odcinku ul. Ujska – Nojego – w 2017 r. koszt 150.800,00 zł., 
 budowa kanalizacji sanitarnej w ul. Rybaki (podział wtórny) w 2018 r. koszt 119.000,00 zł., 
 rozbudowa oczyszczalni ścieków – ul. Nowa 1 planowane zakończenie w 2020r. koszt w 2017r. 

27.000,00 zł; w 2018 r. – 71.500,00 zł, 
 budowa kanalizacji deszczowej w ul. Rolnej (zaplecze) - planowane zakończenie w 2020r. 

w 2017 r. koszt 76.800,00 zł, 
 budowa kanalizacji deszczowej na odcinku ul. Ujska – Nojego koszt w 2017 r. 179.600,00 zł, 
 budowa sieci wodociągowej na odcinku ul. Browarna – Pocztowa (spięcie końcówek sieci) koszt 

w 2017 r. 22.100,00 zł, w 2018r. 84.300,00 zł, 
 budowa sieci wodociągowej na odcinku ul. Ujska – Nojego koszt w 2017 r. -124.400,00 zł, 
 budowa sieci wodociągowej w ul. Leśnej – etap II Kontynuacja w 2019r.- 2020r. koszt w 2017r. 

10.000, 00 zł, koszt w 2018 r. – 29.800,00 zł. 

9.10.3 Ochrona przed hałasem 
Wymieniono nawierzchnię dróg w związku z przebudową ul. Rybaki, Pl. Wolności i ul. Putza, oraz 
wykonaniem skrzyżowania na Placu Jana Karskiego (wykonano mini rondo) - całość inwestycji pn. 
Przebudowa ul. Rybaki, Pl. Wolności i  ul. Putza, oraz wykonanie skrzyżowania na Placu Jana Karskiego 
to koszt 2.264.976,90 zł. 
 
Posadzono drzewa w ramach prowadzonych inwestycji drogowych (tzn. budowy ścieżek rowerowych 
i pieszo-rowerowych: wzdłuż rzeki Noteć i ul. Poznańskiej). 

9.10.4 Gospodarka odpadami 
Gmina organizowała warunki segregowania warunków, prowadziła edukację ekologiczną , kontrole 
w zakresie prawidłowej zbiórki odpadów u źródła co skutkowało: 

 objęciem mieszkańców systemem selektywnego zbierania odpadów, 
 zmniejszaniem ilości zebranych zmieszanych odpadów komunalnych, 
 zwiększeniem ilości zebranych odpadów problemowych i niebezpiecznych, 
 zwiększeniem poziomu recyklingu/odzysku odpadów, 
  minimalizacją składowanych odpadów.  

9.10.5 Edukacja ekologiczna 
Edukacja ekologiczna mieszkańców prowadzona była poprzez organizowanie pikników ekologicznych, 
akcji sprzątania świata, dostarczanie ulotek informacyjnych oraz organizowanie imprez pobudzających 
aktywność dzieci i młodzieży w dziedzinie ochrony przyrody i środowiska naturalnego. Zadania 
wykonywane były przez Zespół ds. ochrony środowiska i gospodarki odpadami przy współpracy z MZK 
Sp. z o.o. w Czarnkowie, Czarnkowską Spółdzielnią Mieszkaniową, Wspólnotami Mieszkaniowymi  
i placówkami oświatowymi. 

9.11 PROGRAM USUWANIA AZBESTU I WYROBÓW ZAWIERAJĄCYCH AZBEST Z TERENU MIASTA 

CZARNKOWA 
Program ten został przyjęty uchwałą nr XXII/151/2008 Rady Miasta Czarnków z dnia 28 maja 2008 roku, 
a obowiązek opracowania wynika bezpośrednio z zapisów „Krajowego programu usuwania azbestu 
i wyrobów zawierających azbest stosowanych na terytorium Polski”, gdzie zgodnie z wytycznymi 
wszystkie wyroby zawierające azbest muszą zostać usunięte do końca 2032 roku. 
Celem programu było stworzenie na terenie miasta Czarnków sprawnego systemu usuwania wyrobów 
zawierających azbest, a realizacja działań określonych w programie zmierza do stopniowej eliminacji 
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wyrobów zawierających azbest z terenów nieruchomości zlokalizowanych w granicach 
administracyjnych miasta Czarnkowa, aż do całkowitego pozbycia się przedmiotowych wyrobów do 
2032 r. oraz ograniczenia negatywnych skutków oddziaływania wyrobów azbestowych na zdrowie 
mieszkańców miasta. 

W związku z realizacją programu w 2018r.: 
 jak co roku, Gmina Miasta Czarnków uczestniczyła w przedsięwzięciu  pn. „Likwidacja wyrobów 

zawierających azbest z budynków mieszkalnych, inwentarskich i gospodarczych na terenie Powiatu 
Czarnkowsko-Trzcianeckiego” realizowanym przez Starostwo Powiatowe w Czarnkowie. Środki na 
ten cel pozyskiwane były przez Powiat Czarnkowsko-Trzcianecki z Wojewódzkiego Funduszu 
Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej w Poznaniu. Koszt dofinansowania z WFOŚiGW   
w Poznaniu wyniósł 3.234,56 zł, z Powiat Czarnkowsko-Trzcianecki  26,95 zł, a z Gminy Miasta 
Czarnków – 1.454,89 zł. Dziesięciu właścicieli nieruchomości z terenu miasta skorzystało  
z dofinansowania. Zutylizowano z terenu miasta 14.650 kg azbestu, 

 Wymieniono pokrycia dachowe azbestowe na dobudówkach budynków mieszkalnych przy  
ul. Pocztowej 4,5 i 7, 

 Informowano mieszkańców w zakresie szkodliwości azbestu, zasadach usuwania azbestu, 
obowiązkach związanych z usuwaniem wyrobów, zawierających azbest oraz szkodliwością azbestu 
na zdrowie ludzkie. 

9.12 PROGRAM OPIEKI NAD ZWIERZĘTAMI BEZDOMNYMI ORAZ ZAPOBIEGANIA BEZDOMNOŚCI 

ZWIERZĄT 

Program została uchwalony Uchwałą nr XLVII/287/2018 z dnia 22 lutego 2018 roku i  miał na celu 
zapobieganie bezdomności zwierząt i zapewnienie opieki bezdomnym zwierzętom oraz ich 
wyłapywanie na terenie Gminy Miasta Czarnków. Zgodnie z uchwałą realizacją zadań określonych  
w Programie zajmowała się firma VET-ZOO SERWIS lek. wet. Zenon Jażdżewski. 31 grudnia 2018 r.  
w schronisku przybywało 16 zwierząt. W 2018 r. dokonano trzy adopcje. Koszt realizacji zadania 
poniesiony przez gminę w 2018 r. to 50.839,60 zł.  

9.13 STRATEGIA ROZWIĄZYWANIA PROBLEMÓW SPOŁECZNYCH 

Rozwiązywanie problemów społecznych jako działanie trudne i długofalowe wymaga strategicznego 
podejścia do zagadnień sfery polityki społecznej. Omawiana strategia będąca dokumentem 
wieloletnim, zakłada pełniejsze wykorzystanie potencjału środowiska lokalnego dla rozwiązywania 
problemów mieszkańców Czarnkowa, co wpisuje nie tylko w reguły i zasady funkcjonowania pomocy 
społecznej, określone w ustawie o pomocy społecznej ale obejmuje szereg innych kwestii społecznych 
takich jak bezpieczeństwo, zdrowie, kultura, edukacja, rekreacja, sport czy rozwój organizacji 
pozarządowych. 

Podstawą prawną Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych Miasta Czarnków na lata 2009-
2020 jest ustawa o pomocy społecznej. Zgodnie z nią podmiotem odpowiedzialnym za sferę działań 
zawartych w strategii jest Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej, stąd osobą odpowiedzialną  
za koordynację realizacji Strategii  jest Kierownik MOPS, który co rocznie składa Radzie Miasta 
sprawozdanie z działalności MOPS. 
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zdrowia 

4.1.1. Koordynowanie 
programów profilaktyki 
zdrowia, realizowanych 
przez różne instytucje  

4.1.2. Zwiększenie skali 
badań profilaktycznych  

w mieście  

4.2 Poprawa 
funkcjonowania 

instytucji ochrony 
zdrowia 

4.2.1. Uzupełnienie 
braków kadrowych  

w służbie medycznej 

4.2.2. Zwiększenie 
dostępności 

specjalistycznej opieki 
zdrowotnej  

5.1 Realizacja 
programów 

profilaktycznych  
w placówkach 
oświatowych 

5.1.1. Rozwijanie 
i promowanie oferty 

zajęć pozalekcyjnych dla 
uczniów, w tym 

zwiększenie 
zaangażowania dzieci 

z rodzin dysfunkcyjnych 

5.1.2. Prowadzenie 
programów 

profilaktycznych 
dotyczących zdrowego 

trybu życia i szkodliwości 
uzależnień 

5.2 Rozwój 
infrastruktury 
sportowej przy 

placówkach 
oświatowych 

5.2.1 Budowa kompleksu 
sportowego na terenie 

przy Szkole Podstawowej 
nr 1 

6.1.1. Budowa boisk 
sportowych 

6.1.2. Poprawa 
warunków lokalowych 

kina 

6.1.3. Utworzenie 
centralnej biblioteki 

miejskiej 

7.1.1. Utworzenie 
forum współpracy 
na rzecz poprawy 

sytuacji społecznej 
w mieście 

7.1.2. Utworzenie 
miasta 

w Partnerstwie 
Ekonomii Społecznej 
Ziemi Czarnkowskiej 



Z uwagi na to, że omawiana strategia jest dokumentem wieloletnim, wiele zadań zostało już 
zrealizowanych w latach poprzednich, inne będą realizowane jeszcze przez dwa kolejne. W niniejszym 
opracowaniu uwaga zostanie skupiona na  sprawozdawczym 2018 roku i kartach projektów, które były 
w nim realizowane. 
 
1. Rozwój pomocy społecznej na terenie miasta 
1. 1 wsparcie rodzin niepełnych i wielodzietnych 
1. 1 .1 Promowanie wolontariatu wspierającego rodziny niepełne i wielodzietne: 

 funkcjonowanie Centrum Wolontariatu, w którym na koniec grudnia 2018 r.  było 21 osób. 
Ideą jest pomoc osobom potrzebującym oraz wymiana doświadczeń między pokoleniami. 
Liczba wolontariuszy jest zmienna, co rocznie organizowany jest nabór i szkolenia  nowych 
osób. Wolontariusze uczestniczą w działaniach podejmowanych przez MOPS .Centrum 
Wolontariatu współpracuje z licznymi z licznymi organizacjami , stowarzyszeniami oraz 
osobami prywatnymi; 

1. 2  wsparcie osób starszych, chorych, niepełnosprawnych i samotnych 
 pomoc w formie odpłatnych usług opiekuńczych lub specjalistycznych usług opiekuńczych, 

w miejscu zamieszkania -  z tej formy korzystało 6 osób, a poniesione koszty wyniosły 32.566 zł. 
(19 zł/godz.), 

 specjalistyczne usługi opiekuńcze dla osób z zaburzeniami psychicznymi. W 2018 r. korzystało 
17 osób. Ta forma pomocy finansowana jest ze środków zleconych, 

 umieszczenia w domu pomocy społecznej 16 osób w 2018 roku, 
 pomoc w formie zasiłków celowych, okresowych, posiłków dla 6 osób bezdomnych 

przebywających na terenie miasta. Pomoc udzielana była głównie w formie natury np. zakup 
żywności w sklepie, 

 pomoc osobom bezdomnym przebywającym w schroniskach,  średnio 3 osoby w skali 
miesiąca, 

 Program Operacyjny Pomoc Żywnościowa 2014 – 2020, współfinansowanego z Europejskiego 
Funduszu Pomocy Najbardziej Potrzebującym w Podprogramie 2018”. Celem programu jest 
udzielenie wsparcia osobom doświadczającym najgłębszych form ubóstwa poprzez 
udostępnienie pomocy żywnościowej w formie paczek lub posiłków. W 2018 r. na terenie 
miasta Czarnków wydawaniem produktów żywnościowych zajmował się „Caritas” przy Parafii 
pw. Marii Magdaleny w Czarnkowie. Łącznie pomoc udzielono 120 osobom rodzinom, 

 wsparcie wielodzietnych rodzin poprzez funkcjonowanie lokalnego Programu dla członków 
rodzin wielodzietnych uprawniającego do zniżek  w ofercie obiektów i jednostek gminy, 

 udzielanie pomocy osobom niepełnosprawnym polegającej na wypożyczaniu sprzętu 
rehabilitacyjnego z Wypożyczalni Sprzętu Rehabilitacyjnego, 

 Projekt „Niesamodzielni i niepełnosprawni mają wsparcie w Czarnkowie”  finansowany  
z Europejskiego Funduszu Społecznego. Czas trwania projektu 01.11.2017 do 31.10.2019 r. 
Całkowita ilość uczestników projektu to 90 osób. Celem projektu są usługi opiekuńcze 
świadczone w miejscu zamieszkania, usługi asystenckie świadczone w miejscu zamieszkania, 
centrum wsparcia opiekunów faktycznych, utworzenie mieszkania wspomaganego w formie 
mieszkania wspieranego. 

1. 2 .1 Integrowanie osób starszych, chorych, niepełnosprawnych i samotnych z lokalną społecznością: 
 działalność Centrum Aktywności Lokalnej przy MOPS w Czarnkowie, którego celem jest pomoc 

przy organizowaniu się ludzi i samopomoc, które są podstawą ożywienia społeczności lokalnej. 
W ramach tego prowadzono działania na ul. Zamkowej w Czarnkowie, które realizowane były 
wspólnie z mieszkańcami, a polegały na remoncie klatki schodowej przez mieszkańców, 
utworzeniu placu zabaw. Obecnie trwają przygotowania do diagnozy mieszkańców innej ulicy, 
celem podjęcia aktywności skierowanej na rozwój społeczności lokalnej, 

 dotacje udzielane tzw. organizacjom seniorskim na realizację zadań w zakresie aktywizacji 
osób starszych, które zostały opisane szczegółowo w innym miejscu raportu, 
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 działalność Centrum Aktywności Senioralnej, skupiającego organizacje pozarządowe działające 
na rzecz osób starszych i niepełnosprawnych, 

 Działania o charakterze środowiskowym - realizacja PAL zachęca członków społeczności 
lokalnej do samorozwoju, uczenia się i aktywności, pobudza stosunki międzyludzkie, poczucie 
przynależności i zainteresowanie się sprawami wspólnoty. W ramach projektu odbyły się 
4 spotkania integracyjne, w których udział wzięli uczestnicy projektu, ich otoczenie, dzieci oraz 
mieszkańcy i przedstawiciele lokalnych instytucji.  

2. Przeciwdziałanie bezrobociu poprzez  poprawę stanu gospodarki miasta 
2.1 Wspieranie wzrostu zatrudnienia osób bezrobotnych 
2. 1 .1. Realizacja programów mających na celu podniesienie aktywności zawodowej i społecznej osób 
zagrożonych wykluczeniem społecznym: 

 realizacja przez MOPS, w partnerstwie z innymi instytucjami , projektu  „Poprawa dostępu do 
usług społecznych w powiecie czarnkowsko-trzcianeckim”, gdzie  uczestnicy projektu 
wspierani byli następującymi działaniami: poradnictwo psychologiczne, poradnictwo 
terapeuty uzależnień, poradnictwo mediatora, poradnictwo prawne, 

 realizowany od 01.06.2017 r. do 31.01.2019 r przez MOPS projekt „Aktywny Czarnków-
działania aktywnej integracji w Mieście Czarnków" , współfinasowany z Europejskiego 
Funduszu Społecznego. Projekt skierowany był do  osób zagrożonych ubóstwem lub 
wykluczeniem społecznym w tym  osób niepełnosprawnych zamieszkujących na terenie Gminy 
Miasta Czarnków. Głównym celem projektu była aktywizacja społeczno- zawodowa 
uczestników projektu. W projekcie udział wzięło 56 UP w tym 35 kobiet oraz 21 mężczyzn 
w tym 34 osoby niepełnosprawne.  W ramach projektu przeprowadzono zadania: 
 aktywizacja społeczna –polegające na przywróceniu/wzmocnieniu  kompetencji 

społeczności tj. zaradności, samodzielności i aktywności społecznej. Spotkania z doradcą 
zawodowym, stworzenia IPD (Indywidualny Plan Działania),wsparcie  pracownika 
socjalnego, wsparcie psychologa. W ramach realizacji zadania odbyły się grupowe treningi 
umiejętności społecznych dla 6 gr po 10 osób, łącznie dla 47 UP, 

 aktywizacja społeczna- cd.1- polegająca na organizacji dyżurów prawnika dla UP ,na 
których przewidziano trening wychodzenia z zadłużenia, w którym udział wzięło 20 UP, 

 aktywizacja edukacyjna – zadanie polegające na szkoleniu dopasowanym do 
indywidualnych potrzeb uczestników projektu   dla 27 UP, 

 aktywizacja zawodowa – doradztwo zawodowe i staże – zadanie polegało na pomocy UP 
w znalezieniu/zmianie zatrudnienia. W zadaniu przewidziano grupowe doradztwo 
zawodowe , które poległo  na badaniach testowych, ustaleniu problemu zawodowego, 
analizy możliwości na rynku pracy -  udział wzięło 20 UP. 

Dla 15 UP przewidziano staże zawodowe. u pracodawców na terenie Miasta Czarnków oraz 
1 staż odbył się w Lubaszu.  

2.2 Wspieranie rozwoju gospodarczego miasta 
2. 2.1. Rozwój infrastruktury turystycznej 

 Rozbudowa sieci ścieżek rowerowych. 
2. 2.2. Promocja Czarnkowa jako miasta dobrego do życia i inwestowania 
3. Poprawa bezpieczeństwa w mieście 
3.1 Poprawa bezpieczeństwa publicznego 
3. 1 .1. Monitoring miejsc zagrożonych: 

 instalacja 14 punktów kamerowych monitoringu wizyjnego na ścieżce rowerowej 
zlokalizowanej wzdłuż rzeki Noteć, 

 montaż 2 punktów monitoringu wizyjnego na parkingu zlokalizowanym przy Rondzie Browar, 
 podłączenie kamery do systemu monitoringu miejskiego skierowanego na Pomnik 

Powstańców Wielkopolskich. 
3. 1 .3. Ograniczenie patologii poprzez rozwój działalności świetlicy socjoterapeutycznej: 
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 świetlica socjoterapeutyczna „Przylesie” realizuje swoje zadania przez prowadzenie 
działalności socjoterapeutycznej, wychowawczej i profilaktycznej wśród dzieci z rodzin 
dysfunkcyjnych z terenu miasta. W zakresie działalności wychowawczej prowadzone są zajęcia 
grupowe z wykorzystaniem zabaw psychologicznych i gier towarzyskich, zajęcia twórcze: 
plastyczne, teatralne, muzyczne, zajęcia sportowe, wyjścia w teren, na basen i do 
kina. Realizowane są też w miarę możliwości ważne potrzeby dzieci wynikające z trudnej 
sytuacji rodzinnej. W zakresie działalności profilaktycznej prowadzone są zajęcia 
przygotowujące dzieci i młodzież do radzenia sobie z zagrożeniami ( jest to realizowane 
w ramach zajęć socjoterapeutycznych i wychowawczych). Świetlica, która jest pod opieką 
1 wychowawcy zatrudnionego na umowę zlecenie, funkcjonuje po 4 godziny dziennie, od 
poniedziałku do soboty. Z oferty świetlicy korzysta ok. 20 dzieci. W maju 2018 roku została 
przeniesiona z os. Parkowego na ul. Browarną.  

3.2 Poprawa bezpieczeństwa drogowego 
3. 2.1. Promowanie bezpieczeństwa w ruchu pieszym, rowerowym i samochodowym: 

 Rowerowa Sekcja Turystyczna, działająca przy  Czarnkowskim Domu Kultury, w roku 2018 była 
organizatorem 18 imprez turystycznych, w których łącznie udział wzięło 1109 osób. Największą 
popularnością w roku 2018 cieszyły się „Soboty na dwóch kółkach”. W ośmiu etapach wzięło 
udział 432 rowerzystów, 

 co roku, 22 września, obchodzony jest Europejski Dzień bez Samochodu, będący zwieńczeniem 
Europejskiego Tygodnia Zrównoważonego Transportu. W Czarnkowie jego organizacją zajmuje 
się MCK i Rowerowa Sekcja Turystyczna. W ubiegłorocznym czarnkowskim rajdzie rowerowym 
z okazji Europejskiego Dnia bez Samochodu udział wzięło 316 uczestników, w tym dwie grupy 
zorganizowane z Miejskiego Przedszkola nr 2 i Szkoły Podstawowej nr 1. 

3. 2.2. Budowa ścieżek rowerowych: 
 budowa ścieżki rowerowej wzdłuż Noteci, 
 budowa ścieżki rowerowej wzdłuż ul. Poznańskiej do granicy miasta, 
 budowa ścieżki rowerowej przy ul. Lawendowej. 

3. 2.4. Poprawa stanu chodników 
5. Rozwiązywanie problemów społecznych w oparciu o edukację 
5.1 Realizacja programów profilaktycznych w placówkach oświatowych 
5.1.1. Rozwijanie i promowanie oferty zajęć pozalekcyjnych dla uczniów, w tym zwiększenie 
zaangażowania dzieci z rodzin dysfunkcyjnych: 

 zajęcia pozalekcyjne w szkołach – programy realizowane podczas tych zajęć uczą radzenia 
sobie z bolesnymi emocjami, negatywnymi naciskami ze strony środowiska, uczą odróżniać 
dobro od zła, dostarczają wzorów do naśladowania, 

 pozalekcyjne zajęcia sportowe prowadzone przez różne organizacje pozarządowe, 
 dofinansowanie na wypoczynek wakacyjny dla dzieci. 

5.1.2. Prowadzenie programów profilaktycznych dotyczących zdrowego trybu życia i szkodliwości 
uzależnień: 

 współpracując ze Szkołą Podstawową nr 1 zorganizowaliśmy dla uczniów konkurs 
profilaktyczny o uzależnieniach, 

 dofinansowaliśmy koncerty, spektakle i warsztaty profilaktyczne dla przedszkolaków oraz 
uczniów Szkoły Podstawowej nr 2, 

 zakupiliśmy materiały profilaktyczne i zaprenumerowaliśmy wydawnictwa do Punktu, 
 doposażono w sprzęt Punkt w nowej siedzibie, 
 realizacja programu profilaktyczny z zakresu przemocy i wykorzystywania seksualnego dzieci 

w gminnych placówkach oświatowych. 
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6. Rozwój i promocja oferty w sferze kultury, rekreacji i sportu Karty projektu dotyczące rozbudowy 
struktury zostały zrealizowane w latach poprzednich, jednakże oferta kulturalna i sportowa jest co roku 
uaktualniana i realizowana – więcej w rozdziałach 13 Kultura i 14 Turystyka, sport i rekreacja. 

9.13.1 Świadczenia w ramach pomocy społecznej 
Głównymi powodami przyznawania świadczeń były: bezrobocie 146 (2017 r. -160) rodzin, 
niepełnosprawności 84 (2017 r.- 92) rodzin oraz  długotrwała choroba 96 (2017 r.-93) rodzin. 
Świadczeniami z pomocy społecznej zostały objęte 583 osoby z 286 rodzin (2017 r.-625 osób, 301 
rodzin) tj. 5,53 % ogółu mieszkańców. (2017 r.-5,81 %).  
Wymienionym osobom wypłacano: 
Zasiłki stałe 
Z zasiłku stałego w 2018 r. korzystało 51 (2017 r.-57) osób - liczba świadczeń wyniosła 481  (2017 r. 
 -593). Koszt tej formy pomocy w 2018 r. wyniósł 268.485 (2017 r.- 326.358).  
Zasiłki okresowe  
Łącznie z tej pomocy korzystało 197 rodzin (w 2017 r.-198 rodzin ) -liczba świadczeń wyniosła 1.170  
(w 2017 r.- 1.339 ) w tym: 

 90 rodziny objęto  zasiłkami okresowymi z powodu bezrobocia, (w 2017 r. -112), 
 44 rodzin z powodu długotrwałej choroby (w 2017 r.-50), 
 41 rodzin z powodu niepełnosprawności (w 2017 r.-41), 
 141 rodzin z innego powodu (2017 r.-132). 

 
Poniesione koszty to kwota 522.808,00 zł.(2017 r-  585.230,00 zł.) z czego 87.608,00 zł. to środki 
samorządowe (2017- 97.559,00 zł ), a 435.200,00 zł. to dotacja celowa (2017- 489.671,00 zł.) 
 
Główny powód przyznania zasiłku okresowego stanowi nadal bezrobocie. 
Wydano 1.206 (2017 r.- 1.414) decyzji pozytywnych i 26 odmownych (w 2017 -21).  
 
Zasiłki celowe 
Łącznie z zasiłków celowych skorzystało 241 rodzin (w 2017-.264 rodzin). Większość rodzin korzystała 
z tej formy pomocy wielokrotnie - nawet każdego miesiąca. Koszt tej formy pomocy w 2018 r. wyniósł 
144.878 zł (2017 r.-155.787 zł). 
 
Specjalne zasiłki celowe  
W 2018 roku udzieliliśmy pomocy w tej formie 42  rodzinom  (2017 r.-51) - na łączną kwotę 30.520 zł. 
(2017 r.- 39.709 zł) 
Główny powodem była przewlekła choroba (najczęściej onkologiczna) i wysokie koszty związane 
z zakupem leków i kosztami dojazdów do placówek służby zdrowia. 

Usługi opiekuńcze, specjalistyczne usługi opiekuńcze 
W 2018 r. z tej formy korzystało 6 osób (w 2017 r.-4 osoby), a poniesione koszty wyniosły 32.566 zł. 
(2017 r-21.267 zł). Usługi świadczyła Spółdzielnia Socjalna „SŁONECZKO”. Koszt jednej godziny wynosił 
19 zł  (2017 r -17 zł) specjalistycznych usług opiekuńczych 21 zł (2017 r.-19 zł). 
 
Specjalistyczne usługi opiekuńcze dla osób z zaburzeniami psychicznymi 
W 2018 r. na terenie miasta specjalistyczne usługi opiekuńcze dla osób z zaburzeniami psychicznymi 
świadczyła Spółdzielnia Socjalna „SŁONECZKO”, oraz specjaliści - psycholog, neurologopeda 
i fizjoterapeuta. Koszt jednej godziny usług świadczonych przez Spółdzielnia Socjalna „SŁONECZKO”, 
wynosił 21zł. (w 2017 r- 19 zł.), a przez specjalistów 80 zł – rehabilitant, psycholog 95 zł.  
Średnia liczba korzystających w skali  roku  2018 wyniosła 17 osób (w 2017 r. –11 osób). Koszt tej formy 
pomocy wyniósł 174.034,50.zł. (2017 r.- 97.952 zł) 
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Wynagrodzenia za sprawowanie opieki 
Z wymienionej pomocy w 2018 r. korzystało 4 opiekunów – 5 świadczeniobiorców na kwotę 
18.927,00  zł (2017 r.-21.312 zł). 
 
Domy Pomocy Społecznej 
W 2018 r. koszty poniesione przez MOPS wyniosły  521.253,46  zł (2017 r.- 489.700,13) 
Decyzję o skierowaniu i odpłatności za pobyt w DPS wydano dla 1 osoby ( w 2017 r – 4 dla 4 osób)  
Łącznie korzystało 16 osób (2017 r. 19 osób) 
 
Pomoc dla bezdomnych 
W 2018 r. na terenie Miasta Czarnków przebywało 6 osób bezdomnych (2017 r.- 7 osób) 
Koszty udzielonej pomocy wyniosły 19,244,75 zł w tym zasiłki celowe 3.186,75 zł , zasiłki okresowe- 
14,337,60 zł , posiłki 1.720,40 zł (2017 r 13.570,80). 

 
Koszt pobytu osób bezdomnych w schroniskach w 2018 r. wyniósł 10.839,50 zł (2017 r-22.083 zł) 
Koszty udzielonej pomocy w formie zasiłków 3.837 zł . (2017 r. 4.084,80 zł) 
Łączny koszty pomocy dla osób bezdomnych w 2018 r. wyniósł 14.676,50 zł (2017- 39.738,60 zł). 

 
Fundusz alimentacyjny 
W 2018 roku wypłacono 1.095 świadczeń z funduszu alimentacyjnego o łącznej wartości 437.890 zł. Tą 
formą pomocy objętych było średnio miesięcznie 78 rodzin, w tych sprawach wydano 92 decyzji 
administracyjnych. Wydano jedną decyzje stwierdzającą nienależnie pobrane świadczenie.  
W 2018 roku wypłacono o 26 świadczeń więcej niż w roku ubiegłym, co spowodowało wzrost 
wypłaconych świadczeń o kwotę 12.000, zł. Kwoty zwrócone przez dłużników alimentacyjnych z tytułu 
wypłaconych świadczeń z funduszu alimentacyjnego wyniosły 151.724,08 zł. W 2018 roku  nastąpił 
wzrost wyegzekwowanych kwot w stosunku do 2017 roku o 8.866,30 zł. 

 
Świadczenie wychowawcze - PROGRAM 500 + 
W roku 2018 przyjęto 803 wnioski. Wydano 846 decyzje, w tym: 799 decyzji przyznających i 40 decyzji 
odmownych, 7 wniosków przekazano do rozpatrzenia marszałkowi województwa (ROPS).  
Średnia liczba rodzin pobierających świadczenie wychowawcze w 2018 - 676 (2017-735) 
Łączny koszt programu  to 6.094.267,12 zł  (2017- 6.574 .383 zł) w tym zasiłki 6.017 457,87 zł (2017 
 - 6.482. 210 zł) i koszty obsługi programu 76.809,25 zł (2017-92.173 zł) 
 
Świadczenia rodzinne 
Koszt realizacji świadczeń rodzinnych w 2018 r. wyniósł – 2.467,017 zł. (2017r.- 2 391 546 zł) 
 
Świadczenia opiekuńcze 
Zasiłek pielęgnacyjny w roku 2018 – 2.916 świadczeń, (2017 – 2818 świadczeń)  
Świadczenie pielęgnacyjne: rok 2018 – 397 świadczeń, (2017 – 355 świadczeń/  
 

9.14 LOKALNY PROGRAM DLA CZŁONKÓW RODZIN WIELODZIETNYCH 
Lokalny Program dla członków rodzin wielodzietnych został wprowadzony Uchwałą nr 20/118/2016 
Rady Miasta Czarnków z dnia 25 lutego 2016 r. Program był skierowany do rodzin wielodzietnych 
zamieszkałych na terenie Miasta Czarnków, którym przysługiwało prawo posiadania Ogólnopolskiej 
Karty Dużej Rodziny. Ogółem uprawnionych w Mieście Czarnków było 506 osób w tym 152 dzieci. 
 
Zniżki udzielane przez jednostki organizacyjne Gminy Miasta Czarnków uczestniczące w programie:  
1) Miejskie Centrum Kultury 

 zniżka w opłacie za bilet do Kina Światowid – cena, jak dla biletu zbiorowego, 
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 bezpłatny wstępu do Muzeum Ziemi Czarnkowskiej. 
2) Ośrodek Sportu i rekreacji w Czarnkowie 

 20% zniżki w opłacie za wejście na teren kompleksu basenowego. 
3) Szkoła Podstawowa nr 2  

 25% zniżki w opłacie za korzystanie z siłowni w hali sportowej, 
 20% zniżki w opłacie za korzystanie z sauny w hali sportowej. 

Zniżki udzielane przez firmy prywatne - Partnerów uczestniczących w programie: 
1) PPHU West Meble Studio Mebli Kuchennych w Czarnkowie ul. Ogrodowa 21 

 10 % zniżki przy zakupie mebli kuchennych, 
 12% zniżki przy zakupie szaf, garderoby i AGD. 

2) Agencja Ochrony Combat, Czarnków,  ul. Kościuszki 43/5 
 25% zniżki na ochronę imprez plenerowych, spotkań, zgromadzeń, 
 20% zniżki na zakładanie systemów alarmowych mieszkań, pomieszczeń, 
 20% zniżki za kontrolne dojazdy grupy patrolowej, 
 Bezpłatne oznakowanie terenu (sklepu, posesji, mieszkania) tabliczką „OBIEKT CHRONIONY”. 

3) P.H. Vernon, Czarnków,  ul. Sikorskiego 21 
 % zniżki na zakup artykułów szkolnych i biurowych. 

4) Sklep „MARKER”, ul Kościuszki 16 
 10 % zniżki na zakup artykułów papierniczych i zabawek. 

W roku 2018 żadna nowa firma prywatna nie przystąpiła do Programu. 
 
Koszty Gminy Miasta Czarnków związane z funkcjonowaniem lokalnego programu dla członków 
rodzin wielodzietnych w jednostkach organizacyjnych Gminy Miasta Czarnków.  

 Miejskie Centrum Kultury - kwota wynikająca ze zniżki wyniosła - 2.324 zł. 
 Ośrodek Sportu i rekreacji w Czarnkowie - 682 zł.  
 Gimnazjum Publiczne  - 41 zł.  
 

Podsumowując ogólny koszt funkcjonowania Lokalnego Programu dla członków rodzin wielodzietnych 
w 2018 roku wyniósł 3.047 zł. Skorzystało z niego 1095 osób.  
Koszty funkcjonowania Programu w firmach prywatnych nie są znane. 
 

Porównanie kosztów funkcjonowania lokalnego Programu dla członków rodzin wielodzietnych 

lata dorośli dzieci 
i młodzież 

osoby 
razem koszt ogółem 

2016 (1.04-31.12) 224 425 649 1.034  
2017 319 712 1031 2.789  
2018 349 746 1095 3.047 

 

9.15 PROGRAM PROFILAKTYKI I ROZWIĄZYWANIA PROBLEMÓW ALKOHOLOWYCH I PROGRAM 

PRZECIWDZIAŁANIA NARKOMANII 
Problemy uzależnień zajmują szczególne miejsce wśród problemów społecznych 

 i społeczno-zdrowotnych. Chociaż w wielu przypadkach dotyczą dorosłych, rzutują na zagrożenia 
uzależnieniem coraz to młodszej wiekowo grupy młodzieży, a nawet dzieci.  

Zagadnieniem uzależnień w naszym Mieście zajmuje się Miejska Komisja Rozwiązywania 
Problemów Alkoholowych. W swojej pracy Komisja opiera się w szczególności na ustawie z dnia 
26 października 1982 r. o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi, ustawie z dnia 
29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie oraz Strategii Rozwiązywania Problemów 
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Społecznych Miasta Czarnków na lata 2009-2020, a także ustawie z 29 lipca 2005 roku 
o przeciwdziałaniu narkomanii – w zakresie uzależnień związanych z narkomanią.  

Program Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych przyjęty na 2018 rok był 
kontynuacją działań realizowanych w tym zakresie na terenie Czarnkowa od wielu lat. Natomiast 
Program Przeciwdziałania Narkomanii obejmował lata 2015-2018. 

Realizację Programu koordynuje Miejska Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych 
i pełnomocnik burmistrza ds. profilaktyki uzależnień. 

MKRPA weryfikuje i udoskonala działania na polu profilaktyki i przeciwdziałania uzależnieniom. 
Programy obejmowały różnorodne zadania adresowane do rozmaitych grup osób, co wynikało ze 
specyfiki problemu jakim jest uzależnienie. Zadania realizowało wielu wykonawców, po to, by 
wykorzystać ich kwalifikacje i znajomość środowisk, w których działają. Merytorycznie dokument 
opierał się na rekomendacjach Państwowej Agencji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych i był 
elementem lokalnej Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych Miasta Czarnków na lata 2009-
2020. 
Głównymi celami Programów były: 

 zapobieganie nadużywania alkoholu, jego ograniczenie poprzez profilaktykę i promocję 
zdrowia, szczególnie wśród dzieci i młodzieży, 

 zmniejszenie rozmiarów problemów powstałych w związku z nadużywaniem alkoholu  
i zażywaniem narkotyków, które aktualnie występują oraz zapobieganie powstawaniu nowych, 

 oddziaływanie na osoby nadużywające alkoholu oraz udzielanie pomocy ich rodzinom, 
 inicjowanie i wspieranie przedsięwzięć mających na celu zmianę zachowań i postaw 

mieszkańców w sytuacjach związanych z alkoholem i substancjami odurzającymi, 
 promowanie zdrowego stylu życia, podniesienie świadomości społecznej poprzez prowadzenie 

działalności informacyjnej i edukacyjnej w zakresie uzależnień. 
Realizacja celów skoncentrowana była głównie wokół Świetlicy „Przylesie” oraz Punktu Profilaktyki 
Uzależnień, w ramach którego funkcjonuje: Punkt Konsultacyjny dla uzależnionych, 
współuzależnionych i ich rodzin oraz ofiar przemocy w rodzinie, pomieszczenie dla Gospodarza 
Punktu i salka AA. Punkt w maju 2018 roku został przeniesiony z os. Parkowego na ul. Browarną (koszt 
dostosowania nowego obiektu na potrzeby Punktu Profilaktyki Uzależnień wyniósł 63.517,08 zł, 
a koszt najmu za 8 miesięcy – 12.300 zł.) 
W świetlicy „Przylesie” oraz Punkcie Profilaktyki Uzależnień zatrudnione są 4 osoby: gospodarz, 
psycholog kliniczny, wychowawca w Świetlicy „Przylesie” i pracownik usuwający bieżące usterki 
i awarie techniczne tzw. „złota rączka”. 

 
Ponadto, na terenie miasta działały i spotykały się, najpierw na os. Parkowym, później na ul. Browarnej: 

- grupa Anonimowych Alkoholików VICTORIA,  
- grupa AL. ANON Stokrotka, składająca się z osób współuzależnionych. 

Ponieważ ruch samopomocowy nie może korzystać z dofinansowania z zewnątrz, grupy 
wspierane są w ramach Programu (oprócz lokalu), także przez zakup czasopism i literatury.   

 
W 2018 roku w strukturze Komisji funkcjonowały cztery zespoły zadaniowe:  

- zespół ds. kontroli, zajmujący się przede wszystkim kontrolą przestrzegania zakazu sprzedaży alkoholu 
osobom nieletnim i nietrzeźwym oraz przestrzegania porządku publicznego i warunków określonych 
w zezwoleniu na tę działalność, 

- zespół ds. profilaktyki, który na bieżąco monitoruje działalności świetlicy „Przylesie” oraz nadzoruje 
realizację zadań dofinansowanych ze środków budżetowych przeznaczonych na profilaktykę 
i przeciwdziałanie uzależnieniom, 

- zespół ds. rozwiązywania problemów ludzkich, który podejmuje działania, mające na celu 
motywowanie do podjęcia leczenia odwykowego osób, które nadużywaniem alkoholu  doprowadzają 
do rozpadu życia rodzinnego, demoralizują nieletnich, systematycznie zakłócają spokój i porządek 
publiczny, uchylają się od pracy, 

- zespół ds. dziecka z rodziny dysfunkcyjnej – celem spotkań zespołu jest bieżąca weryfikacja informacji 
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o funkcjonowaniu dzieci będących uczestnikami zajęć Świetlicy „Przylesie”, pozyskiwanie nowych 
uczestników zajęć terapeutycznych, tworzenie oferty zajęć i organizacji czasu dla dzieci. 

 
 Aby jak najlepiej realizować powyższe zadania członkowie Komisji doskonalą swoje 
umiejętności, poszerzają wiedzę w zakresie uzależnień, korzystają ze szkoleń i konferencji.  
 Cennym źródłem wiedzy dla osób pracujących w sferze profilaktyki była konferencja 
metodyczna dotycząca przeciwdziałania przemocy w rodzinie zorganizowana w Ratuszu  
w lutym 2018 roku.  
 

Na wynagrodzenia dla członków Komisji przeznaczono w 2018 roku kwotę  
w wysokości  ok. 9.000 zł, a na szkolenia ok. 1.500 zł. 
 

Komisja, podobnie jak w latach poprzednich, znaczną część działań i środków skierowała na 
pomoc dzieciom i młodzieży w radzeniu sobie z negatywnymi emocjami, położyła nacisk na 
zagospodarowanie im wolnego czasu, pokazanie wolnej od uzależnień, od przemocy, od 
traumatycznych doświadczeń, strony życia.  
 

Oprócz Świetlicy „Przylesie”, na działalność której wydaliśmy kwotę ok. 8.000 zł., 
dofinansowano w tym zakresie także: 
- zajęcia pozalekcyjne w szkołach na kwotę 60.000,00 zł. – programy realizowane podczas tych zajęć 

uczą radzenia sobie z bolesnymi emocjami, negatywnymi naciskami ze strony środowiska, uczą 
odróżniać dobro od zła, dostarczają wzorów do naśladowania, 

- pozalekcyjne zajęcia sportowe z programem profilaktycznym w Miejskim Klubie Sportowym „Noteć 
Czarnków” na kwotę 21.000,00 zł,  

- pozalekcyjne zajęcia sportowe z programem profilaktycznym w Klubie Tenisa Stołowego „Noteć” na 
kwotę 4.000,00 zł,  

- organizację i prowadzenie szkółki pływackiej Uczniowskiemu Klubowi Sportowemu „Jedynka” na 
kwotę 17.858,00 zł, 

- ognisku TKKF Nałęcz na organizację i prowadzenie szkółki tenisa ziemnego z programem 
profilaktycznym – kwotę 7.000,00 zł. 

- dofinansowanie na wypoczynek wakacyjny dla dzieci otrzymały następujące organizacje:  
- parafia pw. św. Marii Magdaleny na organizację wypoczynku dla dzieci i młodzieży –  

5.000,00 zł,   
- Związek Harcerstwa Polskiego Hufiec w Trzciance na organizację tematycznego obozu harcerskiego z 

programem antynikotynowym, antyalkoholowym zwalczającym używanie substancji 
psychoaktywnych – 7.000,00 zł,  

- Koło Towarzystwa Przyjaciół Dzieci przy Szkole Podstawowej Nr 1 na organizację półkolonii „Podróże 
małe i duże” – kwota 9.950,00 zł.  

 
Współpracując ze Szkołą Podstawową nr 1 zorganizowaliśmy dla uczniów konkurs profilaktyczny 
o uzależnieniach (zakupiono nagrody na kwotę 496,15 zł.) 

Dofinansowaliśmy koncerty, spektakle i warsztaty profilaktyczne na kwotę 4.635,00 zł. dla 
przedszkolaków oraz uczniów Szkoły Podstawowej nr 2. 

Zakupiliśmy materiały profilaktyczne i zaprenumerowaliśmy wydawnictwa do Punktu na kwotę 
ok. 1.200 zł. Na wyposażenie Punktu w nowej siedzibie wydano ok. 8.000 zł.  
 Kwotę w wysokości 30.972,00 zł. przeznaczono na współpracę z Ośrodkiem Profilaktyki 
i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w Pile (Izba Wytrzeźwień). 

Realizowaliśmy w gminnych placówkach oświatowych program profilaktyczny  
z zakresu przemocy i wykorzystywania seksualnego dzieci (koszt: 6.300 zł.)  

Łącznie, na działalność związaną z realizacją Miejskiego Programu Profilaktyki  
i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych oraz Miejskiego Programu Przeciwdziałania Narkomanii 
w 2018 roku, wydano kwotę 355.594,98 zł. 
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 Problemy uzależnień wywołują w nas często poczucie bezsilności i bezradności. Aby 
przeciwdziałać nałogom, nie można działać w pojedynkę. Tylko wspólne działania wielu instytucji 
pozwalają na wypracowanie skutecznych metod zwalczania tych problemów. 

Realizując obydwa Programy Komisja, współpracując ze specjalistami w różnych dziedzinach, 
wykonywała swe zadania z myślą o jak najlepszym wykorzystaniu środków na skuteczne sposoby walki 
z uzależnieniami. 

9.16 ROCZNY PROGRAM WSPÓŁPRACY Z ORGANIZACJAMI POZARZĄDOWYMI ORAZ PODMIOTAMI, 
O KTÓRYCH MOWA W ART. 3 UST. 3 USTAWY Z DNIA 24 KWIETNIA 2003 ROKU 

O DZIAŁALNOŚCI POŻYTKU PUBLICZNEGO I O WOLONTARIACIE NA 2018 R. 
Obowiązek realizacji zadań ze sfery publicznej we współpracy z organizacjami pozarządowymi oraz 
innymi podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego, oraz obowiązek uchwalania 
rocznego programu nakłada na organy administracji publicznej ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. 
o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 450.)  
Roczny program współpracy z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami, o których mowa 
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o działalności pożytku publicznego   
i o wolontariacie na 2018 r. został przyjęty uchwałą Nr LIII/329/2018 Rady Miasta Czarnków z dnia 26 
września 2018 r. oraz V/45/2019 zmieniająca Roczny program współpracy z organizacjami 
pozarządowymi oraz podmiotami, o których mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku 
o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie na 2019 rok. 

Realizacja celów współpracy 
Współpraca z organizacjami pozarządowymi i innymi podmiotami prowadzącymi działalność pożytku 
publicznego w 2018 roku odbywała się na zasadach pomocniczości, suwerenności stron, partnerstwa, 
efektywności, uczciwej konkurencji oraz jawności, zaś podstawowym celem „Rocznego programu 
współpracy…” było budowanie partnerstwa między administracją publiczną i organizacjami 
pozarządowymi, oraz efektywne wykorzystanie społecznej aktywności w zaspakajaniu zbiorowych 
potrzeb mieszkańców. Dla jego realizacji wyznaczone zostały również cele szczegółowe, które 
konsekwentnie realizowano. 
Opisywana wyżej współpraca odbywała się w dwóch formach: współpracy o charakterze finansowym 
oraz współpracy o charakterze pozafinansowym.  
 
Współpraca o charakterze finansowym polegała na zlecaniu realizacji zadań publicznych w formie 
wspierania bądź powierzania realizacji zadań wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie jego 
realizacji.  
Otwarty konkurs ofert na zadania z zakresu: wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i sportu; 
aktywizacji i wspierania osób starszych lub niepełnosprawnych, poprawy jakości życia, 
przeciwdziałania izolacji i samotności seniorów lub osób niepełnosprawnych, w szczególności poprzez 
podejmowanie przedsięwzięć z zakresu animacji czasu wolnego, organizowanie różnych form 
aktywności, umożliwianie rozwijania nowych zainteresowań ze szczególnym uwzględnieniem 
aktywności w środowiskach lokalnych; kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i dziedzictwa narodowego 
- ogłoszono 28 grudnia 2017 roku. 
 
W 2018 roku udzielono 36 dotacji  na realizację zadań publicznych w tym: 

 2 z ustawy o sporcie dla klubów sportowych na kwotę 125.250 zł, 
 15 w drodze w drodze otwartych konkursów ofert 14 na wsparcie i 1 na powierzenie realizacji 

zadania publicznego na kwotę 109.858 zł, 
 14 z własnej inicjatywy z pominięciem otwartego konkursu na kwotę 48.570 zł, 
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 3 na podstawie uchwały na modernizację infrastruktury Rodzinnych Ogrodów Działkowych  
w wysokości 10.000 zł. 
 

Ogólna kwota dotacji udzielonych w 2018 roku wynosiła 293.678  zł. 
 
W poszczególnych sferach wydatki przedstawiały się następująco: 

organizacja nazwa zadania kwota 

Kultura fizyczna i sport z ustawy o sporcie – 125.250 zł 

Klub Tenisa Stołowego 
„Noteć” 

Organizacja i prowadzenie zajęć sportowych w tenisie 
stołowym dla zawodników klubu, celem osiągnięcia jak 
najlepszych wyników sportowych w 2018 roku 

21.000 

Miejski klub Sportowy 
„Noteć” Czarnków 

Organizacja i prowadzenie szkolenia drużyn piłkarskich 
i siatkarskich, organizacja i udział w zawodach sportowych 

104.250 

Kultura fizyczna i sport z otwartych konkursów ofert – 65.858 zł 

Klub Tenisa Stołowego 
„Noteć” 

Prowadzenie pozalekcyjnych zajęć sportowych dla dzieci 
i młodzieży z programem profilaktycznym w dziedzinie 
tenisa stołowego 

4.000 

Rowerowa Sekcja 
Turystyczna 

Rowerowe Imprezy Turystyczno-Rekreacyjne 4.000 

Klub Karate Shotokan 
w Czarnkowie 

Organizacja szkolenia sportowego w karate shotokan 
z programem profilaktycznym 

10.000 

UKS Jedynka Całoroczna szkółka pływacka 17.858 

Ognisko TKKF Nałęcz, 
Czarnków 

Organizacja otwartych imprez sportowych w dziedzinie 
tenisa ziemnego dla mieszkańców Czarnkowa 

1.300 

Ognisko TKKF Nałęcz 
Czarnków 

Organizacja i prowadzenie szkółki tenisa ziemnego 
z programem profilaktycznym 

7.000 

Miejski klub Sportowy 
„Noteć” Czarnków 

Prowadzenie zajęć pozalekcyjnych z dziećmi i młodzieżą 21.000 

Klub Sportowy TSD Sport 
w Trzciance 

Seaking Cup IV 700 

Działania na rzecz osób starszych i niepełnosprawnych z otwartych konkursów ofert – 44.000 zł 
PZN Zarząd Koła 
Czarnkowsko-Trzcianecki 

Wspieranie osób niepełnosprawnych i starszych 3.500 

PZN Zarząd Koła 
Czarnkowsko-Trzcianecki 

Warsztaty treningu orientacji przestrzennej i czynności dnia 
codziennego 

2.100 

Uniwersytet Trzeciego 
Wieku w Czarnkowie 

Senior na czasie, senior z pomysłem 10.000 

Polski Związek Emerytów 
Rencistów i Inwalidów OR 

Zdrowie, rekreacja i kultura osób niepełnosprawnych 
i seniorów 

7.150 

Polskie Stowarzyszenie 
Diabetyków Koło 
w Czarnkowie 

Kultura, edukacja, aktywność i rekreacja 3.650 

Zarząd Rejonowy Polskiego  
Komitetu Pomocy 
Społecznej w Czarnkowie 

Aktywny i twórczy senior 55+ w Całodziennym Klubie 
Seniora 

16.000 
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Stowarzyszenie miłośników 
brydża "Dama Pik" 

Spotkania przy Zielonym Stoliku, czyli gramy w brydża przez 
cały rok 

1.600 

Rodzinne Ogrody Działkowe – 10.000 zł 
PZD Rodzinny Ogród 
Działkowy "Kolejarz" 

modernizacja infrastruktury wg umowy 3.000 

PZD Rodzinny Ogród 
Działkowy im Janka z 
Czarnkowa 

modernizacja infrastruktury wg umowy 3.000 

PZD Rodzinny Ogród 
Działkowy  im. St. Staszica 

modernizacja infrastruktury wg umowy 4.000 

Działania na rzecz osób starszych i niepełnosprawnych z trybu pozakonkursowego - 8.450  zł 
Polski Związek Emerytów 
Rencistów i Inwalidów OR 
w Czarnkowie 

Spotkanie integracyjne z okazji Dnia Babci i Dziadka 750 

PZN Zarząd Koła 
Czarnkowsko-Trzcianecki 

Spotkanie świąteczno-noworoczne 500 

UTW w Czarnkowie Aktywni w każdym wieku ruszajmy po zdrowie 1.050 
Polski Związek Emerytów 
Rencistów i Inwalidów OR 
w Czarnkowie 

Spotkanie rekreacyjno-sportowe "Senioriada"  
- Czarnkowski krąg seniorów 

3.100 

UTW w Czarnkowie 
Reprezentacja Czarnkowa w IX Wielkopolskich Spotkaniach 
Sportowo-Integracyjnych (WSSI) UTW Sieraków 2018 

550 

PZN Zarząd Koła 
Czarnkowsko-Trzcianecki 

Spotkanie z okazji Dnia Białej Laski 700 

Polskie Stowarzyszenie 
Diabetyków Koło w 
Czarnkowie 

Udział w targach i Sympozjum Diabetologicznym w Toruniu 
Diabetica EXPO 2018 

450 

Polski Związek Emerytów 
Rencistów i Inwalidów OR 
w Czarnkowie 

Historia Niepodległości Polski 1.350 

Kultura fizyczna i sport z trybu pozakonkursowego – 3.170 zł 
UKS Jedynka Zimowy pływak 3.170 
Przeciwdziałanie uzależnieniom - wypoczynek dzieci i młodzieży w trybie pozakonkursowym – 
31.950 zł  
Towarzystwo Przyjaciół 
Dzieci Koło przy SP nr 1  
w Czarnkowie 

Półkolonia Podróże małe i duże" 9.950 

Parafia Rzymsko-Katolicka 
pw. św. Marii Magdaleny 
w Czarnkowie 

Wypoczynek wakacyjny dzieci w górach z parafii pw. św. 
Marii Magdaleny 5.000 

ZHP Hufiec Trzcianka 
Tematyczny obóz harcerski z programem antynikotynowym, 
antyalkoholowym, zwalczającym używanie substancji 
psychoaktywnych i agresję wśród dzieci i młodzieży 

7.000 

MKS Noteć w Czarnkowie Obóz piłkarski 10.000 
Ratownictwo wodne w trybie pozakonkursowym – 5.000 zł 
WOPR Woj. Wlkp. Funkcjonowanie bazy WOPR w Czarnkowie 5.000 
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Współpraca o charakterze pozafinansowym polegała na: wzajemnym informowaniu się  
o planowanych kierunkach działań w szczególności przez: informowanie o zadaniach publicznych, które 
będą realizowane w danym roku wraz z podaniem wysokości środków przeznaczanych na ich realizację, 
a także o ogłaszanych konkursach ofert oraz sposobach ich rozstrzygnięć; stałej pomocy pełnomocnika 
burmistrza ds. współpracy z organizacjami pozarządowymi, wspieraniu mniejszych inicjatyw nie 
zgłaszanych do otwartego konkursu ofert,  prowadzenie zakładki organizacji pozarządowych 
w strukturze portalu internetowego Urzędu. 
 
W ramach współpracy pozafinansowej samorząd Miasta Czarnków udostępniał organizacjom salę 
Sesyjną w Ratuszu, a MCK salę towarzyską  w Domu Kultury na różne imprezy i spotkania 
okolicznościowe. 
Za niewielką opłatą na podstawie umowy użyczenia z OSiR swoją siedzibę wynajmował Miejski Klub 
Sportowy Noteć, który korzystał tam również z mediów. Boiska sportowe, na których MKS prowadził 
treningi  również były utrzymywane przez OSiR. 
Również za symboliczną kwotę, udostępniano organizacjom pomieszczenia w CAS, w opłacie tej 
zawarto koszty eksploatacji, media,  Internet oraz korzystanie z zaplecza – Sali konferencyjnej, kuchni, 
magazynu i zaplecza sanitarnego. Swoje siedziby mają tam: Uniwersytet Trzeciego Wieku w Czarnkowie, 
Oddział Rejonowy Polskiego Związku Emerytów, Rencistów i Inwalidów oraz Polskie Stowarzyszenie 
Diabetyków Koło w Czarnkowie. Z CAS mogą korzystać organizacje, które od wielu lat mają siedzibę 
w tym samym budynku są to: Związek Kombatantów Rzeczypospolitej Polskiej i Byłych Więźniów 
Politycznych oraz Zarząd Czarnkowsko-Trzcianecki Polskiego Związku Niewidomych. Administratorem 
pomieszczeń CAS jest MOPS w Czarnkowie, który ma siedzibę w tym samym budynku i także korzysta 
z sali i zaplecza CAS.   

Współpraca pozafinansowa to także spotkania ze stowarzyszeniami, spotkania dotyczące 
budżetu i planowanych inwestycji, ogłaszanych konkursów oraz konsultacje programów współpracy. 
Informacje przekazywane są organizacjom telefonicznie lub pocztą oraz zamieszczane są na stronie 
internetowej miasta.  

Tabela - ocena realizacji rocznego programu współpracy z organizacjami pozarządowymi w latach 
2016-2018 wg wskaźników określonych w Programie 

L.p. KRYTERIUM 2016 2017 2018 

1.  liczba umów zawartych przez Miasto z organizacjami pozarządowymi na 
realizację zadań publicznych w wyniku konkursów ofert, trybu 
uproszczonego czy postępowania zgodnie z ustawą Prawo zamówień 
publicznych 

23 24 36 

2.  liczba organizacji pozarządowych  i podmiotów realizujących zadania 
publiczne we współpracy z Miastem; 

16 15 20 

3.  liczba osób zaangażowanych w realizację zadań publicznych (w tym 
wolontariuszy) przez organizacje pozarządowe 

136 197 166 

4.  liczba osób, które były beneficjentami działań podejmowanych przez 
organizacje pozarządowe we współpracy z Miastem; 

3.665 3.660 4.579 

5.  łącznej wysokości środków finansowych Miasta zaangażowanych 
w realizację zadań publicznych w wyniku zawarcia stosownych umów 
z organizacjami pozarządowymi; 

290.549 
+ 

30.000 
CIS 

309.783 
+ 

30.000 
CIS 

293.678 

6.  stopnia wykorzystania środków przekazanych z budżetu Miasta na 
realizację zadań publicznych 

98,73% 93,83% 99,53% 
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10 6. REALIZACJA UCHWAŁ RADY MIASTA 
W 2018 roku uchwalono 101 uchwał, których zestawienie widnieje poniżej. Pogrupowano je 
tematycznie w celu uproszczenia omówienia. 

W okresie sprawozdawczym dokonanych zostało 21 zmian zawartych w 10 zarządzeniach Burmistrza 
i 11 uchwałach Rady Miasta. Były one związane z realizacją budżetu, która została omówiona 
wcześniej w rozdziale 7. 

 Uchwała XLVI/280/2018 z dnia 25 stycznia 2018 roku w sprawie zmian w budżecie miasta na 
2018 rok  

 Uchwała XLVII/290/2018 z dnia 22 lutego 2018 roku w sprawie zmian w budżecie miasta na 
2018 rok 

 Uchwała XLVII/293/2018 z dnia 28 marca 2018 roku w sprawie zmian w budżecie miasta na 
2018 rok 

 Uchwała XLIX/298/2018 z dnia 26 kwietnia 2018 roku w sprawie zmian w budżecie miasta na 
2018 rok 

 Uchwała L/309/2018 z dnia 30 maja 2018 roku w sprawie zmian w budżecie miasta na 2018 rok 
 Uchwała LI/318/2018 z dnia 28 czerwca 2018 roku w sprawie zmian w budżecie miasta na 

2018 rok 
 Uchwała LII/324/2018 z dnia 30 sierpnia 2018 roku w sprawie zmian w budżecie miasta na 

2018 rok 
 Uchwała LIII/328/2018 z dnia 26 września 2018 roku w sprawie zmian w budżecie miasta na 

2018 rok 
 Uchwała LV/338/2018 z dnia 6 listopada 2018 roku w sprawie zmian w budżecie miasta na 

2018 rok 
 Uchwała II/9/2018 z dnia 6 grudnia 2018 roku w sprawie zmian w budżecie miasta na 2018 rok 
 Uchwała III/33/2018 z dnia 20 grudnia 2018 roku w sprawie zmian w budżecie miasta na 2018 rok 

Ze zmianami w budżecie związane są zmiany Wieloletniej Prognozy finansowej, którą zmieniono 
uchwałami: 

 Uchwała XLVI/281/2018 z dnia 25 stycznia 2018 roku w sprawie zmiany Wieloletniej Prognozy 
Finansowej na lata 2018-2028 

 Uchwała XLVII/291/2018 z dnia 22 lutego 2018 roku w sprawie zmiany Wieloletniej Prognozy 
Finansowej na lata 2018-2028 

 Uchwała XLVII/294/2018 z dnia 28 marca 2018 roku zmiana Wieloletniej Prognozy Finansowej na 
lata 2018-2028 

 Uchwała L/310/2018 z dnia 30 maja 2018 roku zmiana Wieloletniej Prognozy Finansowej na lata 
2018-2028 

  Uchwała LI/319/2018 z dnia 28 czerwca 2018 roku zmiana Wieloletniej Prognozy Finansowej na 
lata 2018-2028 

 Uchwała LII/325/2018 z dnia 30 sierpnia 2018 roku zmiana Wieloletniej Prognozy Finansowej na 
lata 2018-2028 

7.  łącznej wysokości środków finansowych zaangażowanych przez 
organizacje pozarządowe w realizację zadań publicznych w związku z 
umowami, o których mowa w pkt. 1). 

216.635  153,166  
 

218.901  
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 Uchwała LV/339/2018 z dnia 6 listopada 2018 roku w sprawie zmiany Wieloletniej Prognozy 

Finansowej na lata 2018-2028 
 Uchwała III/34/2018 z dnia 20 grudnia 2018 roku w sprawie zmiany Wieloletniej Prognozy 

Finansowej na lata 2018-2028 
 Uchwała III/35/2018 z dnia 20 grudnia 2018 roku w sprawie uchwalenia Wieloletniej Prognozy 

Finansowej Gminy Miasta Czarnków na lata 2019-2029  

Pozostałe uchwały dotyczące wykonania budżetu i projektu na kolejny rok to: 

 Uchwała L/304/2018 z dnia 30 maja 2018 roku w sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego 
wraz ze sprawozdaniem z wykonania budżetu Miasta Czarnków za 2017 rok-wykonana 

 Uchwała L/305/2018 z dnia 30 maja 2018 roku w sprawie absolutorium dla Burmistrza Miasta 
Czarnków z tytułu wykonania budżetu za 2017 rok-wykonana 

 Uchwała III/24/2018 z dnia 20 grudnia 2018 roku w sprawie wydatków budżetu gminy, które w 2018 
roku nie wygasają z upływem roku budżetowego- w trakcie wykonania 

 Uchwała III/36/2018 z dnia 20 grudnia 2018 roku w sprawie uchwały budżetowej na rok 2019-
w trakcie wykonania 

Uchwały związane z realizacją programów omówionych  w rozdziale 9 

 Uchwała XLVI/279/2018 z dnia 25 stycznia 2018 roku w sprawie Wieloletniego Planu Rozwoju 
Modernizacji Urządzeń Wodociągowych i Urządzeń Kanalizacyjnych na lata 2018-2020 

 Uchwała LI/311/2018 z dnia 28 czerwca 2018 roku w sprawie przekazania do zaopiniowania 
organowi regulacyjnemu projektu Regulaminu dostarczania wody i odprowadzania ścieków 

 Uchwała XLVII/287/2018 z dnia 22 lutego 2018 roku w sprawie Programu opieki nad zwierzętami 
bezdomnymi oraz zapobiegania bezdomności zwierząt na terenie Miasta Czarnków na 2018r 

 Uchwała XLIX/301/2018 z dnia 26 kwietnia 2018 roku w sprawie przyjęcia „Programu opieki nad 
zabytkami Miasta Czarnków na lata 2018–2021” 

 Uchwała XLVII/297/2018 z dnia 28 marca 2018 roku w sprawie udzielenia pomocy finansowej 
Gminie Piła 

 Uchwała LI/312/2018 z dnia 28 czerwca 2018 roku w sprawie ustalenia maksymalnej liczby 
zezwoleń na sprzedaż napojów alkoholowych oraz zasad usytuowania miejsc sprzedaży napojów 
alkoholowych na terenie miasta Czarnkowa 

 Uchwała LIII/329/2018 z dnia 26 września 2018 roku w sprawie Rocznego programu współpracy 
z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami, o których mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 
24 kwietnia 2003 roku o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie na 2019 rok 

 Uchwała III/30/2018 z dnia 20 grudnia 2018 roku w sprawie Programu Profilaktyki i Rozwiązywania 
Problemów Alkoholowych na 2019 rok 

 Uchwała III/31/2018 z dnia 20 grudnia 2018 roku w sprawie Programu Przeciwdziałania Narkomanii 
na lata 2019-2020 

Uchwały związane z realizacją zadań oświatowych omówionych w rozdziale 12 

 Uchwała XLVI/283/2018 z dnia 25 stycznia 2018 roku w sprawie wysokości opłat za korzystanie 
z wychowania przedszkolnego 

- wysokość opłaty za korzystanie z wychowania przedszkolnego uczniów objętych wychowaniem 
przedszkolnym do końca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w którym kończy 6 lat, 
w prowadzonym przez Gminę Miasta Czarnków publicznych przedszkolach Nr 1 i Nr 2  w czasie 
przekraczającym wymiar zajęć 5 godzin ,za każdą godzinę przedszkole nalicza 1 zł. 



Raport o stanie Gminy Miasta Czarnków za 2018 rok                                  str.| 49 
 
- w przypadku ,,gdy do prowadzonego przez Gminę Miasta Czarnków przedszkola publicznego 

uczęszcza więcej niż dwoje dzieci z tej samej rodziny, opłata na kolejne dziecko ulega obniżeniu o 50 
procent. 

W przedszkolu nr 1 z obniżonej opłaty korzystały 2 rodziny 
W przedszkolu nr 2 z obniżonej opłaty korzystały  2 rodziny 

 
 Uchwała XLVI/284/2018 z dnia 25 stycznia 2018 roku w sprawie trybu udzielania i rozliczania dotacji 

dla szkół i placówek wychowania przedszkolnego niepublicznych i publicznych prowadzonych przez 
osoby prawne niebędące jednostkami samorządu terytorialnego oraz osoby fizyczne oraz trybu 
przeprowadzania kontroli prawidłowości ich pobrania i wykorzystania 

Udzielono i rozliczono dotacje dla:  
-  Przedszkola Niepublicznego „Leśne Skrzaty” w Czarnkowie 
-  Przedszkola Niepublicznego „Przystań Elfów” w Czarnkowie 
-  Prywatnego Zespołu Szkół w Czarnkowie. 

 

Dnia 06.02.2019 r Burmistrz Miasta zlecił przeprowadzenie czynności mających na celu kontrolę 
pobrania i wydatkowania dotacji oraz merytoryczną ,formalną i rachunkową kontrolę dokumentów 
 w celu realizacji zadania publicznego oraz celów na jakie dotacja została udzielona. 

 Uchwała LI/313/2018 z dnia 28 czerwca 2018 roku zmieniająca uchwałę w sprawie projektu 
dostosowania sieci szkół podstawowych i gimnazjów do nowego ustroju szkolnego 

Wprowadzono zmiany do uchwały zawierającej projekt dostosowania sieci szkół podstawowych  
i gimnazjów do nowego ustroju szkolnego. Zmiana spowodowana była powstaniem nowej ulicy 
Lawendowej w Czarnkowie oraz  zmianą nazwy Placu Bartoszka na ul. Jana Karskiego - dokonaną przez 
wojewodę wielkopolskiego. 

 
 Uchwała LI/314/2018 z dnia 28 czerwca 2018 roku w sprawie odrzucenia w całości stanowiska 

Związku Nauczycielstwa Polskiego Zarząd Oddziału w Czarnkowie 
 Uchwała LI/315/2018 z dnia 28 czerwca 2018 roku w sprawie określenia zasad udzielania i rozmiaru 

obniżek, przyznawania zwolnień od obowiązku realizacji zajęć oraz tygodniowego obowiązkowego 
wymiaru godzin zajęć nauczycieli niewymienionych w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela 
w przedszkolach i szkołach prowadzonych przez Gminę Miasta Czarnków 

W uchwale określono zasady udzielania i rozmiaru obniżek godzin  dla osób zajmujących 
stanowiska  kierownicze oraz określenia  tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin dla 
pedagogów, psychologów, logopedów oraz doradców zawodowych.  Art. 42 ustawy Karta 
Nauczyciela– zobowiązywał gminę do tej regulacji, podając maksymalna ilość godzin.  

 
 Uchwała LII/322/2018 z dnia 30 sierpnia 2018 roku zmieniająca uchwałę w sprawie dostosowania 

sieci szkół podstawowych i gimnazjów do nowego ustroju szkolnego 
 Uchwała LIII/331/2018 z dnia 26 września 2018 roku w sprawie rozpatrzenia skargi na dyrektora 

Szkoły Podstawowej nr 1 w Czarnkowie 
 Uchwała II/10/2018 z dnia 6 grudnia 2018 roku zmieniająca uchwałę w sprawie trybu udzielania 

i rozliczania dotacji dla szkół i placówek wychowania przedszkolnego niepublicznych i publicznych 
prowadzonych przez osoby prawne niebędące jednostkami samorządu terytorialnego oraz osoby 
fizyczne oraz trybu przeprowadzania kontroli prawidłowości ich pobrania i wykorzystania 

Do uchwały nr XLVI/284/2016 Rady Miasta Czarnków w sprawie trybu udzielania i rozliczania dotacji 
dla szkół i placówek wychowania przedszkolnego niepublicznych i publicznych prowadzonych przez 
osoby prawne niebędące jednostkami samorządu terytorialnego oraz osoby fizyczne oraz trybu 
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przeprowadzania kontroli prawidłowości ich pobrania i wykorzystania dodano załącznik nr 4 – 
rozliczenie wydatków poniesionych z dotacji otrzymanej na uczniów posiadających orzeczenie 
o potrzebie kształcenia specjalnego na realizację zadań wynikających z zaleceń zawartych 
w orzeczeniach. 

Załącznik obowiązuje od 1 stycznia 2019 r. 

Uchwały związane z realizacją zadań MOPS i strategii rozwiązywania problemów społecznych  
– rozdz. 9.13 

 Uchwała XLVI/282/2018 z dnia 25 stycznia 2018 roku zmieniająca uchwałę w sprawie 
szczegółowych warunków przyznawania i odpłatności za usługi opiekuńcze i specjalistyczne usługi 
opiekuńcze, z wyłączeniem specjalistycznych usług opiekuńczych dla osób z zaburzeniami 
psychicznymi oraz szczegółowych warunków częściowego lub całkowitego zwolnienia od opłat oraz 
trybu ich pobierania  

 Uchwała L/308/2018 z dnia 30 maja 2018 roku w sprawie ustalenia szczegółowych zasad 
ponoszenia odpłatności za pobyt w ośrodkach wsparcia i mieszkaniach chronionych w zakresie 
zadań własnych Gminy Miasta Czarnków 

 Uchwała III/19/2018 z dnia 20 grudnia 2018 roku w sprawie ustanowienia gminnego wieloletniego 
programu osłonowego „Posiłek dla dzieci i młodzieży” na lata 2019 – 2023 

 Uchwała III/20/2018 z dnia 20 grudnia 2018 roku w sprawie określenia zasad zwrotu wydatków 
w zakresie dożywiania w formie posiłku albo świadczenia rzeczowego w postaci produktów 
żywnościowych dla osób objętych wieloletnim rządowym programem „Posiłek w szkole i w domu” 
na lata 2019-2023 ustanowionego uchwałą Nr 140 Rady Ministrów z dnia 15 października 2018r. 

 Uchwała III/21/2018 z dnia 20 grudnia 2018 roku w sprawie podwyższenia kryterium dochodowego 
w celu udzielenia wsparcia w ramach wieloletniego rządowego programu „Posiłek w szkole 
i w domu” na lata 2019-2023 

 Uchwała III/22/2018 z dnia 20 grudnia 2018 roku zmieniająca uchwałę w sprawie szczegółowych 
warunków przyznawania i odpłatności za usługi opiekuńcze i specjalistyczne usługi opiekuńcze, 
z wyłączeniem specjalistycznych usług opiekuńczych dla osób z zaburzeniami psychicznymi oraz 
szczegółowych warunków częściowego lub całkowitego zwolnienia od opłat oraz trybu ich 
pobierania 

 Uchwała L/307/2018 z dnia 30 maja 2018 roku w sprawie udzielenia pomocy finansowej powiatowi 
czarnkowsko-trzcianeckiemu 

 Uchwała LIII/333/2018 z dnia 26 września 2018 roku w sprawie udzielenia pomocy finansowej dla 
Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego 

 Uchwała III/37/2018 z dnia 20 grudnia 2018 roku w sprawie uchylenia uchwały nr L/307/2018 Rady 
Miasta Czarnków z dnia 30 maja 2018 r. w sprawie udzielenia pomocy finansowej powiatowi 
czarnkowsko-trzcianeckiemu 

  Uchwała XLVI/285/2018 z dnia 25 stycznia 2018 roku zmieniająca uchwałę w sprawie sprawienia 
pogrzebu przez Gminę Miasta Czarnków 

Uchwały związane z wyborami samorządowymi - wszystkie wykonano 

 Uchwała XLVII/288/2018 z dnia 22 lutego 2018 roku w sprawie podziału miasta Czarnków na okręgi 
wyborcze, ustalenia ich granic i numerów oraz liczby radnych wybieranych w każdym okręgu 
wyborczym 

 Uchwała XLVII/289/2018 z dnia 22 lutego 2018 roku w sprawie podziału Miasta Czarnków na stałe 
obwody głosowania i ustalenia ich numerów, granic oraz siedzib obwodowych komisji wyborczych 
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 Uchwała XLIX/302/2018 z dnia 26 kwietnia 2018 roku zmieniająca uchwałę w sprawie podziału 

miasta Czarnków na okręgi wyborcze, ustalenia ich granic i numerów oraz liczby radnych 
wybieranych w każdym okręgu wyborczym 

 Uchwała XLIX/303/2018 z dnia 26 kwietnia 2018 roku w sprawie podziału Miasta Czarnków na stałe 
obwody głosowania i ustalenia ich numerów, granic oraz siedzib obwodowych komisji wyborczych 

 Uchwała LII/326/2018 z dnia 30 sierpnia 2018 roku w sprawie utworzenia odrębnego obwodu 
głosowania 

Uchwały związane z działalnością Rady Miasta i Burmistrza 

 Uchwała LI/321/2018 z dnia 28 czerwca 2018 roku w sprawie przyjęcia planu pracy Rady Miasta do 
końca kadencji-wykonana 

 Uchwała LIII/327/2018 z dnia 26 września 2018 roku w sprawie stwierdzenia wygaśnięcia mandatu 
radnego Rady Miasta Czarnków-wykonana 

 Uchwała LIII/332/2018 z dnia 26 września 2018 roku w sprawie nadania Honorowego 
Obywatelstwa Miasta Czarnkowa- wykonana 

 Uchwała LV/342/2018 z dnia 6 listopada 2018 roku w sprawie rozpatrzenia skargi na pracownika 
Urzędu Miasta-wykonana 

 Uchwała I/1/2018 z dnia 22 listopada 2018 roku w sprawie stwierdzenia wyboru Przewodniczącego 
Rady Miasta Czarnków-obowiązująca 

 Uchwała I/2/2018 z dnia 22 listopada 2018 roku w sprawie ustalenia liczby wiceprzewodniczących 
Rady Miasta Czarnków-obowiązująca 

 Uchwała I/3/2018 z dnia 22 listopada 2018 roku w sprawie stwierdzenia wyboru 
Wiceprzewodniczącego Rady Miasta Czarnków-obowiązująca 

 Uchwała I/4/2018 z dnia 22 listopada 2018 roku w sprawie ustalenia składu osobowego Komisji 
Budżetu i Rozwoju Gospodarczego-obowiązująca 

 Uchwała I/5/2018 z dnia 22 listopada 2018 roku w sprawie wyboru Przewodniczącego Komisji 
Budżetu i Rozwoju Gospodarczego-obowiązująca 

 Uchwała I/6/2018 z dnia 22 listopada 2018 roku w sprawie ustalenia składu osobowego Komisji 
Społecznej- obowiązująca 

 Uchwała I/7/2018 z dnia 22 listopada 2018 roku w sprawie wyboru Przewodniczącego Komisji 
Społecznej- obowiązująca 

 Uchwała I/8/2018 z dnia 22 listopada 2018 roku w sprawie ustalenia wynagrodzenia dla Burmistrza 
Miasta Czarnków-uchylona uchwałą nr VII/ 70/2019 z dnia 27 marca 2019r 

 Uchwała II/15/2018 z dnia 6 grudnia 2018 roku w sprawie powołania Społecznej Komisji 
Mieszkaniowej, ustalenia przedmiotu jej działania oraz składu osobowego- obowiązująca 

 Uchwała III/25/2018 z dnia 20 grudnia 2018 roku w sprawie ustalenia składu osobowego Komisji 
Skarg, Wniosków i Petycji-obowiązująca 

 Uchwała III/26/2018 z dnia 20 grudnia 2018 roku w sprawie wyboru Przewodniczącego Komisji 
Skarg, Wniosków i Petycji-obowiązująca 

 Uchwała III/27/2018 z dnia 20 grudnia 2018 roku w sprawie ustalenia składu osobowego Komisji 
Rewizyjnej- obowiązująca 

 Uchwała III/28/2018 z dnia 20 grudnia 2018 roku w sprawie wyboru Przewodniczącego Komisji 
Rewizyjnej- obowiązująca 

 Uchwała III/29/2018 z dnia 20 grudnia 2018 roku w sprawie przyjęcia planu pracy Rady Miasta na 
2019 rok- obowiązująca 
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Uchwały związane z gospodarką nieruchomościami 

 Uchwała XLVIII/292/2018 z dnia 28 marca 2018 roku w sprawie zmiany uchwały Nr XLII/260/2017 
Rady Miasta Czarnków z dnia 26 października 2017 r. w sprawie zgody na oddanie w użytkowanie 
wieczyste działki oznaczonej nr 32 -  wykonana wraz z uchwałą podstawową 

 Uchwała XLVII/295/2018 z dnia 28 marca 2018 roku w sprawie zgody na sprzedaż w drodze 
przetargu nieruchomości oznaczonej numerem działki 3115 - uchwała ważna, jednak nie 
doprowadzono do sprzedaży, ponieważ inicjator wycofał się 

 Uchwała XLVII/296/2018 z dnia 28 marca 2018 roku w sprawie zgody na sprzedaż nieruchomości 
gruntowej oznaczonej numerami działek 2437/6 i 2439/6 3115 - uchwała ważna, jednak nie 
doprowadzono do sprzedaży, ponieważ inicjator wycofał się 

 Uchwała XLIX/299/2018 z dnia 26 kwietnia 2018 roku w sprawie zgody na ustanowienie odrębnej 
własności i sprzedaż lokalu mieszkalnego - wykonano 

  Uchwała XLIX/300/2018 z dnia 26 kwietnia 2018 roku w sprawie wyrażenia zgody na nabycie 
nieruchomości oznaczonej nr działki 818/1 położonej w Czarnkowie przy Placu Wolności  - wykonano 

 Uchwała L/306/2018 z dnia 30 maja 2018 roku w sprawie nabycia nieruchomości od Polskich Kolei 
Państwowych S.A. - wykonano 

  Uchwała LIV/334/2018 z dnia 18 października 2018 roku w sprawie zgody na oddanie 
nieruchomości gruntowej w użytkowanie wieczyste i przeniesienie własności budynków, budowli 
i urządzeń - wykonano 

 Uchwała LIV/337/2018 z dnia 18 października 2018 roku w sprawie zgody na ustanowienie odrębnej 
własności i sprzedaż lokalu mieszkalnego - sprzedaż na rzecz najemcy nie doszła do skutku, 
ponieważ wnioskodawca wycofał się, odstąpiono od sprzedaży w drodze przetargu 

 Uchwała II/14/2018 z dnia 6 grudnia 2018 roku w sprawie sprostowania oczywistej omyłki pisarskiej 
w uchwale Nr LIV/334/2018 Rady Miasta Czarnków z dnia 18 października 2018 r. w sprawie zgody 
na oddanie nieruchomości gruntowej w użytkowanie wieczyste i przeniesienie własności budynków, 
budowli i urządzeń - wykonana wraz z uchwałą podstawową 

 Uchwała II/16/2018 z dnia 20 grudnia 2018 roku w sprawie zgody na udzielenie bonifikaty od ceny 
sprzedaży nieruchomości gruntowej  - wykonano 

 Uchwała III/32/2018 z dnia 20 grudnia 2018 roku w sprawie zgody na odstąpienie od obowiązku 
przetargowego trybu zawarcia umowy dzierżawy nieruchomości oraz odstąpienie od jej zbycia 
w drodze przetargu -  uchylono z własnej inicjatywy 

Uchwały związane z zagospodarowaniem przestrzennym 

 Uchwała LI/316/2018 z dnia 28 czerwca 2018 roku w sprawie przystąpienia do sporządzenia 
miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego miasta Czarnków w rejonie ul. Gdańskiej  
na terenach 1UA, 1US - wykonana w 2019r. Dz. Urz. poz. 3853 z 11.04.2019. 

 Uchwała LI/317/2018 z dnia 28 czerwca 2018 roku w sprawie przystąpienia do sporządzenia 
zmiany miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego w rejonie ulic Wronieckiej 
i Kościuszki w południowej części miasta Czarnków na terenie 1G oraz na terenach 1U, 1US, 1KDw 
- komplet uzgodnień, czekamy na zgodę na wyłączenie gruntów z produkcji leśnej. 

 Uchwała III/17/2018 z dnia 20 grudnia 2018 roku w sprawie uchwalenia Studium uwarunkowań 
i kierunków zagospodarowania przestrzennego miasta Czarnków-obowiązuje 

Uchwały związane z ochroną środowiska i gospodarką komunalną- wszystkie obowiązują i są na 
bieżąco wykonywane 

 Uchwała XLVII/286/2018 z dnia 22 lutego 2018 roku w sprawie udzielenia pomocy finansowej 
powiatowi czarnkowsko-trzcianeckiemu na realizację zadania: „Likwidacja wyrobów zawierających 
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azbest z budynków mieszkalnych, inwentarskich i gospodarczych na terenie powiatu czarnkowsko-
trzcianeckiego w roku 2018 

  Uchwała II/12/2018 z dnia 6 grudnia 2018 roku w sprawie wyboru metody ustalenia opłaty  
za gospodarowanie odpadami komunalnymi oraz ustalenia stawki tej opłaty 

 Uchwała II/13/2018 z dnia 6 grudnia 2018 roku w sprawie wzoru deklaracji o wysokości opłaty  
za gospodarowanie odpadami komunalnymi składanej przez właścicieli nieruchomości 

 Uchwała III/18/2018 z dnia 20 grudnia 2018 roku w sprawie górnych stawek opłat, ponoszonych 
przez właścicieli nieruchomości, którzy pozbywają się z terenu nieruchomości nieczystości ciekłych 
oraz właścicieli nieruchomości, którzy nie są obowiązani do ponoszenia opłat za gospodarowanie 
odpadami komunalnymi na rzecz Gminy Miasta Czarnków, za usługi w zakresie opróżniania 
zbiorników bezodpływowych i transportu nieczystości ciekłych oraz odbierania odpadów 
komunalnych od właścicieli nieruchomości 

 Uchwała III/23/2018 z dnia 20 grudnia 2018 roku zmieniająca uchwałę nr XXV/180/2012 Rady 
Miasta Czarnków z dnia 29 listopada 2012 r. w sprawie wymagań, jakie powinien spełniać 
przedsiębiorca ubiegający się o uzyskanie zezwolenia w zakresie opróżniania zbiorników 
bezodpływowych i transportu nieczystości ciekłych 

Uchwały podatkowe - wykonane 

 Uchwała LV/340/2018 z dnia 6 listopada 2018 roku w sprawie określenia wysokości stawek podatku 
od środków transportowych 

 Uchwała LV/341/2018 z dnia 6 listopada 2018 roku w sprawie określenia wysokości stawek podatku 
od nieruchomości 

Zasady korzystania z obiektów i urządzeń użyteczności publicznej - obowiązujące, wykonywane na 
bieżąco: 

 Uchwała LIV/335/2018 z dnia 18 października 2018 roku w sprawie ustalenia „Słonecznej strefy 
rekreacji” w Łazienkach Czarnkowskich jako strefy wolnej od dymu tytoniowego, pary z papierosów 
elektronicznych i substancji uwalnianych za pomocą nowatorskiego wyrobu tytoniowego 

 Uchwała LIV/336/2018 z dnia 18 października 2018 roku w sprawie zasad korzystania ze „Słonecznej 
strefy rekreacji” w Łazienkach Czarnkowskich 

Pozostałe 

 Uchwała LII/323/2018 z dnia 30 sierpnia 2018 roku w sprawie statutu Miasta Czarnków-
obowiązująca-obowiązująca -  wykonywana na bieżąco 

 Uchwała LI/320/2 018 z dnia 28 czerwca 2018 roku w sprawie wzniesienia Pomnika Powstańców 
Wielkopolskich w Czarnkowie - wykonana 

 Uchwała II/11/2018 z dnia 6 grudnia 2018 roku zmieniająca uchwałę w sprawie określenia 
przystanków komunikacyjnych, których właścicielem lub zarządzającym jest Miasto Czarnków oraz 
warunków i zasad korzystania z tych obiektów - wykonana, w trakcie obowiązywania 

 Uchwała LIII/330/2018 z dnia 26 września 2018 roku w sprawie szczegółowych zasad wnoszenia 
inicjatyw obywatelskich, zasad tworzenia komitetów inicjatyw uchwałodawczych, zasad promocji 
obywatelskich inicjatyw uchwałodawczych oraz formalnych wymogów, jakim muszą odpowiadać 
składane projekty-obowiązujące 
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11 WSPÓŁPRACA 

11.1 STOWARZYSZENIA 
 Jak wcześniej wspomniano Czarnków jest członkiem pięciu stowarzyszeń jednostek samorządu 
terytorialnego. 

Stowarzyszenie Wielkopolski Ośrodek Kształcenia i Studiów Samorządowych (WOKiSS), którego 
członkiem jesteśmy od momentu jego powstania czyli od czerwca 1990 r. roku. Aktualnie WOKISS 
zrzesza 271 jednostek samorządowych z 5 województw. Celem Stowarzyszenia jest wspieranie idei 
samorządu terytorialnego oraz pomoc w podnoszeniu efektywności jednostek samorządu 
terytorialnego w realizacji zadań publicznych, w szczególności poprzez działania edukacyjno-doradcze 
oraz informacyjno-wydawnicze skierowane do działających na rzecz jednostek samorządu 
terytorialnego osób. Stowarzyszenie wspiera jednostki samorządu terytorialnego we wdrażaniu 
nowoczesnych narzędzi zarządzania oraz nowoczesnych rozwiązań informatycznych wspomagających 
zarządzanie. 

Działalność merytoryczna Stowarzyszenia prowadzona jest w ramach pięciu działów: 
1. Edukacja Samorządowa (EDU), 
2. Doradztwo Prawne (LEX), 
3. Informatyzacja Administracji Samorządowej+ (PIAS+), 
4. Centrum Współpracy Europejskiej (CWE), 
5. Zintegrowane Zarządzanie Gminą/Powiatem (ZZG/P),  

zwanych Programami, z których członkowie stowarzyszenia w zdecydowanej większości  korzystają 
w ramach składek członkowskich bez obowiązku ponoszenia dodatkowych opłat. Składka członkowska 
uzależniona jest od liczby mieszkańców  danej gminy i  w 2018 roku wynosiła 11.580 zł. 
Realizacji statutowych działań Stowarzyszenia służy Ośrodek Szkoleniowy, który pełni także rolę biura 
Stowarzyszenia, funkcjonujący pod nazwą Wielkopolski Ośrodek Kształcenia Samorządu 
Terytorialnego (WOKST). 
 
Stowarzyszenie Gmin i Powiatów Wielkopolski (SGiPW), które również jako jedna z największych 
regionalnych organizacji jednostek samorządu terytorialnego, działająca od 1991 roku, skupia 111 
gmin i 14 powiatów z terenu Wielkopolski. Stowarzyszenie działa na rzecz integracji poszczególnych 
szczebli samorządu terytorialnego. Stanowi forum wymiany doświadczeń i inicjatyw skierowanych na 
rozwój Wielkopolski. Do podstawowych zadań Stowarzyszenia należy reprezentowanie interesów 
wielkopolskich gmin i powiatów na forum krajowym i europejskim, inicjowanie i wspieranie 
przedsięwzięć w dziedzinach społeczno – gospodarczych; prowadzenie działalności doradczej  
i szkoleniowej dla zrzeszonych gmin i powiatów oraz promocja Wielkopolski i umacnianie tożsamości 
regionalnej.  Wysokość składki członkowskiej uzależniona jest od liczby mieszkańców i w 2018 roku 
wynosiła 2.674,51 zł. 
 
Związek Miast i Gmin Nadnoteckich, który działa w zakresie integracji wspólnot lokalnych,  pomaga 
 w dążeniu do gospodarczego, kulturowego i turystycznego rozwoju Miast i Gmin Nadnoteckich, 
inicjowaniu i wspieraniu działań, zmierzających do przywrócenia jakości wód Noteci, jej żeglowności, 
infrastruktury komunikacyjnej, turystycznej, rekreacyjnej i sportowej, utrzymania walorów 
przyrodniczych i krajobrazowych Noteci. Składka członkowska Miasta Czarnków w  2018 roku wyniosła 
2.649 zł i również jest uzależniona od liczby mieszkańców gminy. 

Wielkopolska Organizacja Turystyczna,  której głównymi celami działania jest kreowanie 
 i upowszechnianie wizerunku województwa wielkopolskiego jako regionu atrakcyjnego turystycznie, 



Raport o stanie Gminy Miasta Czarnków za 2018 rok                                  str.| 55 
 
integrowanie środowisk samorządu terytorialnego, gospodarczego, zawodowego oraz osób i instytucji 
zainteresowanych turystycznym rozwojem województwa wielkopolskiego oraz promocja atrakcji, 
obiektów i produktów turystycznych zlokalizowanych na terenie województwa wielkopolskiego 
 i koordynacja podejmowanych działań promocyjnych w województwie. WOT inicjuje również 
tworzenie i wspieranie rozwoju nowych produktów turystycznych i prowadzi działania na rzecz 
zwiększenia liczby turystów przyjeżdżających do województwa wielkopolskiego oraz wzrostu 
dochodów z turystyki. Składka roczna Miasta Czarnków w WOT wyniosła 1076 zł, a do najważniejszych  
wydarzeń z 2018 roku organizowanych wspólnie z WOT należy zaliczyć: 

 wizytę studyjną delegacji z Bretanii, której tematem przewodnim były szlaki wodne. Przyjęcie 
gości odbyło w czarnkowskiej marinie,  co niosło za sobą niewątpliwy walor promocyjny.  

 organizacja tzw. „Wielkopolskiej Giełdy Turystycznej” podczas której promowane są w formie 
licznych wydawnictw atrakcje Wielkopolski w tym Czarnkowa. Dzięki m.in. tym działaniom 
informacja o atrakcjach turystycznych Miasta Czarnków może dotrzeć do szerokiego grona 
potencjalnych turystów. 

 promocja Czarnkowa w wydawnictwach promocyjnych opracowanych przez WOT, m.in. takich  
jak: kalendarz imprez kulturalnych i sportowych  czy „Weekend w Czarnkowie i okolicach”. 
Czarnkowie. 

 nieodpłatną promocję w 13 Polskich Ośrodkach Informacji Turystycznej za granicą oraz 
polskich placówkach zagranicznych i polonijnych, współpracujących z WOT.  

Dzięki przynależności do WOT Czarnków zyskuje bardzo wymierne korzyści promocyjne i wizerunkowe.  
 
Czarnkowsko-Trzcianeckiej Lokalnej Grupie Działania. Członkiem LGD jesteśmy od 2016 roku  
po zmianie przepisów, które pozwoliły gminom miejskim na członkostwo w Lokalnych Grupach 
Działania. Składka roczna w tym stowarzyszeniu wynosi 10.000 zł. Członkostwo to umożliwia nam 
staranie się o środki  Programu Rozwoju Obszarów Wiejskich. I tak w ramach poddziałania „wsparcie 
na wdrażanie operacji w ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez społeczność” objętego 
Programem Rozwoju Obszarów Wiejskich na lata 2014-2020 dla operacji realizowanych w ramach 
projektu grantowego, zakupiono stelaże wystawowe/ekspozycyjne, które udostępniono Muzeum 
Ziemi Czarnkowskiej w celu zorganizowania wystawy z okazji 100.lecia odzyskania niepodległości pn. 
„Oni dla Nas. My dla Nich. W setną rocznicę Powstania Wielkopolskiego”. Całkowity koszt realizacji 
zadnia wyniósł 9 996,04, a kwota dofinansowania: 6 360,00 zł. Ponadto jak już wcześniej opisano 
z Programu Rozwoju Obszarów Wiejskich pozyskano 45% środków na budowę Słonecznej strefy 
rekreacji  czyli 254.520 zł. 

W 2018 roku wysokość składek we wszystkich stowarzyszeniach wynosiła 27.744,20 zł. 

11.2 WSPÓŁPRACA MIĘDZYNARODOWA 
W 2018 r. najważniejszym wydarzeniem z zakresu współpracy międzynarodowej był jubileusz 10-lecia 
partnerstwa pomiędzy Czarnkowem a Gadebusch. 

Od 6 do 10 lipca na zaproszenie burmistrza Gadebusch Ulricha Howesta w niemieckim mieście 
Gadebusch gościła oficjalna delegacja miasta Czarnkowa, pod przewodnictwem burmistrza Franciszka 
Strugały i wiceprzewodniczącego Rady Miasta Czarnków Krzysztofa Maćkowiaka. Wizyta była związana 
z  10-leciem podpisania umowy partnerskiej między zaprzyjaźnionymi miastami. Historia kontaktów 
pomiędzy Czarnkowem a Gadebusch sięga roku 2005. Pierwsze rozmowy pomiędzy Burmistrzem 
Czarnkowa a emerytowanym Burmistrzem emerytowany burmistrz Gadebusch Rudolf Pieper miały 
miejsce w czarnkowskim Gimnazjum, gdzie odbywał się Festiwal Piosenki Niemieckiej. Po trzech latach 
nieoficjalnych, 5 lipca 2008 r. w Gadebusch podpisano umowę partnerską między oboma miastami.  
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Warto wspomnieć, że z założenia partnerstwo miało być żywe i integrować różne grupy społeczne  
w obu miastach. I rzeczywiście udaje się to osiągnąć. Podczas podsumowania Burmistrz Ulrich Howest 
wymienił m.in. projekty w ramach Comeniusa z udziałem zarówno przedszkoli jak i emerytów obu 
miast. Wspominał o kontaktach z Kurkowym Bractwem Strzeleckim w Czarnkowie, o wspólnych 
projektach i wymianach młodzieży z udziałem uczniów z czarnkowskiego Gimnazjum, 
o organizowanych tam konkursach piosenki niemieckiej, o wizycie czarnkowskich rowerzystów, chóru 
"Harmonia" i orkiestry dętej. 

Decyzją Rady Miasta Gadebusch burmistrz Franciszek Strugała został wpisany do Księgi Honorowej 
Miasta Gadebusch w uznaniu zasług wieloletniego włodarza Czarnkowa w inicjowaniu i rozwijaniu 
przyjacielskich kontaktów.  

11.3 RADA SENIORÓW 
 
Pierwsza Rada Seniorów została powołana na wniosek środowisk seniorskich,  uchwałą Rady Miasta 
Czarnków 27 sierpnia 2014 roku, jako organ doradczy, opiniotwórczy i inicjatywny przy Burmistrzu 
Miasta Czarnków. Rada ta liczyła 8 osób i powołana była na 4 letnią kadencję, do października 2018 
roku.   
W czasie swojej działalności członkowie Rady kierowali wnioski i uchwały do władz miasta w różnych 
sprawach dotyczących środowiska seniorskiego od budżetu obywatelskiego, przez organizację 
komunikacji w mieście, po siedzibę dla organizacji pozarządowych w mieście - co udało się zrealizować 
we wrześniu 2017 roku poprzez utworzenie Centrum Aktywności Senioralnej, które tętni życiem i jest 
wykorzystywane w celach szkoleniowych, artystycznych, integracyjnych i warsztatowych dla 
wszystkich organizacji pozarządowych w Czarnkowie. 
Z działań integracyjnych należy wymienić organizację Senioriady w maju 2018 roku na Placu Wolności. 
W imprezie wzięli udział przedstawiciele 6 organizacji seniorskich, których do tej pory nie udawało się 
namówić na wspólne przedsięwzięcia. 
Członkowie rady seniorów brali też udział w różnych szkoleniach i debatach na szczeblu lokalnym 
i wojewódzkim dotyczących funkcjonowania innych rad seniorów i sposobów rozwiązywania różnych 
problemów ludzi starszych, z którymi borykają się na co dzień. 

12 OŚWIATA 
 

Na terenie gminy działają  szkoły podstawowe, przedszkola publiczne i niepubliczne 
 
I. Szkoły i przedszkola publiczne: 

1. Szkoła Podstawowa nr 1 im. H. Sienkiewicza w Czarnkowie na ul. Wronieckiej 30, 
2. Szkoła Podstawowa nr 2 w Czarnkowie  na ul. Wronieckiej 136, 
3. Przedszkole Miejskie nr 1 „Bajkowy Świat” w Czarnkowie na ul. Wronieckiej 13, 
4. Przedszkole Miejskie nr 2 im. Jana Brzechwy w Czarnkowie Os Parkowe 10. 

 
II. Szkoły i przedszkola niepubliczne, prowadzone przez osoby fizyczne: 

1. Szkoła Podstawowa  przy Prywatnym Zespole Szkół w Czarnkowie ul. Harcerska 4, 
2. Niepubliczne Przedszkole „Przystań Elfów” w Czarnkowie Os. Słoneczne7, 
3. Przedszkole Niepubliczne „Leśne Skrzaty” w Czarnkowie ul. Przemysłowa 2, 
4. Punkt Przedszkolny „Stacyjkowo” w Czarnkowie, ul. Dworcowa 3. 
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Rok kalendarzowy dla szkół  zawiera przełom 2 lat szkolnych. Rok 2018 był to rok kalendarzowy, który 
obejmował 8 miesięcy roku szkolnego  2017/2018 i 4 miesiące roku szkolnego 2018/2019. 
Poniższe tabele będą zawierały  informacje z powyższych lat szkolnych.  
Przedszkola nie są  jednostkami feryjnymi, jednakże  ze względu na podejmowanie  nauki w szkołach 
przez część dzieci, które  spełniają przede wszystkim kryterium wiekowe, rekrutacja dzieci oraz projekty 
organizacji przedszkola są  sporządzane i akceptowane tak jak w szkołach. 
 
III. Liczba dzieci w poszczególnych  placówkach edukacyjnych 

 

Lp. Nazwa placówki 

Rok szkolny 
2017/2018 

stan na 
30.06.2018r. 

Rok szkolny 
2018/2019 

stan na 
30.09.2018r 

1 Szkoła Podstawowa nr 1 im. H. Sienkiewicza w Czarnkowie  794 744 
2.  Szkoła Podstawowa nr 2 w Czarnkowie   405 449 
3. Przedszkole Miejskie nr 1 „Bajkowy Świat” w Czarnkowie  217 230 

4. Przedszkole Miejskie nr 2 im. J. Brzechwy w Czarnkowie 
164 

+23 oddział 
żłobkowy 

175 
+ 19 oddział 

żłobkowy 

5 Szkoła Podstawowa  przy Prywatnym Zespole Szkół 
w Czarnkowie ul. Harcerska 4 60 51 

6 Niepubliczne Przedszkole „Przystań Elfów „ w Czarnkowie 24 8 
7 Przedszkole Niepubliczne ‘Leśne Skrzaty” w Czarnkowie 61 57 
8 Punkt Przedszkolny „STACYJKOWO” w Czarnkowie 0 0 

 
W szkołach  podległych  gminie zmiany liczby dzieci we wrześniu 2018 roku spowodowane są reformą 
oświaty, tzn., że w roku szkolnym 2017/2018 w Szkole Podstawowej nr 2 w Czarnkowie były tylko dzieci 
w klasach I, IV i VII a od dnia 1 września 2018 roku uczniowie ze Szkoły Podstawowej Nr 1 w Czarnkowie 
z klas IV i VII zostali podzieleni i częściowo przeszli do nowo utworzonej  Szkoły Podstawowej nr 2 
w Czarnkowie.  
 
Uczniowie z Gminy Miasta Czarnków nie są dowożeni do szkół, ponieważ wg ustalonej sieci szkół 
odległość zamieszkania dzieci od szkoły nie przekracza 3 km.  
Gmina natomiast organizuje i opłaca dowóz dzieci  niepełnosprawnych zamieszkujących na terenie 
miasta Czarnków do Zespołu Szkół Specjalnych w Gębicach. W roku 2018 zorganizowano dowóz dla 12 
dzieci. Koszt  miesięczny przewożonego dziecka w roku szkolnym 2017/2018 – wynosił 290 zł a od 
1.09.2018 roku  wynosi 330 zł.  
Gmina pokrywa również koszt dowozu dzieci do: 

1. Ośrodka Szkolno-Wychowawczego dla Dzieci Niewidomych w Owińskach – 1 dziecko 
2. Ośrodka Szkolno-Wychowawczego dla Dzieci i Młodzieży Niepełnosprawnej w Poznaniu – 

1 dziecko,  
3. Szkoły Podstawowej im. Leśników Polskich w Gębicach – 1 dziecko,  
4. Szkoły Podstawowej nr 3 im. Mikołaja Kopernika w Trzciance – 1 dziecko 

Rok 2018  był pierwszym rokiem, w którym w czasie rekrutacji do przedszkoli publicznych zostały 
przyjęte wszystkie dzieci, których rodzice złożyli wnioski, ponieważ gmina w Przedszkolu Miejskim nr 1 
„Bajkowy Świat” w Czarnkowie” w budynku na ul. Rolnej z dniem 1 września 2018 roku uruchomiła 
dodatkowo 1 oddział . 
Rodzice dzieci niepełnosprawnych, którym gmina nie może zapewnić specjalistycznej pomocy  
(integracja sensoryczna, terapia ręki, zajęcia rewalidacyjno-wychowawcze, dogoterapia,  itp.) mają 
refundowane koszty dowozu i opieki do przedszkoli, które  realizują  specjalne potrzeby dzieci.  
Do Niepublicznego Przedszkola Terapeutycznego „Przyjaciele” w Sarbce dowożone jest: 1 dziecko.  
Do Punktu: Przedszkolnego ‘Educhatka” w Trzciance – 2 dzieci. 
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W 2018 roku wydatki gminy na poszczególne jednostki kształtowały się następująco: 
 

Lp. Nazwa placówki 
Wydatki 

roczne na 
placówkę 

Średnia ilość 
uczniów 

Wydatek miesięczny 
przypadający na  

1 ucznia 

1. Szkoła Podstawowa nr 1  
im. H. Sienkiewicza w Czarnkowie 6.424 855,63 777 689,07 

2.  Szkoła Podstawowa nr 2 
w Czarnkowie  3.772.562,17 420 748,52 

3. Przedszkole Miejskie nr 1 
„Bajkowy Świat” w Czarnkowie 2.590.738,34 221 976,90 

4. Przedszkole Miejskie nr 2 im. Jana 
Brzechwy w Czarnkowie 2.337.485,36 189 1.030,64 

 
Środki na utrzymanie placówek oświatowych  pochodzą: 
- z subwencji oświatowej wynoszącej w  2018 roku - 8.767.180 zł  
- dotacji (na utrzymanie dzieci 6 letnich w przedszkolach) - wynoszącej – 475.390 zł  
- ze środków gminy. 
 
Z otrzymanej subwencji gmina przekazuje dotację do Szkoły Podstawowej  przy Prywatnym Zespole 
Szkół w Czarnkowie ul. Harcerska 4 i tak w 2018 roku dotacja  roczna na 1 ucznia szkoły podstawowej 
wynosiła - 576,26 zł, a  gimnazjum - 394,48 zł. 
Dodatkowo gmina  przekazuje dotacje dla niepublicznych przedszkoli, do których uczęszczają dzieci   
z miasta Czarnków i okolicznych gmin.  
W 2018 roku  dotacja na 1 dziecko wynosiła 760,17 zł miesięcznie. 
Okoliczne gminy, z których dzieci  uczęszczają do przedszkoli publicznych i niepublicznych  na terenie 
miasta Czarnków, zwracają koszty utrzymania swoich dzieci  - na podstawie zawartych umów. 
 
 Realizacja programów oświatowych  w całości lub części finansowanych przez państwo.  

1. W 2018 roku na sfinansowanie  zakupu wyposażenia szkół w podręczniki oraz materiały edukacyjne 
i ćwiczenia  gmina otrzymała dotację  celowa w wysokości – 132.395,77 zł. Z dotacji skorzystały 
publiczne szkoły podstawowe oraz niepubliczna szkoła podstawowa.  
 

2. Z rządowego programu  „Aktywna tablica”  Szkoła Podstawowa nr 1 im. H. Sienkiewicza  
w Czarnkowie otrzymała dotacje celową na zakup  tablic multimedialnych w wysokości – 14.000 zł, 
gmina z własnych środków sfinansowała kwotę – 3.500 zł.  
 

3. Na dofinansowanie zakupu podręczników w ramach programu „Wyprawka szkolna”- wydatkowano 
dotacje w wysokości – 1.529,39 zł. Ze środków skorzystali uczniowie  Zespołu Szkół 
Ponadgimnazjalnych Im. Józefa Nojego w Czarnkowie. Program ten realizuje  dodatkowe potrzeby 
zakupu podręczników  dla  uczniów niepełnosprawnych. 
 

4. Gmina zajmuje się również „dofinansowaniem świadczeń pomocy materialnej dla uczniów  
o charakterze socjalnym  – środki są również dotacją celową i  w 2018 r.  w formie  stypendiów 
socjalnych rozdzielono -97.185,65 zł. 
 

5. Zadania  edukacyjne  w szkołach realizują nauczyciele o różnych stopniach awansu zawodowego.  
Na koniec roku szkolnego 2017/2018 oraz  początku roku szkolnego 2018/2019  zatrudnienie 
nauczycieli w poszczególnych jednostkach  przedstawiało się następująco: 
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Stan zatrudnienia nauczycieli  na dzień 30 czerwca 2018 roku  
 

Lp. Jednostka 
Nauczyciele  

Razem 
(etaty) Stażyści 

(etaty) 
kontraktowi 

(etaty) 
mianowani 

(etaty) 
dyplomowani 

(etaty) 

1. Szkoła Podstawowa 
nr 1  w Czarnkowie  1,47 6,22 13,00 40,17 60,86 

2. Szkoła Podstawowa 
nr 2 w Czarnkowie  0 2,00 2,61 29,19 33,80 

3. Przedszkole Miejskie 
nr 1 w Czarnkowie 0,14 5,27 3,18 12,18 20,77 

4 Przedszkole Miejskie 
nr 2 w Czarnkowie 1,1 4,56 2,00 8,14 15,8 

 
Stan zatrudnienia nauczycieli  na dzień 30 września 2018 roku   
 

Lp. Jednostka 
Nauczyciele  

Razem 
(etaty) Stażyści 

(etaty) 
kontraktowi 

(etaty) 
mianowani 

(etaty) 
dyplomowani 

(etaty) 

1. Szkoła Podstawowa 
nr 1  w Czarnkowie  2,5 5,23 13,00 42,06 62,79 

2. Szkoła Podstawowa 
nr 2 w Czarnkowie  0 3,00 3,22 29,00 35,22 

3. Przedszkole Miejskie 
nr 1 w Czarnkowie 1,32 5,00 2,14 11,91 20,37 

4 Przedszkole Miejskie 
nr 2 w Czarnkowie 1,62 5,00 3,00 7,09 16,71 

 
Prowadzenie egzaminów i sprawdzianów zewnętrznych. 
 
W związku z wprowadzoną reformą edukacji w roku szkolnym 2017/2018 nie odbyły się  sprawdziany 
w klasach VI szkoły podstawowej – ponieważ uczniowie otrzymywali promocje do VII klasy nowo 
utworzonej ośmioletniej szkoły podstawowej od 1 września 2017r.  
W 2018 roku  został przeprowadzony tylko egzamin gimnazjalny w Szkole Podstawowej nr 2 
w Czarnkowie. 
Wyniki egzaminów gimnazjalnych oraz analiza porównawcza wykazała, że w zależności od 
przedmiotów,  porównaniu do wyników osiąganych przez uczniów w województwie i kraju uczniowie 
osiągają wyniki w 9 stopniowej skali staninowej w wysokości średni, wyżej średni i wysoki (5, 6 i 7) 
gdzie 1 jest najniższa, a 9 najwyższa. Np. w roku 2018 z języka angielskiego na poziomie podstawowym 
uczniowie klas gimnazjalnych uzyskali średni wynik 79,18 %. W skali województwa wielkopolskiego jest 
to stanin 7 co w opisie dydaktycznym oznacza wysoki. Oznacza to, że nasze gimnazjum znalazło się 
wśród 12% szkół w woj. wielkopolskim które osiągnęły wynik nazywany wysoki. 
 

13 KULTURA 
Miejskie Centrum Kultury w Czarnkowie jest samorządową instytucją upowszechniania kultury, którą 
powołała do życia Rada Miejska w Czarnkowie uchwałą z dnia 7 kwietnia 1998 roku. Struktura MCK 
obejmuje następujące jednostki: 
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 Czarnkowski Dom Kultury, w skład którego wchodzą: redakcja tygodnika powiatowego 
„Nadnoteckie Echa” i kino „Światowid”, funkcjonujący w oparciu o dział administracyjno - 
gospodarczy i artystyczno – programowy, 

 Miejska Biblioteka Publiczna, 

 Muzeum Ziemi Czarnkowskiej. 
Zgodnie ze statutem MCK, znowelizowanym po raz ostatni uchwałą Rady Miasta Czarnków  
z dnia 29 września 2016 roku, celem działalności MCK jest prowadzenie wielokierunkowej działalności 
rozwijającej i zaspokajającej potrzeby kulturalne mieszkańców oraz upowszechnianie i promowanie 
kultury lokalnej w kraju i zagranicą, w szczególności poprzez: 
1) organizowanie różnorodnych form edukacji kulturalnej i wychowania przez sztukę, 
2) tworzenie warunków działania dla amatorskiego ruchu artystycznego, kół, klubów zainteresowań, 

sekcji i zespołów itp., 
3) wspieranie amatorskiej i profesjonalnej działalności artystycznej, 
4) kształtowanie wrażliwości poznawczej i estetycznej, 
5) prowadzenie bibliotek, 
6) rozwijanie funkcji społecznych, kulturalnych, edukacyjnych i informacyjnych bibliotek, 
7) prowadzenie informacji turystycznej i regionalnej w oparciu o zbiory biblioteczne i multimedia, 

wykorzystanie sieci internet, 
8) prowadzenie kina "Światowid", 
9) prowadzenie Muzeum Ziemi Czarnkowskiej, 
10) rozwijanie zainteresowania i upowszechnianie historii Ziemi Czarnkowskiej, Polski oraz historii 

powszechnej, 
11) gromadzenie, dokumentowanie, ochrona i udostępnianie dóbr kultury, 
12) organizowanie koncertów, spektakli, wystaw, odczytów i innych wystaw artystycznych, 
13) organizowanie imprez , świąt państwowych i lokalnych, 
14) współpraca z organizacjami pozarządowymi oraz innymi grupami i instytucjami działającymi 

w sferze kultury i sztuki, kultury fizycznej i edukacji, 
15) wspieranie inicjatyw społecznych, kulturalnych, sportowych, edukacyjnych, 
16) organizowanie zespołowego uczestnictwa w kulturze, w tym organizowanie masowych imprez 

artystycznych i kulturalnych, 
17) wydawanie tygodnika "Nadnoteckie Echa". 
 

Całoroczna działalność Czarnkowskiego Domu Kultury przewiduje różnorodne przedsięwzięcia 
kulturalne o szerokim zasięgu społecznym, adresowane do całego społeczeństwa. Bazą do 
wielostronnej działalności CzDK są przede wszystkim dwa budynki przy ul Kościuszki, w których 
funkcjonują: sala kinowo – widowiskowa, sala towarzyska, salon wystaw (galeria „Pięciu”), pracownia 
plastyczna, sala metodyczna, sala muzyczna, hall (czytelnia), sala klubowa. 
 
Co roku MCK organizuje wiele imprez i wydarzeń kulturalnych i artystycznych. Spośród wydarzeń 
przeprowadzonych w 2018 roku warto wymienić: 

 Koncert kolęd polskich, 
 Wielką Orkiestrę Świątecznej Pomocy, 
 Ferie z kulturą, 
 Koncert kabaretu „Ani mru mru”, 
 Spektakl teatralny „Brzechwa dla dorosłych”, 
 Agro- Targi, 
 36. Czarnkowskie Forum Teatrów Szkolnych – scena młodzieżowa, 
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 Święta majowe, 
 Koncert zespołu Duo Fenix, 
 Koncert charytatywny „Gramy dla Zbyszka”, 
 Spektakl teatralny „Andropauza 3”, 
 Dni Ziemi Czarnkowskiej, 
 Wakacyjne dzieci z Kulturą, 
 Czarnków Dance Festival, 
 Plenerowy spektakl teatralny Kalos Kaghatos, 
 Dzień  Spieczonego Bliźniaka – XX ogólnopolskie spotkanie bliźniąt, 
 Polska Akademia Gitary, 
 Inauguracja Roku Kulturalnego, 
 V Otwarte Mistrzostwa Powiatu w Brydżu Sportowym Par, 
 W rocznicę pontyfikatu, 
 XXIV Grzybobranki Liryczne, 
 Powiatowy Konkurs Recytatorski „Kochać poezję”, 
 Święto Niepodległości, 
 XVII Salon Wielkopolski 2018, 
 Program Kabaretu Młodych Panów”, 
 Warsztaty Decupage, 
 Urodzaj na dziewczynki z zapałkami, 
 Świąteczne kolędowanie. 

 
W zakresie działalności wystawienniczej – galerii „Pięciu” organizowano liczne wystawy fotograficzne, 
graficzne, malarskie i artystyczne. 
 
Kino „Światowid” 
W 2018 roku kino wyświetliło łącznie 976 seansów w których uczestniczyło 55 765 widzów. Ponownie 
szczególnie dużym zainteresowaniem cieszyły się projekcje Polskie. W ubiegłym roku po raz pierwszy 
pokazana została retransmisja z koncertu André Rieu, która cieszyła się olbrzymim zainteresowaniem 
widzów. 
Do najważniejszych wydarzeń organizowanych  przez kino „ŚWIATOWID” możemy zaliczyć: 

 poranki filmowe organizowane dla dzieci w okresie ferii zimowych oraz wakacji letnich, 
 organizowanie spotkań dla pań pod nazwą „Babskie granie” w pierwsze poniedziałki każdego 

miesiąca, 
 comiesięczne spotkania z cyklu „Akademia Filmowa Kina Światowid”,  
 we współpracy z Fundacją Gębiczyn odbyła się także kolejna edycja „Wędrującego  

Ale Kina”. 
 
Tygodnik powiatowy „Nadnoteckie Echa” 

Redakcja tygodnika mieści się w Czarnkowskim Domu Kultury. Czasopismo to ukazuje się na Ziemi 
Czarnkowskiej od 15 stycznia 1991. Początkowo jako dwutygodnik, od stycznia 2002 roku jako tygodnik. 
„Nadnoteckie Echa” w styczniu 2016 roku obchodziły jubileusz 25- lecia obecności na rynku. Obecnie 
ukazują się w nakładzie 1500 egzemplarzy. Mają charakter tygodnika powiatowego, dokumentującego 
życie społeczno – kulturalne miasta i powiatu. Kolportaż prowadzony jest przez Ruch (53 punkty na 
terenie powiatu) oraz transportem własnym /dostarczanie do 23 punktów w mieście i gminie Czarnków 
oraz gminie Lubasz/. W ramach wydawnictwa „Nadnoteckie Echa” wydano dotychczas kilkanaście 
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pozycji książkowych. W  2018 roku wydano album pt. "Oni dla nas, my dla Nich. W setną rocznice 
Powstania Wielkopolskiego" oraz na jubileusz 25- lecia chóru Harmonia "Ćwierć wieku z pieśnią na 
ustach". 
 
Poza swoją działalnością statutową i organizowaniem życia kulturalnego dla mieszkańców Czarnkowa 
obiekty MCK bardzo często stają się miejscem wykorzystywanym także przez inne jednostki 
współpracujące z CzDK jak szkoły, przedszkola czy organizacje pozarządowe. 
W roku sprawozdawczym w przy Czarnkowskim Domu Kultury działały następujące Grupy 
i sekcje zainteresowań:  

 Chór Męski „Harmonia”, 
 Czarnkowska Orkiestra Dęta, 
 Zespół taneczno – marszowy „Magdalenki”, 
 Studio piosenki, 
 4 Zespoły taneczne, 
 Kółko plastyczne, 
 Warsztaty plastyczne dla dzieci i młodzieży, 
 Godzina Z Gitarą – warsztaty muzyczne, 
 Na Piątym Progu, 
 Rytmika, 
 Grupa teatralna „Tu”, 
 Rowerowa Sekcja Turystyczna, 
 Dyskusyjny Klub Filmowy, 
 Warsztaty wokalne – interpretacja piosenki, 
 Sekcja brydżowa, 
 Zumba fitness. 

 
Muzeum Ziemi Czarnkowskiej 
Rok 2018 to czas przygotowań i realizacji obchodów 100. lecia Powstania Wielkopolskiego. Pracownicy 
Muzeum Ziemi Czarnkowskiej uczestniczyli w pracach powołanego komitetu obchodów. Całość 
obchodów o randze powiatowych nosiła nazwę Oni dla nas, My dla nich. Dla zapewnienia jak 
najwyższego poziomu wystawienniczego, za pozyskane środki zewnętrzne wybrany i zakupiony został 
nowoczesny etalaż wystawowy. Zrealizowano również prezentację multimedialną, która odtwarzana 
była przy zwiedzaniu wystawy. Przez cały rok trwały prace przygotowawcze związane z budową 
Pomnika Powstania Wielkopolskiego w Czarnkowie na placu Wolności.  
Jak co roku powiększano zbiory muzeum zostały o kolejne eksponaty, które  również udostępnione 
zostały na wystawie W setną rocznicę Powstania Wielkopolskiego. Kolekcja wizerunku miasta 
Czarnków (karty pocztowe  i fotografie z lat 60-tych i 70-tych) gromadzona systematycznie pozwoli  
w niedalekiej przyszłości  na wydanie 3 części albumu. 
 
W roku 2018 - kontynuowano prace badawcze na cmentarzysku wielokulturowym na Guruszkach 
w Drawsku Wlkp. Sezon badawczy dostarczył kolejnych informacji o zachowaniach atypowych 
towarzyszących pochówkom na cmentarzysku szkieletowym z XVII wieku. Zarejestrowano 45 
pochówków ciałopalnych ludności kultury łużyckiej wraz z przystawkami grobowymi i wyposażeniem 
w postaci wyrobów brązowych. 
 
Zmodernizowana została wystawa główna z przemalowaniem etalażu wystawowego. Nowa wystawa 
główna podyktowana była wycofaniem dotychczasowej kolekcji z okresu I wojny światowej 
i wystawieniu jej na wystawie poświęconej Powstaniu Wielkopolskiemu. 
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W roku 2018 prezentowane były wystawy czasowe: 500 lat reformacji, Portret  2018, Mało nas do 
pieczenia chleba, Uliczkę znam w Czarnkowie…, Salon Wielkopolski 2018. 

Miejska Biblioteka Publiczna 

W Miejskiej Bibliotece Publicznej zatrudnionych jest 7 pracowników. Osoby zatrudnione obsługują trzy 
placówki biblioteczne: 

 Miejska Biblioteka Publiczna z oddziałem dziecięcym - ul. Wroniecka  32, 
 Filia biblioteczna nr 1 - os. Parkowe 11, 
 Filia biblioteczna nr 2 - pl. Wolności 5. 

Wszystkie placówki mają samodzielne pomieszczenia o łącznej powierzchni 346m2.  

W 2018 roku do biblioteki  zapisało się 1795 czytelników, wypożyczono  49 485  woluminy  na zewnątrz. 
Wypożyczenia w 2018 roku na 100 mieszkańców – 469,01 woluminów (2017 – 466,8 wol.). 

Ogólna liczba wypożyczonych czasopism na miejscu  wyniosła – 9735 (2017 – 9135). W ramach służby 
informacyjno - bibliograficznej pracownicy biblioteki przygotowali odpowiedzi na  4377 zadanych pytań 
przez czytelników.  

W 2018 roku przybyło 1584 wol. (2017 - 1516 wol.), w tym z zakupu 1549 wol.(2017–1427 wol.), 
Średnia cena książki wyniosła 25,08 zł (2017 – 26,61 zł). 

W dzisiejszych czasach biblioteka to nie tylko wypożyczanie książek ale również szereg inicjatyw 
aktywizujących czytelników. I tak w 2018 roku biblioteka i jej filie zorganizowały: Zwyczaje, obyczaje 
i tradycje Wielkanocne", Noc Bibliotek, Wakacje z kulturą, Narodowe Czytanie oraz Grzybobranki 
Liryczne. Oddział dla dzieci zorganizował też atrakcje dla dzieci były to m.in.: spotkania Bibliomolików, 
podwieczorki z książką, Akademia Sprawnych Rąk, głośne czytanie w bibliotece i przedszkolach, teatr 
Kzmishibai , teatrzyk „Wisienki” – przedstawienie, „Szukanie wiosny”, 5 konkursów, Wakacje i ferie 
z kulturą, Warsztaty wikliny, spotkania autorskie i wiele innych. 

14 TURYSTYKA SPORT REKREACJA 
Zarówno władze miasta, jak i sami mieszkańcy Czarnkowa przywiązują dużą wagę do upowszechniania 
kultury fizycznej, sportu i rekreacji, zwłaszcza wśród dzieci i młodzieży. U podstaw polityki samorządu 
w zakresie sportu i rekreacji leży idea maksymalnej dostępności obiektów sportowych i oferty Ośrodka 
Sportu i Rekreacji dla mieszkańców. 
 
 W 2018 roku Ośrodek zarządzał następującymi obiektami: 

 Kompleks stadionowy przy ul. Nowej 8, 
 Kompleks basenowy przy ul. Nowej 8, 
 Kompleks ORLIK przy ul. Wronieckiej 61, 
 Kort tenisowy o nawierzchni asfaltowej przy ul. Sikorskiego, 
 Kompleks Marina przy ul. Rybaki 30, 
 Kompleks SKATE PARK na os. Słonecznym, 
 Kompleks Słoneczna Strefa Rekreacji przy Łazienkach Czarnkowskich. 

 
Zgodnie z wytycznymi STATUTU mówiącymi o utrzymaniu obiektów w tzw. „…stanie niepogorszonym” 
oraz zapewnienia jak najwyższej jakości oferowanych usług jak co roku przeprowadzono tam szereg 
remontów, modernizacji urządzeń, zakupu wyposażenia i sprzętu sportowego. Wśród nich 
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najistotniejsze były: Remont kapitalny ciągnika wraz z budową boksu garażowego, regeneracja bieżni 
stadionu wraz z utwardzeniem, remont ciągów pieszych oraz trybun stadionu, naprawa i konserwacja 
urządzeń stadionu, stanowisk lekkoatletycznych oraz Kompleksowa regeneracja płyty głównej 
stadionu. Wyremontowano również budynek kasy, wykonano regały szatniowe i skrzynie magazynowe 
na potrzeby własne oraz obozów sportowych, zakupiono gabloty ogłoszeniowe i  przeprowadzono 
wiele innych  prac konserwacyjnych w związku z przygotowaniem do sezonu. 
 
Od kilku lat, zgodnie z nowymi trendami, które mają skutkować wzrostem aktywności ruchowej 
społeczeństwa, OSiR odchodzi od biernej formy rekreacji poprzez organizację „widowisk” w formę 
czynnej rekreacji. Odbywa się to poprzez zwiększenie oferty imprez, w które mieszkańcy mogą 
i powinni się angażować bezpośrednio oraz umożliwienie społeczeństwu korzystania z budowanych  
w tym celu urządzeń i obiektów. Przykładami takich działań są: Lodowisko, Ferie zimowe,  Halowe 
rozgrywki w piłkę nożną, Cykl imprez biegowych,  Letnie turnieje, zajęcia organizowane w związku 
z funkcjonowaniem basenu, Święto Noteci – festyn, rejsy statkami po Noteci. 
 
Należy zaznaczyć, że systematyczna rozbudowa technicznej strony oferty, jak również realizacja imprez 
prowadzi do bardzo widocznego wzrostu zainteresowania rekreacją ruchową. Na bieżni stadionu (m.in. 
dzięki jej oświetleniu) systematycznie biega znaczna ilość osób. Siłownie zewnętrzne cieszą się 
niesłabnącym powodzeniem. Oblegany jest też ORLIK, czy Marina traktowana też jego miejsce 
spacerów. 
Obserwujemy, też ogromny wzrost zainteresowania naszym kompleksem basenowym, tłumnie 
odwiedzanym również przez osoby nawet z odległych okolic. 
 
Skupiliśmy się tu na przedsięwzięciach dotyczących tylko roku 2018, lecz należy nadmienić, że na tak 
duży wzrost zainteresowania ofertą OSiR mają też niewątpliwie tak znaczne przedsięwzięcia i nakłady 
z lat poprzednich jak budowa toalet przy bieżni stadionu, budowa automatycznej deszczowni, 
modernizacja wraz z ociepleniem budynku basenowego z zapleczem  ułożenie nawierzchni tartanowej 
na boisku trio-basketu, montaż automatycznej bramy wjazdowej do kompleksu basenowego  
z systemem luster, pełen monitoring kompleksu basenowego.  
 

15 PROMOCJA 
W tym zakresie w roku 2018 odbyły się liczne cykliczne imprezy plenerowe, które swym zasięgiem 
w znacznym stopniu przyczyniają się do promocji Miasta Czarnków i przyciągają do Miasta wielu 
turystów. 

Były to m.in.:  

 Tur-Party – czarnkowski piknik motocyklowy - coroczna impreza odbywająca się w maju, 
która co roku gromadzi tysiące motocyklistów, przyjeżdżających na swych wspaniałych 
maszynach do Czarnkowa, 

 Dni Ziemi Czarnkowskiej - tygodniowe spotkanie z muzyką tańcem, plastyką i rozrywką. Cykl 
festynów, konkursów i koncertów corocznie organizowanych dla mieszkańców Czarnkowa i 
naszych gości. Imprezy skierowane są dla każdej grupy wiekowej posiadając charakter 
rozrywkowy i dydaktyczny. W koncercie finałowym, który ma miejsce w sobotni wieczór, 
występują zespoły z „pierwszej kategorii" . Do tej pory wystąpiły już takie zespoły jak m.in. : 
Kombii, Budka Suflera, Perfect, Lady Pank, Bajm i wiele innych znanych zespołów. Sobotni 
koncert gromadzi średnio ponad 5.000 widzów w malowniczo położonym amfiteatrze w parku 
miejskim tuż u podnóża skoczni narciarskiej, 

 Święto Noteci - jest to impreza odbywająca się w ostatnią niedzielę lipca, promująca 
i jednocząca ludzi wokół przepływającej przez Czarnków rzeki Noteć, która jest jednocześnie 
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integralną częścią Wielkiej Pętli Wielkopolski oraz Międzynarodowej Drogi Wodnej E70 
łączącej Berlin i Kaliningrad. Impreza plenerowa "Święto Noteci" organizowana jest 
na czarnkowskiej Marinie, gdzie mają miejsce liczne atrakcje związane z tematyką wodną dla 
całych rodzin. Odbywają się m.in. rejsy statkiem wycieczkowym Wł. Łokietek, wyścigi kajaków 
i łodzi, pokazy sprzętu ratowniczego. Czarnkowska Marina umożliwia wypożyczenie kajaków, 
łodzi oraz rowerów miejskich. Przez cały czas trwania imprezy odbywa się promocja walorów 
Wielkiej Pętli Wielkopolski, której rzeka Noteć i czarnkowska Marina są integralnym 
składnikiem.  

 Czarnków Dance Festival –  (dwa dni w różnych tanecznych rytmach na klimatycznym rynku 
w Czarnkowie: pierwszego dnia odbywa się impreza pn. „Disco Polo Night”, drugiego dnia 
impreza pn. „Sunrise Dance Party”).  Festiwal odbywa się na malowniczym i urokliwym 
czarnkowskim rynku z podświetlaną fontanną, otoczonym ślicznie 
odrestaurowanymi zabytkowymi kamienicami oraz podświetlonym budynkiem Ratusza 
z połowy XIX wieku. Całości uroku dodaje przepięknie podświetlony zabytkowy kościół z XVI 
wieku, jeden z cenniejszych zabytków sakralnych w Wielkopolsce. Dwudniowy festiwal 
gromadzi w piątkowo- sobotnie wieczory kilka tysięcy ludzi.  

 AgroTargi – coroczna impreza odbywająca się w niedzielę w kwietniu. Gromadzi 
wystawców sprzętu rolniczego oraz sprzedawców wszelkiego rodzaju roślin ogrodowych 
(drzewek, krzewów, itp.) W imprezie tej uczestniczy kilka tysięcy odwiedzających i wystawców. 
AgroTargi, zgodnie z kierunkiem strategii, są także miejscem dla promocji lokalnych produktów 
oraz ich szerokiej dystrybucji. 

 Dzień Spieczonego Bliźniaka – kultowa już impreza, która od ponad 20 lat promuje Czarnków. 
Specjalnie dla bliźniąt, trojaczków, czworaczków, pięcioraczków, ich rodzin i przyjaciół Miejskie 
Centrum Kultury w Czarnkowie organizuje corocznie DZIEŃ SPIECZONEGO BLIŹNIAKA. Pomysł 
imprezy jest prosty. Po upalnym lecie, spieczone słońcem bliźniaki przyjeżdżają do Czarnkowa, by 
wspólnie się bawić, poznać inne pary bliźniąt, w końcu żeby pożegnać wakacje i lato. Każdego roku 
w imprezie uczestniczy ponad 130 par bliźniąt z całego kraju, a także z zagranicy. W I edycji 
plebiscytu Wielkie Odkrywanie Wielkopolski, zorganizowanego przez "Polska Głos Wielkopolski" 
oraz Wielkopolską Organizację Turystyczną "Dzień Spieczonego Bliźniaka" zajął II miejsce 
w kategorii imprez i wydarzeń kulturalnych.  

Jak wskazuje strategia rozwoju miasta istotnym elementem turystyki XXI wieku jest cyfryzacja zasobów 
oraz zwiększenie dostępności informacji o mieście dla turystów poprzez wykorzystanie nowoczesnych 
technologii oraz Internetu. 

Mądra inwestycja w promocję internetową opłaci się wielokrotnie. Wszędzie na świecie Internet jest 
szeroko wykorzystywany do działań promocyjnych, z uwagi na dwie podstawowe zalety: jest tani, 
(w porównaniu z innymi formami promocji) i ma globalny zasięg. Dlatego przy promocji Miasta 
Czarnków w bardzo szerokim zakresie jest wykorzystywane to nowoczesne narzędzie promocyjne. 

W tym zakresie w raportowanym roku 2018 miały miejsce liczne działania z wykorzystaniem 
nowoczesnego medium promocyjnego jakim jest Internet. 

Do promocji Miasta Czarnków poprzez Internet wykorzystywany jest Oficjalny Serwis Internetowy 
Miasta Czarnków www.czarnkow.pl, którego licznik odnotowuje miesięcznie około 30 tys. tzw. „wejść 
na stronę”, co w skali roku daje pokaźną liczbę wynoszącą ponad 300 tys. odwiedzin tego portalu 
internetowego miasta Czarnków.  Ponadto do promocji Miasta Czarnków poprzez Internet 
wykorzystywane są także w dużym stopniu media społecznościowe takie jak  Facebook oraz YouTube.  
Są to bardzo dobre i nowoczesne narzędzia promocji. W roku 2018 prowadzono i na bieżąco 
aktualizowano 8 poniżej wymienionych FanPageów na Facebook’u oraz kanał filmowy Miasta 
Czarnków na YouTube https://www.youtube.com/user/miastoczarnkow/videos. 
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16 STOWARZYSZENIA 
 
Na terenie Czarnkowa działa ponad 30  aktywnych organizacji i stowarzyszeń, wśród których ok. 50% 
na co dzień współpracuje z Miastem w zakresie realizacji zadań publicznych oraz związanych 
 z codzienną działalnością. Są to: 

 Stowarzyszenie Ruch Kultury Chrześcijańskiej "Odrodzenie" - Koło w Czarnkowie, 
 Ognisko Towarzystwa Krzewienia Kultury Fizycznej "Nałęcz", 
 Polski Związek Niewidomych Zarząd Koła Czarnkowsko-Trzcianecki, 
 Parafialny Zespół "CARITAS" Parafii pw. Jezusa Chrystusa Najwyższego Kapłana, 
 Związek Represjonowanych Politycznie Żołnierzy Górników – Koło Rejonowe w Czarnkowie, 
 Uczniowski Klub Sportowy „Jedynka”, 
 Klub Tenisa Stołowego "Noteć„ Czarnków, 
 Forum Gospodarcze Powiatu Czarnkowsko – Trzcianeckiego, 
 Polski Związek Wędkarski Koło Miejskie w Czarnkowie, 
 Polski Związek Wędkarski Koło PZW "NAŁĘCZ", 
 Towarzystwo Przyjaciół Dzieci Zarząd Miejsko - Gminny w Czarnkowie, 
 Związek Artystów Plastyków Oddział Czarnkowsko-Trzcianecki, 
 MKS "Noteć" Czarnków, 
 Kurkowe Bractwo Strzeleckie w Czarnkowie, 
 Polski Komitet Pomocy Społecznej Zarząd Rejonowy Całodzienny Klub Seniora, 
 Polskie Stowarzyszenie Diabetyków, Koło w Czarnkowie, 
 Polski Związek Emerytów, Rencistów i Inwalidów - Koło w Czarnkowie, 
 Parafialny Zespół "Caritas" przy Parafii Św. Marii Magdaleny w Czarnkowie, 
 Towarzystwo Pamięci Powstania Wielkopolskiego 1918/1919 Koło w Czarnkowie, 
 Związek Kombatantów Rzeczpospolitej Polskiej i Byłych Więźniów Politycznych Zarząd Koła 

Gminnego, 
 Rowerowa Sekcja Turystyczna, 
 Polski Związek Wędkarski Koło „STEICO”, 
 Polski Związek Łowiecki Zarząd Okręgowy Piła, 
 ZHP Drużyna Harcerska Puszcza przy S.P. nr 1 w Czarnkowie, 
 Stowarzyszenie "Wspólna przyszłość", 
 Fundacja Piotra Reissa Klub Sportowy Akademia Piłkarska Reissa, 
 Klub Karate Shotokan, 
 ROD im St. Staszica, 
 ROD Kolejarz, 
 ROD im. Janka z Czarnkowa, 
 Uniwersytet Trzeciego Wieku, 
 Stowarzyszenie Miłośników Brydża "Dama Pik", 
 Towarzystwo Miłośników Historii Czarnkowa, 
 Stowarzyszenie Absolwentów, Wychowawców i Sympatyków LO im. Janka z Czarnkowa. 

Zadania realizowane przez te organizacje zostały szczegółowo opisane  w trakcie omawiania rocznego 
programu współpracy w rozdz. 9.16. 

Oprócz zadań realizowanych we współpracy z Gminą podmioty te realizują własne programy 
edukacyjne, artystyczne, rękodzielnicze, kulinarne, zdrowotne, historyczne, sportowe, rekreacyjne, 
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związane z wypoczynkiem i wiele innych, których nie sposób tutaj wymienić. Ogromny nakład pracy 
wkładają w swoją działalność tzw. organizacje seniorskie, które funkcjonują w Centrum Aktywności 
Senioralnej przy ul. Browarnej. 

Zainteresowanie rozwojem swojego miasta wykazują też obywatele niezrzeszeni, przedstawiający 
propozycje swoje lub najbliższego sąsiedztwa do wspomnianego wcześniej budżetu obywatelskiego. 

17 ROZWÓJ ZASOBÓW LUDZKICH 
Z uwagi na członkostwo w Stowarzyszeniu Gmin i Powiatów Wielkopolski i Wielkopolskiego 

Ośrodka Kształcenia i Studiów Samorządowych, które prowadzą działalność szkoleniową w roku 2018 
skorzystaliśmy z oferty 4 szkoleń organizowanych przez SGiPW. Z oferty szkoleniowej organizowanej 
przez WOKISS skorzystaliśmy 24 razy.  
Ponadto WOKISS jest organizatorem klubów dla Burmistrza, Sekretarzy, Skarbników i Informatyków. 
Seminaria i szkolenia dotyczyły m.in. zakresu RODO, księgowości, zakładowego funduszu świadczeń 
socjalnych, prawa o zamówieniach publicznych, ewidencji ludności, centralnej ewidencji działalności 
gospodarczej, karty nauczyciela, dostępu do informacji publicznej, spraw kadrowych, oświatowych,  
w których uczestniczyło łącznie 43 pracowników urzędu. 
Poza wymienionymi wyżej szkoleniami pracownicy Urzędu Miasta skorzystali z 28 ofert szkoleniowych, 
które dotyczyły m.in. zadań z zakresu oświaty, księgowości, dostęp do informacji publicznej, zlecanie 
 i rozliczanie zadań publicznych. 

W marcu 2019 r. zakończono realizację szkoleń w ramach projektu „Wzrost jakości świadczenia 
usług administracyjnych w 7 JST z powiatów: czarnkowsko-trzcianeckiego, pilskiego i chodzieskiego” 
WND-POWR.02.18.00-00-0008/17 w ramach II Osi Priorytetowej Efektywne polityki publiczne dla 
rynku pracy gospodarki i edukacji, Działania 2.18 Wysokiej jakości usługi administracyjne. Uczestnikami 
projektu realizowanego od 1 kwietnia 2018r. byli także pracownicy Urzędu Miasta Czarnków. 
 W organizowanych szkoleniach  udział wzięło 38 pracowników urzędu.  
Szkolenia odbywały się w następujących modułach: 

a) Moduł 1 – Segment 1 – Pracownicy zajmujący się obsługą podatków i opłat lokalnych (10 osób), 
b) Moduł 2 – Segment 2 – Pracownicy zajmujący się zarządzaniem nieruchomościami, lokalami 

użytkowymi i nieruchomościami gruntowymi przeznaczonymi pod inwestycje lub promocją 
inwestycji w gminie (2 osoby), 

c) Moduł 3 – Segment 3 – Pracownicy na stanowiskach kierowniczych (9 osób), 
d) Moduł 4 – Segment 4 – Pracownicy zajmujący się obsługą informatyczną urzędu (2 osoby), 
e) Moduł 5 – Segment 5 –Pracownicy według potrzeb stanowisk pracy, zajmujący się przepływem 

korespondencji elektronicznej i obsługą klienta (5 osób). 
Każdy z uczestników szkolenia  brał udział w 48 godzinach szkoleń. Jednostki samorządu terytorialnego 
objęte wsparciem w ramach projektu nie poniosły kosztów uczestnictwa delegowanych pracowników 
w projekcie. Wymagany wkład własny urzędu został wniesiony w formie wynagrodzenia uczestników 
projektu oddelegowanych na szkolenia w projekcie w czasie pracy.  
Dzięki udziałowi w projekcie Urząd otrzymał z funduszy europejskich szkolenia, sprzęt 
 i oprogramowanie o łącznej wartość 45.120 zł.  

Wsparcie rozwoju zawodowego uczniów i nauczycieli prowadzone w ramach realizacji Projektu 
„Czas zawodowców BIS – zawodowa Wielkopolska”, w ramach Wielkopolskiego Regionalnego 
Programu Operacyjnego na lata 2014-2020, priorytet Inwestycyjny 10IV Lepsze dostosowanie 
systemów kształcenia i szkolenia do potrzeb rynku pracy, ułatwianie przechodzenia  
z etapu kształcenia do etapu zatrudnienia oraz wzmacnianie systemów kształcenia i szkolenia 
zawodowego i ich jakości, w tym poprzez mechanizmy prognozowania umiejętności, dostosowania 
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programów nauczania oraz tworzenia i rozwoju systemów uczenia się poprzez praktyczną naukę 
zawodu realizowaną w ścisłej współpracy z pracodawcami 1 osoba odbyła  150 godzin stażu.  

2 osoby odbyły  praktyki studenckie:  1 z UAM i 1  z Wydziału Studiów Społecznych w Poznaniu – 1. 

W porozumieniu z ZSP w Czarnkowie 23 osoby odbyły praktyki uczniowskie. 

18 NAGRODY 

24 lutego 2018 r. Miasto Czarnków otrzymało tytuł HIT roku 2017 za utworzenie Centrum Aktywności 
Senioralnej w Czarnkowie w przedsięwzięciu Gospodarczo-Samorządowy HIT Regionów 2017 
Wielkopolski i Ziemi Lubuskiej organizowanym przez Instytut Certyfikacji i Jakości Gospodarczo 
Samorządowy HIT Regionów. 

 

19 PODSUMOWANIE 
Zmiany, jakie zachodzą w naszym mieście są efektem wspólnej pracy: samorządu, jego jednostek 
organizacyjnych, przedsiębiorców i gospodarnych mieszkańców.   

Znaczna większość zamierzonych zadań inwestycyjnych, społecznych, oświatowych została wykonana 
w pełnym zakresie. Wiele udało się zrobić, ponieważ w centrum starań samorządowców zawsze było 
dobro miasta.  

Rok, objęty raportem był specyficzny, ponieważ niemal w całości mieścił się w kadencji poprzednich 
władz samorządowych. Osiągnięcia samorządu opisane w raporcie są więc dziełem ówczesnej Rady 
Miasta i Burmistrza Franciszka Strugały.  

 


