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Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 

 – działalność za 2018 rok 

 
                                                

Pomoc społeczna od 2004 r. funkcjonuje na podstawie ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy 

społecznej  (t.j. Dz.U. z 2018 r.  poz.1508 ze zmianami). 

Pomoc społeczna jest instytucją polityki społecznej państwa, mającą na celu umożliwienie 

osobom i rodzinom przezwyciężanie trudnych sytuacji życiowych, których nie są one w stanie 

pokonać, wykorzystując własne uprawnienia, zasoby i możliwości. 

Pomoc społeczna wspiera osoby i rodziny w wysiłkach zmierzających do zaspokojenia 

niezbędnych potrzeb i umożliwia im życie w warunkach odpowiadających godności człowieka. 

Zadaniem pomocy społecznej jest także zapobieganie trudnym sytuacjom życiowym przez 

podejmowanie działań zmierzających do życiowego usamodzielnienia osób i rodzin oraz ich 

integracji ze środowiskiem. 

Pomoc społeczną organizują organy administracji rządowej (minister właściwy do spraw 

zabezpieczenia społecznego, wojewodowie) i samorządowej (marszałkowie województw, 

starostowie na poziomie powiatów oraz wójtowie, burmistrzowie (prezydenci miast) na 

poziomie gmin. Organy te realizując zadania pomocy społecznej współpracują, na zasadzie 

partnerstwa, z organizacjami społecznymi i pozarządowymi, Kościołem Katolickim, innymi 

kościołami, związkami wyznaniowymi oraz osobami fizycznymi i prawnymi.  

Osoby i rodziny korzystające z pomocy społecznej są obowiązane do współdziałania  

w rozwiązywaniu ich trudnej sytuacji życiowej. 

Pomoc społeczna polega w szczególności na: 

 przyznawaniu i wypłacaniu świadczeń, 

 pracy socjalnej, 

 prowadzeniu i rozwoju niezbędnej infrastruktury socjalnej, 

 analizie i ocenie zjawisk rodzących zapotrzebowanie na świadczenia z pomocy 

społecznej, 

 realizacji zadań wynikających z rozeznanych potrzeb społecznych, 

 rozwijaniu nowych form pomocy społecznej i samopomocy w ramach 

zidentyfikowanych potrze 

Praca socjalna świadczona jest na rzecz poprawy funkcjonowania osób i rodzin w ich 

środowisku społecznym. Prowadzona jest: 

1. z osobami i rodzinami w celu rozwinięcia lub wzmocnienia ich aktywności  

i samodzielności życiowej; 

2. ze społecznością lokalną w celu zapewnienia współpracy i koordynacji działań instytucji 

i organizacji istotnych dla zaspokajania potrzeb członków społeczności. 

Prawo do świadczeń pieniężnych przysługuje osobom i rodzinom, których posiadane dochody 

nie przekraczają kryteriów dochodowych ustalonych w oparciu o próg interwencji socjalnej. 
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Obecnie (do dnia 30.09.2018 r. ) dla osoby samotnie gospodarującej jest nim dochód nie 

przekraczający kwoty 634 zł, natomiast dla osoby w rodzinie – kwota 514 zł.  

 Od dnia 1 października 2018 r.  kryterium dochodowym dla osoby samotnie gospodarującej 

będzie dochód nie przekraczający kwoty 701 zł, natomiast dla osoby w rodzinie – kwota 528 zł. 

Pomocy społecznej udziela się osobom i rodzinom w szczególności z powodu: 

1) ubóstwa; 

2) sieroctwa; 

3) bezdomności; 

4) bezrobocia; 

5) niepełnosprawności; 

6) długotrwałej lub ciężkiej choroby; 

7) przemocy w rodzinie; 

7a) potrzeby ochrony ofiar handlu ludźmi; 

8) potrzeby ochrony macierzyństwa lub wielodzietności; 

9) bezradności w sprawach opiekuńczo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa 

domowego, zwłaszcza w rodzinach 

niepełnych lub wielodzietnych; 

10) trudności w integracji cudzoziemców, którzy uzyskali w Rzeczypospolitej Polskiej status 

uchodźcy, ochronę uzupełniającą lub zezwolenie na pobyt czasowy  

11) trudności w przystosowaniu do życia po zwolnieniu z zakładu karnego; 

12) alkoholizmu lub narkomanii; 

13) zdarzenia losowego i sytuacji kryzysowej; 

14) klęski żywiołowej lub ekologicznej. 

 

Zadania pomocy społecznej finansowane są ze środków samorządowych i rządowych. 

 

• REALIZACJA BUDŻETU 

W 2018 roku plany budżetowe na realizację poszczególnych form pomocy  

i wykonanie przedstawiały się następująco: 

 

Zadania rządowe 2018: 

 

Rozdział 

 

Plan  2018 

 

 Dotacje 

 

Wykonanie  2018 

85502     

Świadczenia rodzinne  

 

3140942 

 

3140020 

 

3105416,14 

 

w tym : 

Fundusz alimentacyjny 

 

 

 

 

 

388240,00 

85501 

Program 500 + 

 

 

6212841 

 

6212841 

 

 

       6094267,12 
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Dobry start 

 

449500 

 

377200 

 

373070,58 

 

85213  

składki zdrowotne 

/świadczenia rodzinne/ 

 

 

24919 

 

 

24000 

 

20070,33 

 

85219 

Wynagrodzenie za 

sprawowanie opieki/ 

Opiekun prawny 

 

        21745 

 

           18927 

 

         18927,00 

85228  

Specjalistyczne 

usługi opiekuńcze 

 

       175500 

 

175500 

 

173074,50 

85503  

Karta Dużej Rodziny 

    200 200 - 

 

85213 

Składki zdrowotne 

/zasiłki stałe/ 

 

30240 

 

29400 

 

24011,87 

85214 

Zasiłki okresowe 

435200 435200 435200,00 

85216 

Zasiłki stałe 

276600 276600 268484,80 

85219 

Utrzymanie Ośrodka 

172190 172190 171595,66 

85230 

Program ” Pomoc państwa w 

zakresie dożywiania” 

 

345900 

 

211198 

 

201820,21 

85504  

Asystent rodziny 

13423 13423 13423,00 

Łącznie śr. rządowe 11.299.200 11.086.699 10.899.361,21 

 

Zadania samorządowe : 

      Rozdział Plan 2018 Otrzymane 

środki 

Wykonanie 2018 

 

85202 

Domy Pomocy Społecznej 

522247  

- 

521253,46 

 

85213 

Składki zdrowotne  

(CIS) 

5000 - 2028,86 

85214 w tym: 267855 

 

 

- 

240638,16 

85214 

 Zasiłki okresowe 

93355 

 

 87607,76 
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85214 

Zasiłki celowe 

163600  144877,94 

85214-4210 

zakupy 

700 

 
 - 

 

85214-4220 

Artykuły spożywcze  

1500  1073,08 

 

85214-4300 

Usługi pozostałe 

8500  7079,38 

 

85214-4430 

Różne opłaty i składki 

200 

 

 - 

85219 

Utrzymanie OPS 

575275  534090,41 

85228 

Usługi opiekuńcze 

40968 

 

 39118,00 

 

85230 

Program ” Pomoc państwa w 

zakresie dożywiania” 

 

 

135900 

  

 

79997,19 

85295 

Wypożyczalnia Sprzętu 

Rehabilitacyjnego, 

 

 

20027 

 

  

16284,65 

Prace społeczno   

-użyteczne 

7080  6917,00 

85502 

Świadczenia rodzinne 

 

75457 

  

53843,31 

85504 

Asystent rodziny 

 

37515 

  

35107,93 

85508 

Rodziny zastępcze 

 

66000 

 

 

 

52973,15 

85395- 

 Wkład własny- Projekt 

„Aktywny Czarnków..” 

36400  36400,00 

Łącznie środki 

samorządowe 
1.789.724  1.618.652,12 

Łącznie środki rządowe  

i samorządowe 
13.088.924  

 

12.518.013,33 

 
PROJEKTY     
 

Projekt realizowane ze 

środków unijnych w tym: 

 

880.133 

Pozyskane środki 
: 

 

 

416.929,95 

 
           534.042,28 

„Poprawa dostępu do usług 

społecznych” 

-PCPR  

 

120791 

 

120790,79 

 

56218,88 

„Aktywny Czarnków..” 

-Samorząd Woj.Wlkp. 

 

480482 

 

 

273870,30 

 

- 

267720,65 
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„Niesamodzielni, 

Niepełnosprawni…” 

-Samorząd Woj. Wlkp. 

 

278860 

 

139381,19 

 

92990,42 

OGÓŁEM 13.969.057 13.356.741,28 12.934.943,28 

 

Łącznie w 2018 r. plany na pokrycie zadań samorządowych i rządowych  

ustalone były na kwotę    

13.088.924 /2017 r.-13.389.448 / 

w tym: 

- środki rządowe 10.025.647 /2017 r.- 9.876.120,00 / 

- dotacja celowa 1.273.553 /2017r.- 1.244.020/ 

- środki samorządowe 1.789.724 /2017 r.-1.856.317/    

 

Wykonanie w środków samorządowych i rządowych 2018 r. wyniosło :    

 12.518.013,33 /2017 r.-12 699 524,35 / 
 w tym: 

-środki  rządowe 9.784,825,67 /2017 r.- 9.832.762,35/     

- dotacja celowe 1.114.535,54 /2017 r.- 1.142.318,42/  

-środki samorządowe 1.618.652,12 /2017 r.-1.675.314,37/ 

 

MOPS pozyskał środki unijne, na realizację projektów: 

 
 Projekt „ Aktywny Czarnków-działania aktywnej integracji w mieście Czarnków”, 

projekt realizowany do lutego 2019 r.-273.870,30  

 Projekt „Niesamodzielni i Niepełnosprawni mają wsparcie w Czarnkowie! ”.realizowany 

do października 2019 r. - 139.381,19 

 Projekt „Poprawa dostępu do usług społecznych w powiecie czarnkowsko-trzcianeckim” 

realizowany do października 2018 r.- 120.790,79 

 

 ZATRUDNIENIE W MOPS :   

Stanowisko  Liczba pracowników 

 

Kierownik 1 

Główna księgowa 1 

Inspektor 1 

Referent 3 

Pracownik socjalny 3 

Specjalista pracy socjalnej 2 

Asystent rodziny 2 

Pracownik gospodarczy 1 

Sprzątaczka 1 

Informatyk 1 

Radca Prawny  1 

Łącznie 17 
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 LICZBA OSOB KORZYSTAJĄCYCH ZE ŚWIADCZEŃ POMOCY 

SPOŁECZNEJ,GŁÓWNE POWODY UDZIELANIA POMOCY,TYPY RODZIN 

OBJĘTYCH POMOCA SPOŁECZNĄ. 

 

W Czarnkowie wg stanu na 31.12.2018 r. zamieszkiwało : 
10.551 /2017 r.-10.751 / osób  

z tego: 

świadczeniami z pomocy społecznej/w oparciu o Ustawę  z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy 

społecznej /zostało objętych: 

 583 osób ,286 rodzin /2017 r.-625 osób, 301 rodzin / 

 tj. 5,53 % /2017 r.-5,81  %/ ogółu mieszkańców. 

 

Główne powody przyznania świadczeń w 2018 r.: 
 

 bezrobocie                      146 /2017 r. -160/ rodzin 

 niepełnosprawności        84  /2017 r.- 92 / rodzin 

 długotrwała choroba       96 /2017 r.-93/  rodzin 

 

 
 Na podstawie Sprawozdania rocznego za okres I-XII 2018 r. MRPiPS 
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 Liczba osób zarejestrowanych w PUP w Czarnkowie w 2018 r:  
Miesiące  Liczba osób bezrobotnych  W tym kobiet 

STYCZEŃ 120 66 

LUTY 104 59 

MARZEC 120 64 

KWIECIEŃ 102 58 

MAJ 105 60 

CZERWIEC 88 51 

LIPIEC 75 47 

SIERPIEŃ 85 58 

WRZESIEŃ 89 55 

PAŹDZIERNIK 84 51 

LISTOPAD 100 59 

GRUDZIEŃ 112 63 

Łącznie  1.184: 12=śr. 98,67m-nie 691:12=śr. 

57,58 m-nie 

W PUP Czarnków zarejestrowanych średnio w skali miesiąc było 99 /2017 r.-136/ osób  

w tym :  

58 kobiet /2017 r.-77/ 

 

 

 Typy rodzin objętych pomocą społeczną 
 

Rodziny ogółem : 286  

w tym: 

o liczbie osób 1- 150 

o liczbie osób 2 -  50 

o liczbie osób 3-  38 

o liczbie osób 4 – 29 

o liczbie osób 5 – 12 

o liczbie osób 6 i więcej 7 
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 Na podstawie Sprawozdania rocznego za okres I-XII 2018 r. MRPiPS 

 

 

 ŚWIADCZENIA Z POMOCY SPOŁECZNEJ  
 

W 2018 r. w oparciu o Ustawę  z dnia 12 marca 2004r. o pomocy społecznej udzielono 

pomoc w formie  :  

Zasiłki stałe    

Zasiłek stały przysługuje: 

-pełnoletniej osobie samotnie gospodarującej, niezdolnej do pracy z powodu wieku lub 

całkowicie niezdolnej do pracy, jeżeli jej dochód jest niższy od kryterium dochodowego osoby 

samotnie gospodarującej; 

-pełnoletniej osobie pozostającej w rodzinie, niezdolnej do pracy z powodu wieku lub całkowicie 

niezdolnej do pracy, jeżeli jej dochód, jak również dochód na osobę w rodzinie są niższe od 

kryterium dochodowego na osobę w rodzinie. 

Kwota zasiłku oraz kryterium dochodowe, obowiązujące  od 1 października 2018 r. zostały 

określone w Rozporządzeniu Rady Ministrów z dnia 11 lipca 2018 r. w sprawie 
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zweryfikowanych kryteriów dochodowych oraz kwot świadczeń pieniężnych z pomocy 

społecznej.  

Maksymalna kwota zasiłku stałego wynosi 645 zł /do października 2018 r.,604 zł/ 

Kryterium dochodowe uprawniające do otrzymania świadczenia od 1 października 2018 r. 

wzrosło  do 701 zł dla osoby samotnie gospodarującej oraz 528 zł dla osoby w rodzinie. 

Zasiłek stały ustala się w wysokości: 

-w przypadku osoby samotnie gospodarującej - różnicy między kryterium dochodowym osoby 

samotnie gospodarującej a dochodem tej osoby, z tym że kwota zasiłku nie może być wyższa niż 

604 zł  miesięcznie, a od dnia 1 października 2018 r. - niż 645 zł. miesięcznie; 

-w przypadku osoby w rodzinie - różnicy między kryterium dochodowym na osobę w rodzinie  

a dochodem na osobę w rodzinie. 

Z zasiłku stałego  w 2018  r. korzystało  51 /2017 r.-57/  osób - liczba świadczeń wyniosła  

481  /2017 r-593 / 

Koszt tej formy pomocy w 2018 r. wyniósł 268.485 /2017 r.- 326.358 /                       

 

MOPS opłaca składkę zdrowotną za osoby pobierające zasiłek stały/na podstawie art. 18 ust.1 

pkt. 2, ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej i art. 66 ust. 1 pkt 26, art. 73 pkt 9 

ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków 

publicznych/ , które nie podlegają obowiązkowi ubezpieczenia zdrowotnego z innego tytułu, w 

wysokości 9% od kwoty pobieranego świadczenia. Osoby pobierające zasiłek stały maja prawo 

do bezpłatnej opieki medycznej, przez okres pobierania tego zasiłku. Składka na ubezpieczenie 

zdrowotne dla osoby pobierającej zasiłek stały z pomocy społecznej. 

W  2018 r. odprowadzono składki zdrowotne za  50 /2017 r.-55/ świadczeniobiorców                     

Koszty składek zdrowotnych to kwota 24.012,00 zł../2017 r.-27.960,00 zł. / 

 

Zasiłek okresowy  

Zasiłek okresowy przysługuje w szczególności ze względu na długotrwałą chorobę, 

niepełnosprawność, bezrobocie, możliwość utrzymania lub nabycia uprawnień do świadczeń  

z innych systemów zabezpieczenia społecznego: 

-osobie samotnie gospodarującej, której dochód jest niższy od kryterium dochodowego osoby 

samotnie gospodarującej; 

-rodzinie, której dochód jest niższy od kryterium dochodowego rodziny. 

Łącznie z tej pomocy korzystało 197 rodzin  /w 2017 r.-198 rodzin/,                                          

liczba świadczeń wyniosła 1.170  /w 2017 r.- 1.339 / 
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 w tym: 

 

 90 rodziny objęto  zasiłkami okresowymi   z powodu bezrobocia, /w 2017 r. -112/ 

 44 rodzin z powodu długotrwałej choroby /w 2017 r.-50 /   

 41 rodzin z powodu niepełnosprawności /w 2017 r.-41/     

 141 rodzin z innego powodu  /2017 r.-132 / 

Poniesione koszty to kwota 522.808,00 zł./2017 r-  585.230,00 zł./ 

z tego: 

87.608,00 zł. to środki samorządowe /2017- 97.559,00 zł / 

435.200,00 zł. to dotacja celowa /2017- 489.671,00 zł. / 

Główny powód przyznania zasiłku okresowego stanowi nadal bezrobocie. 

Wydano 1.206 /2017 r.- 1.414 /decyzji pozytywnych i 26 odmownych  /w 2017 -21 /. 

 

Zasiłek celowy  
 

Świadczenie fakultatywne przyznawane  na zaspokojenie niezbędnej potrzeby bytowej,  

a w szczególności na pokrycie części lub całości kosztów zakupu żywności, leków i leczenia, 

opału, odzieży, niezbędnych przedmiotów użytku domowego, drobnych remontów i napraw  

w mieszkaniu, a także kosztów pogrzebu. 

Wysokość przyznawanej pomocy uzależniona była  od ilości złożonych w danym miesiącu 

wniosków i od posiadanych środków.  

Pomoc społeczna nie może być traktowana jako stałe źródło dochodu.                                                                                                                           

W przypadku rodzin podejrzewanych o marnotrawienie środków, pomoc udzielana jest  

w naturze.  

Łącznie z zasiłków celowych skorzystało 241 rodzin  /w 2017-.264 rodzin/.                          

Większość rodzin korzystała z tej formy pomocy wielokrotnie- nawet każdego miesiąca.                                                                                                                                             

Koszt tej formy pomocy w 2018 r. wyniósł 144.878 /2017 r.-155.787 /  

Wydano :         

1.241 decyzji pozytywnych  /w 2017 r-1.582 /                                                                                                           

31      decyzji  odmownych /2017-56/  ,                                                                                                                              

84      decyzji na zakup żywności w sklepie- pomoc w naturze/ 2017 r.-71/.   

                                          

Specjalny zasiłek celowy      
     
Świadczenie  może być przyznane w szczególnie uzasadnionych przypadkach osobie albo 

rodzinie o dochodach przekraczających kryterium ustawowe - w wysokości nieprzekraczającej 

odpowiednio kryterium dochodowego osoby samotnie gospodarującej lub rodziny. Świadczenie 

to nie podlega zwrotowi.  

W 2018 roku udzieliliśmy pomocy w tej formie 42  rodzinom  /2017 r.-51/ - na łączną kwotę 

30.520,00 zł./2017 r.-  39.709 /  
 

Główny powód to: przewlekła choroba /najczęściej onkologiczna/ i wysokie koszty związane  

z zakupem leków i kosztami dojazdów do placówek służby zdrowia .    

 

Wydano: 

224 decyzji pozytywnych/ 2017 r. -274 decyzji/ i 0 odmownych /2017-0/ 
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 Usługi opiekuńcze  i specjalistyczne usługi opiekuńcze 

Osobie samotnej, która z powodu wieku, choroby lub innych przyczyn wymaga pomocy innych 

osób, a jest jej pozbawiona, przysługuje pomoc w formie usług opiekuńczych lub 

specjalistycznych usług opiekuńczych.  

Usługi opiekuńcze lub specjalistyczne usługi opiekuńcze mogą być przyznane również osobie, 

która wymaga pomocy innych osób, a rodzina, a także wspólnie niezamieszkujący małżonek, 

wstępni, zstępni nie mogą takiej pomocy zapewnić. 

Usługi opiekuńcze obejmują pomoc w zaspokajaniu codziennych potrzeb życiowych, opiekę 

higieniczną, zaleconą przez lekarza pielęgnację oraz, w miarę możliwości, zapewnienie 

kontaktów z otoczeniem. 

Specjalistyczne usługi opiekuńcze są to usługi dostosowane do szczególnych potrzeb 

wynikających z rodzaju schorzenia lub niepełnosprawności, świadczone przez osoby ze 

specjalistycznym przygotowaniem zawodowym. 

Odpłatność za usługi , z wyłączeniem specjalistycznych usług opiekuńczych dla osób  

z zaburzeniami psychicznymi reguluje Uchwała Nr XXV/173/2012 Rady Miasta Czarnków  

z dnia 29 listopada 2012 r. w sprawie warunków przyznawania i odpłatności za usługi 

opiekuńcze i specjalistyczne usługi opiekuńcze, z wyłączeniem specjalistycznych usług 

opiekuńczych dla osób z zaburzeniami psychicznymi oraz szczegółowych warunków części 

Odpłatność za tę formę pomocy uzależniona jest od indywidualnych dochodów 

świadczeniobiorców.  

Zgodnie z powyższym Koszt jednej godziny usług wynika z umowy zawartej  przez MOPS  

z podmiotem przyjmującym zlecenie realizacji zadań. 

W  2018 r. na terenie miasta usługi świadczyła Spółdzielnia Socjalna „SŁONECZKO” z siedzibą 

ul. Kwiatowa ½ Brzeźno 64-700 Czarnków, na podstawie   Zapytania ofertowego  na 

świadczenie usług, w związku z tym, że wartość zamówienia publicznego nie przekraczała  

30.00 euro oraz Umowy nr 1/2017 z dnia 29.12.2017 r. zawartej   pomiędzy MOPS,  

a Spółdzielnią Socjalną „SŁONECZKO”  na okres 02.01.2018 r do 31.12.2018 r. 

Zgodnie art. 25 ustawy o pomocy społecznej  organy administracji rządowej i samorządowej 

mogą zlecać realizację zadania z zakresu pomocy społecznej organizacjom pozarządowym,  

o których mowa w art. 3 ust. 2 pkt 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku 

publicznego i o wolontariacie prowadzącym działalność w zakresie pomocy społecznej, zwanych 

dalej „podmiotami uprawnionymi”.                                                                                   

Zgodnie z powyższym organizacjami pozarządowymi są również spółdzielnie socjalne.                                                                   

Odpłatność za tę formę pomocy uzależniona jest od indywidualnych dochodów 

świadczeniobiorców.    

Koszt jednej godziny wynosił  19 zł  /2017 r -17 zł,/ specjalistycznych usług opiekuńczych 21 zł/ 

2017 r.-19 zł/                                                                                                                     

Wysokość odpłatności za jedną godzinę usług przyjęta została UCHWAŁĄ  

NR XLVI/282/2018RADY MIASTA CZARNKÓW z dnia 25 stycznia 2018 r. zmieniająca 
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uchwałę w sprawie szczegółowych warunków przyznawania i odpłatności za usługi opiekuńcze  

i specjalistyczne usługi opiekuńcze, z wyłączeniem specjalistycznych usług opiekuńczych dla 

osób z zaburzeniami psychicznymi oraz szczegółowych warunków częściowego lub całkowitego 

zwolnienia od opłat oraz trybu ich pobierania Dz. Urz. Woj. Wlkp. poz.1690/ 

W 2018 r. z tej formy korzystało 6 osób  /w 2017 r.-4 osoby/ ,a poniesione koszty wyniosły 

32.566 zł. /2017 r-21.267 zł / 

   

 Specjalistyczne  usługi opiekuńcze dla osób z zaburzeniami 

psychicznymi 

 

Usługi specjalistyczne finansowane są ze środków rządowych i świadczone są dla osób  

z zaburzeniami psychicznymi. 

Stan zdrowia takiej osoby musi być poświadczony zaświadczeniem lekarskim wydawanym  

przez specjalistę.  

Zasady odpłatności określa Rozporządzenie Ministra Polityki Społecznej z dn.22.09.2005 r.  

w sprawie specjalistycznych usług opiekuńczych /Dz.U. nr 189, poz.1598 z 2005 r. wraz  

z pomniejszymi zmianami/ . 

W 2018 r. na terenie miasta specjalistyczne usługi opiekuńcze dla osób z zaburzeniami 

psychicznymi  świadczyła również Spółdzielnia Socjalna „SŁONECZKO”, z siedzibą  

ul. Kwiatowa 1/12 Brzeźno 64-700 Czarnków, oraz na podstawie Zapytania ofertowego z dnia 

28.12.2017. , specjaliści - psycholog, neurologopeda ,fizjoterapeuta . 

 Koszt jednej godziny usług świadczonych przez Spółdzielnia Socjalna „SŁONECZKO”, 

wynosił 21zł.. /w 2017 r- 19 zł./, a przez specjalistów 80 zł – rehabilitant, ,psycholog 95zł  

 

Specjalistyczne  usługi opiekuńcze dla osób z zaburzeniami psychicznymi  

w 2018 r.: 

Miesiąc 

 
LICZBA OSÓB 

 
PONIESIONE 

KOSZTY 

 

LICZBA 

ŚWIADCZEŃ 

styczeń 12   9.429zł 449 

luty 14 10.824zł 465 

marzec 17 13.433zł 563 

kwiecień 16 13.472zł 522 

maj 17 14.800zł 575 

czerwiec 18 14.594zł 610 

lipiec 17 

 

15.526zł 658 

sierpień 19 15.960zł 675 

wrzesień 19 14.879zł 625 

październik 19 18.641zł 767 

listopad 21 16.699zł 659 

grudzień 19      15.777.50zł 607 

Łącznie 208:12 mcy=17,33         174.034,50 7.175 

      
Średnia liczba korzystających w skali  roku  2018 wyniosła 17 osób  /w 2017 r. –11,50 osób,/   

liczba świadczeń wyniosła 7.175./2017 r.- 5.158  /   

Koszt tej formy pomocy wyniósł 174.034,50.zł. /2017 r.- 97.952.00.zł. / 
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Wpłaty za te formę pomocy przelewane są na konto Wielkopolskiego Urzędu Wojewódzkiego  

w Poznaniu 

 

 Program Operacyjny  Pomoc Żywnościowa 2014 – 2020, 

współfinansowanego z Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej 

Potrzebującym w Podprogramie 2018”. 

 
Zgodnie z Wytycznymi  Instytucji Zarządzającej (MRPiPS) dla Instytucji Pośredniczącej  

i beneficjentów dotyczące działań realizowanych w ramach PO PŻ pomoc jest kierowana do 

osób, które z powodu trudnej sytuacji i niskich dochodów nie są w stanie zapewnić sobie 

odpowiedniego posiłku.  

Wsparcie powinno trafiać do osób znajdujących się w najtrudniejszej sytuacji, spełniających 

przesłanki wskazane w art. 7 ustawy o pomocy społecznej, których dochód obecnie nie 

przekracza 200% odpowiedniego kryterium dochodowego  uprawniającego do korzystania  

z pomocy społecznej. tj. nie więcej niż: 1.268 zł dla osoby samotnie gospodarującej , 1.028 zł dla 

osoby w rodzinie. 

W związku z wejściem w życie Rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 11 lipca 2018 r.  

w sprawie zweryfikowanych kryteriów dochodowych oraz kwot świadczeń pieniężnych 

z pomocy społecznej (Dz. U. z 2018 r. poz. 1358), od dnia 1 października 2018 r., kryterium 

dochodowe wynosi odpowiednio: 1.402 zł dla osoby samotnie gospodarującej,1.056 zł dla osoby 

w rodzinie.                                                                                                                             

Cel Programu to udzielenie wsparcia osobom doświadczającym najgłębszych form ubóstwa 

poprzez udostępnienie pomocy żywnościowej w formie paczek lub posiłków. 

Zgodnie z treścią Wytycznych Instytucji Zarządzającej (MRPiPS) dla Instytucji Pośredniczącej 

oraz beneficjentów dotyczące działań realizowanych w ramach PO PŻ w Podprogramie 2016, 

zasadniczą rolą ośrodków pomocy społecznej w Programie jest, w myśl pkt. 12, wydawanie 

osobom skierowań do otrzymania pomocy żywnościowej lub przekazywanie organizacjom 

partnerskim lokalnym (OPL) list osób zakwalifikowanych do pomocy z PO PŻ. 

W związku z powyższym  MOPS wydał 63 skierowania ,celem  zakwalifikowania do odbioru 

żywności. Osoby potrzebujące otrzymują artykuły: warzywne, skrobiowe, mleczne, mięsne, 

a także cukier i olej. W 2018 r. na terenie miasta Czarnków wydawaniem produktów 

żywnościowych zajmował się „Caritas” przy Parafii pw. Marii Magdaleny  w  Czarnkowie. 

Łącznie pomoc udzielono 120 osobom . „Caritas” w 2018 r. otrzymał 4.663,00 kg /2017 r.-5.257 

kg./. produktów żywnościowych na kwotę 30.836,69 zł./2017 r.- 30.739,53 zł 

 

 Centrum Integracji Społecznej przy Fundacji „Gębiczyn” z siedzibą  

w Gębiczynie 

 

Centrum integracji społecznej, realizuje reintegrację zawodową i społeczną przez następujące 

usługi: 

1) kształcenie umiejętności pozwalających na pełnienie ról społecznych i osiąganie pozycji 

społecznych dostępnych osobom niepodlegającym wykluczeniu społecznemu; 

2) nabywanie umiejętności zawodowych oraz przyuczenie do zawodu, przekwalifikowanie 

lub podwyższanie kwalifikacji zawodowych; 
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3) naukę planowania życia i zaspokajania potrzeb własnym staraniem, zwłaszcza przez 

możliwość osiągnięcia własnych dochodów przez zatrudnienie lub działalność 

gospodarczą; 

4) uczenie umiejętności racjonalnego gospodarowania posiadanymi środkami pieniężnymi 

/art. 3 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym / 

 

Przepisy ustawy stosuje się do osób, którzy podlegają wykluczeniu społecznemu i ze względu na 

swoją sytuację życiową nie są w stanie własnym staraniem zaspokoić swoich podstawowych 

potrzeb życiowych i znajdują się w sytuacji powodującej ubóstwo oraz uniemożliwiającej lub 

ograniczającej uczestnictwo w życiu zawodowym, społecznym i rodzinnym. 

 

Zasady kierowania do centrum integracji społecznej określa art.12, na podstawie którego do CIS 

kierowane są osoby na postawie: 

1)własnego wniosku lub wniosku przedstawiciela ustawowego, 

2)wniosku zakładu lecznictwa odwykowego, powiatowego centrum pomocy rodzinie, ośrodka 

pomocy społecznej, organizacji pozarządowej lub klubu integracji społecznej, za zgodą tej osoby 

lub jej przedstawiciela ustawowego. 

Wniosek, podlega zaopiniowaniu przez pracownika socjalnego ośrodka pomocy społecznej po 

uprzednim przeprowadzeniu wywiadu środowiskowego (rodzinnego). 

Uczestnicy CIS mają uprawnienia do otrzymywania świadczenie integracyjne w wysokości 

zasiłku dla bezrobotnych  847,80 zł brutto  2017 r.-/   831,10 zł /                                                                                      
Składki zdrowotne odprowadza MOPS. 

 

Aktywizacja w ramach Centrum Integracji Społecznej przy Fundacji „Gębiczyn”  

z siedzibą w Gębiczynie: 

  

Reintegracja zawodowa realizowana jest w warsztatach:  

- remontowo-budowlanym usług leśnych, - ogrodniczym oraz architektury i pielęgnacji zieleni 

- gastronomicznym 

- turystyczno – rekreacyjnym  

- elektryczno- mechaniczny 

Reintegracja społeczna:  

- prowadzenie poradnictwa psychologicznego , zawodowego i socjalnego 

- prowadzenie działań motywujących uczestników do korzystania z poradnictwa 

- prowadzenie punktu poradnictwa 

- konsultacja z doradcą zawodowym  

- konsultacja z pracownikiem socjalnym  

- konsultacja z psychologiem 

 

Centrum Integracji Społecznej przy Fundacji „Gębiczyn” od 01 czerwca 2016 r. do  

31 maja 2019 r. realizuje projekt „Nowe szanse w gminie i mieście Czarnków” 

Projekt adresowany do osób zagrożonych wykluczeniem społecznym, dofinansowany w ramach 

Wielkopolski Regionalny Program Operacyjny na lata 2014 – 2020. (7.1.2). 

Uczestnikami projektu są mieszkańcy Miasta i Gminy Czarnków.                                         

Działania projektu skierowane są do osób młodych w wieku 15 - 30 lat nie posiadających 

zatrudnienia, z niskim doświadczeniem zawodowym oraz niskim wykształceniem.  
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Projekt obejmuje:  

 Uczestnictwo w zajęciach w Centrum Integracji Społecznej w jednym z warsztatów pod 

okiem instruktorów z zagwarantowanym świadczeniem 

    - warsztat gastronomiczny  

                - warsztat remontowo-budowlany      

                - warsztat ekologiczny i zdrowej żywności  

                - warsztat ogrodniczy, architektury i pielęgnacji zieleni  

 Zapewniamy badania lekarskie, niezbędną odzież i obuwie, środki BHP, ubezpieczenie 

zdrowotne, posiłek oraz dojazd z Czarnkowa do siedziby Centrum od  

 Profesjonalną rozmowa z doradcą zawodowym mająca na celu określenie predyspozycji 

zawodowych. 

 Zajęcia aktywizująco – motywujące. 

 Kursy, szkolenia i staże zawodowe zgodnie z predyspozycjami z zagwarantowanym 

stypendium szkoleniowym i stażowym. 

 Profesjonalne wsparcie psychologa, doradcy zawodowego, pracownika socjalnego. 

 Podniesienie aktywności i kompetencji społecznych i zawodowych. 

 

 

Zatrudnienie, koszty w CIS Gębiczyn w 2018 r. 

 

 

 

Miesiąc 

 

Liczba 

uczestników  

Koszty składek 

zdrowotnych 

pokrywanych 

przez MOPS 

Styczeń  6 326,16 

Luty 6 326,16 

Marzec 6 326,16 

Kwiecień  6 326,16 

Maj 5 271,80 

Czerwiec 5 271,80 

Lipiec 4 217,44 

Sierpień 4 217,44 

Wrzesień  1 54,36 

Łącznie 43:9mcy=4,78 

 

         2.065,68 

 

 

Średnia liczba zatrudniony w CIS  2018 r. wyniosła  4,78  /2017 r.- 14/, 

Koszty składek zdrowotnych 2..065,68 zł…./2017 r- 9.023,76 / 

Świadczenie integracyjne dla uczestników CIS wypłaca Powiatowy Urząd Pracy w Czarnkowie 

w kwocie brutto -831,10 zł , netto- 728,10 zł. 

 

 

 Program „Pomoc państwa w zakresie dożywiania” na lata 2014–2020 
 

Wieloletni program rządowy „Pomoc państwa w zakresie dożywiania”, jest programem 

wspierania finansowego gmin w zakresie realizacji zadań własnych o charakterze 



16 

 

obowiązkowym określonych art. 17 ust. 1 pkt 3 i pkt 14 ustawy z dnia 12 marca 2004 r.  

o pomocy społecznej (Dz. U. z 2015 r. poz. 163, z późn. zm./ 

Celem Programu jest ograniczenie zjawiska niedożywienia dzieci i młodzieży z rodzin o niskich 

dochodach lub znajdujących się w trudnej sytuacji, ze szczególnym uwzględnieniem uczniów 

oraz osób dorosłych, w szczególności osób samotnych, w podeszłym wieku, chorych lub osób 

niepełnosprawnych. 

Ze środków przekazanych gminom z Programu udziela się wsparcia w szczególności: 

1) dzieciom do czasu podjęcia nauki w szkole podstawowej, 
2) uczniom do czasu ukończenia szkoły ponadgimnazjalnej, 

3) osobom i rodzinom znajdującym się w sytuacjach wymienionych w art. 7 ustawy z dnia  

12 marca 2004 r. o pomocy społecznej, w szczególności osobom samotnym, w podeszłym 

wieku, chorym lub niepełnosprawnym 

– w formie posiłku, świadczenia pieniężnego na zakup posiłku lub żywności albo świadczenia 

rzeczowego w postaci produktów żywnościowych. 

W szczególnie uzasadnionych przypadkach, gdy uczeń albo dziecko wyraża chęć zjedzenia 

posiłku, odpowiednio dyrektor szkoły lub przedszkola informuje ośrodek pomocy społecznej 

właściwy ze względu na miejsce zamieszkania ucznia lub dziecka o potrzebie udzielenia pomocy 

w formie posiłku. 

Ze środków przekazywanych w ramach Programu gminy udzielają wsparcia osobom 

spełniającym warunki otrzymania pomocy wskazane w ustawie z dnia 12 marca 2004 r. 

o pomocy społecznej oraz spełniającym kryterium dochodowe w wysokości 150% kryterium,  

o którym mowa w art. 8 ww. ustawy. 

Rada Miasta Czarnków Uchwałą  NR XXXIX/257/2014, z dnia 30 stycznia 2014 r w. sprawie 

podwyższenia kryterium dochodowego uprawniającego do wsparcia w formie świadczenia 

pieniężnego na zakup posiłku lub żywności podwyższyła  do poziomu 150% kryterium 

dochodowe, o którym mowa w art. 8 ust. 1 pkt 1 i 2 ustawy o pomocy społecznej, uprawniające 

do wsparcia w formie świadczenia pieniężnego na zakup posiłku lub żywności dla osób i rodzin 

wymienionych w uchwale Rady Ministrów z dnia 10 grudnia 2013 r. w sprawie ustanowienia 

wieloletniego programu wspierania finansowania gmin w zakresie dożywiania „Pomoc państwa 

w zakresie dożywiania” na lata 2014-2020 /tj. M.P.,z 18 września 2015 r. ,poz. 821 

Odstąpiono  od żądania zwrotu wydatków za udzielony posiłek albo świadczenie rzeczowe  

w postaci produktów żywnościowych dla osób i rodzin wymienionych w uchwale Rady 

Ministrów z dnia 10 grudnia 2013 r. w sprawie ustanowienia wieloletniego programu wspierania 

finansowania gmin w zakresie dożywiania „Pomoc państwa w zakresie dożywiania” na lata 

2014-2020 ,jeżeli dochód osoby samotnie gospodarującej, dochód osoby w rodzinie albo dochód 

rodziny nie przekracza 150% kryterium dochodowego określonego w art. 8 ust. 1 ustawy  

o pomocy społecznej./Uchwała nr XXXIX/258/2014 z dnia 30 stycznia 2014 r. Rady Miasta 

Czarnków./ 

Uchwałą NR XXXIX/259/2014 Rada Miasta Czarnków z dnia 30 stycznia 2014 r. przyjęła 

program osłonowy pomocy społecznej dla Gminy Miasta Czarnków „Pomoc Miasta Czarnków 

w zakresie dożywiania” na lata 2014 – 2020.  

 Szczegółowymi celami programu są:  

1) poprawa poziomu życia osób o niskich dochodach;  

2) poprawy stanu zdrowia dzieci i młodzieży;  

3) kształtowania właściwych nawyków żywieniowych. 

 

W 2018 r. koszt jednego posiłku dla rodzin ustalony był na podstawie przetargu 

nieograniczonego i wynosił 6,80 zł. / 2017 r.- 6,80 zł./ dla dzieci 8,00 zł /2017 r.- 6,48  zł ./ 

Koszt ustalany zgodnie z Prawem Oświatowym/ 



17 

 

W 2018 r. dożywianie rodzin realizowane było przez PHU Kulinaria Ewa Marcinkowska  

ul. Lotnicza 10 64-920 Piła, a uczniowie dożywianie uczniów realizowane było przez 

Jadłodajnię Osiedlową w Czarnkowie, ul. Przemysłowa 2 a . 

 

Pogram „Pomoc państwa w zakresie dożywiania „w  2018 r.: 

Miesiąc Liczba dzieci 

do 7 roku 

życia 

Liczba uczniów Liczba osób 

dorosłych 

Liczba świadczeń 

 

Koszty 

Styczeń 28 48 107 3026 23.814,65 

Luty 30 48 101 2944 22.667,25 

Marzec 32 51 125 3583 28.140,80 

Kwiecień 32 50 106 2685 25.376,00 

Maj 32 50 107 3014 22.072.00 

Czerwiec 32 50 106 3105 26.838,60 

Lipiec 19 19 82 2102 17.497,20 

Sierpień 19 19 81 2.470 17.893,85 

Wrzesień 34 49 86 2740 23.601,20 

Październik 36 59 89 2884 26.052,60 

Listopad 36 61 93 2871 25.490,10 

Grudzień  32 58 93 2915 22.372,75 

Łącznie 362:12=30,16 562:12=46,83 1.176:12=98 34 339:12=2.861,58 281.817,00:12=23.484,75 

 
W 2018 r. łącznie z dożywiania korzystało 251 osób /w 2017 r.-266/, liczba świadczeń 34 339  

/2017 r. -42.489 / .                                                                                                                                                         

 

Plan 2018 r:   481.800  /2017 r.-  294.289/  

 

 w tym: środki samorządowe          135.900    /2017 r.- 135.900/ 

                      środki rządowe          345.900  / 2017 r.- 158.389/ 

 

Wykonanie 2018 r.:      281.817,40    /2017 r.- 286.452.84/ 

 

 w tym: 

  środki samorządowe       79.997,19  

  środki rządowe              201.820,21     

                                  

 

 Wynagrodzenia za sprawowanie opieki 
 
Zgodnie z art.36 pkt 1 h oraz  art.53 a Ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej  

i Kodeks rodzinny i opiekuńczy /Dz.U.2015.0.2082 t.j. - Ustawa z dnia 25 lutego 1964 r. - 

Kodeks rodzinny i opiekuńczy /MOPS wypłaca wynagrodzenie za sprawowanie opieki wypłaca 

się w wysokości ustalonej przez sąd. Wynagrodzenie to obliczone w stosunku miesięcznym nie 

może przekraczać 1/10 przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia w sektorze przedsiębiorstw, 

bez wypłat nagród. zysku, ogłoszonego przez Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego za okres 

poprzedzający dzień przyznania wynagrodzenia. 
Udzielenie świadczeń w postaci wynagrodzenia za sprawowanie opieki nie wymaga 

przeprowadzenia rodzinnego wywiadu środowiskowego oraz wydania decyzji administracyjnej 
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Sąd Rejonowy w swoim postanowieniu ustala wysokość wynagrodzenia ,częstotliwość jego 

wypłaty oraz pierwszy okres za który to wynagrodzenie przysługuje . 
Z wymienionej pomocy w 2018 r. korzystało 4 opiekunów – 5 świadczeniobiorców  

/2017r. -4 / na kwotę 18.927,00 zł   /2017 r.-21.312 zł /.   
 

 

 Prace społecznie-użyteczne/zatrudnienie wspierane 

 
 Prace społecznie użyteczne to instytucja rynku pracy przewidziana dla bezrobotnych 

niekorzystających z zasiłku, którzy jednocześnie korzystają ze świadczeń pomocy społecznej. 

Instytucja rynku pracy w postaci prac społecznie użytecznych została uregulowana w art. 73a 

ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. Przepisy ustawy wprowadzają 

ograniczenie co do maksymalnego czasu pracy w ciągu tygodnia i minimalne godzinowe 

wynagrodzenie za prace użyteczną społecznie.  

Jak stanowi wspomniany już art.73a maksymalny tygodniowy wymiar pracy wynosi 10 godzin. 

Minimalne wynagrodzenie za pracę społecznie użyteczną w 2018 r. wynosiło 8,10 zł za godzinę 

pracy do maja od czerwca  1 godz- 8,30 / w 2017 r-8,10 zł./ 

 Podstawa prawna : Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach 

rynku pracy (j.t. Dz.U. z 2017 r. poz. 1065 z późn. zm.) i Rozporządzenie Ministra Rodziny, 

Pracy i Polityki Społecznej z dnia 21 grudnia 2017 r. w sprawie organizowania prac społecznie 

użytecznych (Dz.U. z 2017 r. poz. 2447). Wysokość świadczenia miesięcznie wynosiło 324 zł 

/2017 r-324 zł/Organizatorem prac społecznie użytecznych był Urząd Miasta Czarnków. 

MOPS przygotowuje wykazy osób bezrobotnych i wypłaca przysługujące wynagrodzenie na 

podstawie rozliczenia przygotowanego przez Urząd Miasta. 

Starosta refunduje ze środków Funduszu Pracy 60 % minimalnej kwoty świadczenia 

przysługującego bezrobotnemu. 

 

 

Prace społecznie –użytecznie w 2018 r. : 
  

Miesiąc Liczba zatrudnionych Koszty 

Kwiecień   5 850,50 

Maj 5 1.377 

Czerwiec 5 1.620 

Lipiec 5 1.660 

Sierpień 4 1.203,50 

Wrzesień  1 166 

ŁĄCZNIE 25: 5 m-cy= 5  6.877 

  

W 2018 r. koszty poniesione przez MOPS wyniosły –6.877,00 .zł /2017 r.- 3.483 / 

Średnio w 2018 r. pracowało miesięcznie   5  osób  /2 osoby w 2017 r./ 

Prace społeczno-użyteczne organizowane były od kwietnia 2018 do września  2018 r.  /od maja 

do listopada 2017 r./ 

 

 

 

http://www.infor.pl/akt-prawny/DZU.2017.105.0001065,ustawa-o-promocji-zatrudnienia-i-instytucjach-rynku-pracy.html
http://www.infor.pl/akt-prawny/DZU.2017.105.0001065,ustawa-o-promocji-zatrudnienia-i-instytucjach-rynku-pracy.html
http://www.infor.pl/akt-prawny/DZU.2017.251.0002447,rozporzadzenie-ministra-rodziny-pracy-i-polityki-spolecznej-w-sprawie-organizowania-prac-spolecznie-uzytecznych.html
http://www.infor.pl/akt-prawny/DZU.2017.251.0002447,rozporzadzenie-ministra-rodziny-pracy-i-polityki-spolecznej-w-sprawie-organizowania-prac-spolecznie-uzytecznych.html
http://www.infor.pl/akt-prawny/DZU.2017.251.0002447,rozporzadzenie-ministra-rodziny-pracy-i-polityki-spolecznej-w-sprawie-organizowania-prac-spolecznie-uzytecznych.html
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 Domy Pomocy Społecznej 
 

Zgodnie z art. 54 ustawy o pomocy społecznej  osobie wymagającej całodobowej opieki  

z powodu wieku, choroby lub niepełnosprawności, niemogącej samodzielnie funkcjonować  

w codziennym życiu, której nie można zapewnić niezbędnej pomocy w formie usług 

opiekuńczych, przysługuje prawo do umieszczenia w domu pomocy społecznej.  

 Decyzję o skierowaniu do domu pomocy społecznej i opłatę za pobyt w domu pomocy 

społecznej wydaje organ gminy właściwej dla tej osoby w dniu jej kierowania do domu pomocy 

społecznej, a decyzję o umieszczeniu w domu pomocy społecznej wydaje organ gminy 

prowadzącej dom pomocy społecznej lub starosta powiatu prowadzącego dom pomocy 

społecznej. 

.Opłatę za pobyt w domu pomocy społecznej wnoszą:  

 mieszkaniec domu, nie więcej jednak niż 70% swojego dochodu, a w przypadku osób 

małoletnich przedstawiciel ustawowy z dochodów dziecka, nie więcej niż 70% tego 

dochodu;  

 małżonek, zstępni przed wstępnymi / dziecko, wnuk, prawnuk itd. /przed 

wstępnymi/rodzice, dziadkowie, pradziatkowie/   
 

a) w przypadku osoby samotnie gospodarującej, jeżeli dochód jest wyższy niż 300% kryterium 

dochodowego osoby samotnie gospodarującej /701 zł x 300%=2.103 zł/, jednak kwota dochodu 

pozostająca po wniesieniu opłaty nie może być niższa niż 300% tego kryterium, /2.103 zł/,/ 
 

b) w przypadku osoby w rodzinie, jeżeli posiadany dochód na osobę jest wyższy niż 300% kryterium 

dochodowego na osobę w rodzinie /528 zł x 300%=1.584 zł/, z tym że kwota dochodu pozostająca po 

wniesieniu opłaty nie może być niższa niż 300% kryterium dochodowego na osobę w rodzinie 

/1.584 zł/; 

c) gmina, z której osoba została skierowana do domu pomocy społecznej – w wysokości różnicy 

między średnim kosztem utrzymania w domu pomocy społecznej a opłatami wnoszonymi przez 

osoby zobowiązane 

 

W 2018 r. pomoc w formie umieszczenia w DPS przedstawiała się następująco: 

  

Dom pomocy społecznej Liczba 

korzystających 

Poniesione 

koszty 
  

Koszt miesięczny utrzymania 

pensjonariusza ogłoszony przez 

Starostów w poszczególnych 

DPS-ach 

Zespół Domów Pomocy 

Społecznej prowadzonych 

przez Zgromadzenie Sióstr 

Franciszkanek Rodziny Marii 

w Wieleniu  

7 274.951,58 3.457,32 

DPS dla mężczyzn chorych 

psychicznie w Wieleniu  

1 30,232,35 3.399,26 

DPS w Gębicach  2 88.678,87 3.650 

DPS Łężeczki 1 34.669,20 3.594 

DPS Chodzież 4 90.741,53 3.239,50 

DPS Chojno  1 1.979,93 3.251,68 

Łącznie            16 521.253,46   
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 W 2018 r. koszty poniesione przez MOPS wyniosły  521.253,46  ./ zł. /2017 r.- 489.700,13 / 

Decyzję o skierowaniu i odpłatności za pobyt w DPS wydano dla 1 osoby / w 2017 r – 4 osób/  

Łącznie korzystało 16 osób /2017 r.-19 osób /. 

Zstępni /dzieci/ pokrywają koszty za  pensjonariusza DPS/ zgodnie z umową zawartą  

z Kierownikiem MOPS/ w łącznej kwocie 30.340,28 

/2017 r. 1 osoba, koszt rodziny 3.378,87 -100 %/ 

 

 

 ODWOŁANIA OD DECYZJI PRZYZNAJĄCYCH LUB ODMAWIAJĄCYCH 

ŚWIADCZENIA NA PODSTAWIE USTAWY O POMOCY SPOŁECZNEJ 

 

Decyzje o przyznaniu lub odmowie przyznania pomocy ze środków pomocy społecznej 

wymagają uprzednio przeprowadzenia przez pracownika socjalnego rodzinnego wywiadu 

środowiskowego w miejscu zamieszkania. 

Od każdej decyzji służy prawo wniesienia odwołania do Samorządowego Kolegium 

Odwoławczego w Pile. 

W 2018 r. - nie wniesiono żadnego odwołania od decyzji MOPS przyznających świadczenia na 

podstawie Ustawy o pomocy społecznej./2017– 0/. 

 

 

 Inne sprawy prowadzone przez pracowników socjalnych : 
 

 Kierowanie wniosków do Powiatowy Zespół do Spraw Orzekania o Niepełnosprawności 

– celem ustalenia stopnia niepełnosprawności ,w 2018 r. skierowaliśmy 19 osób / w 2017 

r.- 30 osób,/ 

 

 Wnoszenie spraw do Sądu  15 /2017-9/  

w tym: 
wgląd w sytuację rodziny 15  /2017 r.- 8/ 

ograniczenie/pozbawienie władzy rodzicielskiej 14 /2017 r.-1 / 

 

 Do Prokuratury wniesiono 3 sprawy /2017- 5/  

w tym: 
1 osoba o ubezwłasnowolnienie /2017 r.-2/ 

           

Wniesiono do Miejskiej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych celem 

zdiagnozowania problemu alkoholowego i podjęcia stosownej terapii wnioski dot. 

5 osób./2017 r.-3 osób/. 

 

Pracownicy socjalni przeprowadzali również wielokrotnie, nieodpłatnie rodzinne wywiady 

środowiskowe na prośbę Sądu, Prokuratury , Urzędu Miasta łącznie 16 środowisk  /2017 r.-26/ 

 

 

 Pomoc dla bezdomnych 
 

Zgodnie z art.48 Ustawy o pomocy społecznej osoba lub rodzina ma prawo do schronienia, 

posiłku i niezbędnego ubrania, jeżeli jest tego pozbawiona. Udzielenie schronienia następuje 

przez przyznanie tymczasowego schronienia w noclegowni, schronisku dla osób bezdomnych 

albo schronisku dla osób bezdomnych z usługami opiekuńczymi./art.48/. 
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Schronisko dla osób bezdomnych zapewnia osobom bezdomnym całodobowe, tymczasowe 

schronienie oraz usługi ukierunkowane na wzmacnianie aktywności społecznej, wyjście  

z bezdomności i uzyskanie samodzielności życiowej. 

Osobom, które ze względu na wiek, chorobę lub niepełnosprawność  

wymagają częściowej opieki i pomocy w zaspokajaniu niezbędnych potrzeb życiowych, mogą 

być przyznane usługi opiekuńcze, specjalistyczne usługi opiekuńcze lub posiłek, świadczone  

w ośrodku wsparcia. 

Ośrodkiem wsparcia, może być ośrodek wsparcia dla osób z zaburzeniami psychicznymi, 

dzienny dom pomocy, dom dla matek z małoletnimi dziećmi i kobiet w ciąży, schronisko dla 

osób bezdomnych z usługami  opiekuńczymi oraz klub samopomocy.  

Za ośrodek wsparcia uznaje się również schronisko dla osób bezdomnych pomimo nie 

świadczenia w nim usług opiekuńczych oraz specjalistycznych usług opiekuńczych. 

 

Opłatę za pobyt w ośrodkach wsparcia i mieszkaniach chronionych ustala podmiot kierujący  

w uzgodnieniu z osobą kierowaną, uwzględniając przyznany zakres usług. Osoby nie ponoszą 

opłat, jeżeli dochód osoby samotnie gospodarującej lub dochód na osobę w 

rodzinie nie przekracza kwoty kryterium dochodowego./art.97 ust.1/ 

Zgodnie z art. 97 ust. 5 Ustawy o pomocy społecznej rada gminy w drodze uchwały ustala,  

w zakresie zadań własnych, szczegółowe zasady ponoszenia odpłatności za pobyt w ośrodkach 

wsparcia i mieszkaniach chronionych .Dotychczas Gmina  nie posiadała uchwały na podstawie 

powyższego, ponieważ na terenie Gminy nie ma ośrodków wsparcia lub mieszkania 

chronionego. Zgodnie z Wytycznymi Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej  

w zakresie pomocy osobom bezdomnym z kwietnia 2018 r. Rada Miasta Czarnków Uchwałą  

nr L/308/2018 z dnia 30 maja 2018 r. ustaliła szczegółowe zasady ponoszenia odpłatności za 

pobyt w ośrodkach wsparcia i mieszkaniach chronionych w zakresie zadań własnych Gminy 

Miasta Czarnków 

 

Na podstawie Uchwały ustalono następujące odpłatności: 

 
Dochód osoby skierowanej do 

ośrodka wsparcia i mieszkania 

chronionego w stosunku do 

kryterium określonego w ustawie 

o pomocy społecznej.  

Wysokość miesięcznej opłaty za 

pobyt w ośrodkach wsparcia  

i mieszkaniach chronionych w 

stosunku do pełnego kosztu 

pobytu.  

  

do 100%  nieodpłatnie  

powyżej 100% do150%  do 40%  

powyżej 150% do 200%  do 60%  

powyżej 200% do 250%  do 80%  

powyżej 250%  do 100%  

 

Zgodnie z art. 48 a Udzielenie schronienia następuje przez przyznanie tymczasowego schronienia 

w noclegowni, schronisku dla osób bezdomnych albo schronisku dla osób bezdomnych  

z usługami opiekuńczymi. 

   

Schronisko dla osób bezdomnych zapewnia osobom bezdomnym, które podpisały kontrakt 

socjalny/pisemna umowę zawarta z osobą ubiegającą się o pomoc, określającą uprawnienia  

i zobowiązania stron umowy, w ramach wspólnie podejmowanych działań zmierzających do 

przezwyciężenia trudnej sytuacji życiowej osoby lub rodziny/, całodobowe, tymczasowe 

schronienie oraz usługi ukierunkowane na wzmacnianie aktywności społecznej, wyjście  

z bezdomności i uzyskanie samodzielności życiowe. 
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Schronisko dla osób bezdomnych z usługami opiekuńczymi zapewnia osobom bezdomnym, 

które ze względu na wiek, chorobę lub niepełnosprawność wymagają częściowej opieki  

i pomocy w zaspokajaniu niezbędnych potrzeb życiowych, ale nie wymagają usług w zakresie 

świadczonym przez jednostkę całodobowej opieki, zakład opiekuńczo-leczniczy lub zakład 

pielęgnacyjno-opiekuńczy, tymczasowe schronienie wraz z usługami opiekuńczymi oraz 

usługami ukierunkowanymi na wzmacnianie aktywności społecznej, w miarę możliwości 

wyjście z bezdomności i uzyskanie samodzielności życiowej.  

 

Noclegownia zapewnia schronienie osobom bezdomnym, świadcząc tymczasową pomoc  

w postaci miejsca noclegowego, w ramach której umożliwia spędzenie nocy w warunkach 

gwarantujących ochronę życia i zdrowia. 

 

Wojewoda prowadzi rejestr miejsc, w których gmina udziela tymczasowego schronienia  

w schroniskach dla osób bezdomnych, schroniskach dla osób bezdomnych z usługami 

opiekuńczymi, noclegowniach oraz ogrzewalniach./art. 48 a ust. 1 pkt 11 /. 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Czarnkowie podpisał umowę w dniu 02 stycznia 2018 

do 31.grudnia 2018 r. dotyczącą zapewnienia schronienia, posiłku oraz niezbędnego ubrania 

osobom pozbawionym ze Stowarzyszeniem „MONAR” Schronisko dla Osób Bezdomnych 

MARKOT w Gościejewie. Ustalono koszt pobytu skierowanej osoby na kwotę 33,50 zł 

osobo/dzień.  

 

 

W 2018 r. na terenie Miasta Czarnków przebywało 6 osób bezdomnych/2017 r.- 7 osób/ 

 

 

W 2018 koszty udzielonej pomocy, bezdomnych przebywającym na terenie 

miasta Czarnków wyniosły: 

 
Miesiąc Liczba osób Koszty 

Zasiłki celowe Zasiłki 

okresowe 

Posiłki  

Styczeń 3 220 1141,20 - 

Luty 3 380 760,80 - 

marzec 2 126,75 760,80 149,60 

Kwiecień 3 180 1141,20 136 

Maj 3 220 1141,20 136 

Czerwiec 3 260 760,80 142,80 

Lipiec 2 190 760,80 - 

Sierpień 2 200 1141,20 40,80 

Wrzesień 3 320 1682,40 272 

Październik 4 370 1682,40 312,80 

Listopad 4 340 1682,40 272 

Grudzień 4 380 1682,40 258,40 

Łącznie  36:12m-cy=3 śr. liczba 

korzystających  

3.186,75 zł 14,337,60 zł 1.720,40 zł 

 

Koszty udzielonej pomocy r wyniosły 19,244,75 zł / w tym: zasiłki celowe 3.186,75 zł , zasiłki 

okresowe- 14,337,60 zł , posiłki 1.720,40 zł  
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/Koszty udzielonej pomocy dla  7 osób przebywających na terenie miasta w 2017 r wyniosły 

13.570,80 / w tym: zasiłki celowe 1.880 ,zasiłki okresowe  10.330,80, posiłki 1.360/cznie 

 

Osoby bezdomne z terenu miasta przebywały również w schroniskach dla bezdomnych w 

różnych miejscowościach w Polsce. 
Zgodnie z art. 101 ust.1.Ustawy o pomocy społecznej  właściwość miejscową gminy ustala się 

według miejsca zamieszkania osoby ubiegającej się o świadczenie.  

.W przypadku osoby bezdomnej właściwą miejscowo jest gmina ostatniego miejsca zameldowania 

tej osoby na pobyt stały. 

 

Bezdomne osoby z terenu miasta Czarnkowa przebywają w takich ośrodkach jak:  

- Stowarzyszenie MONAR –Ośrodek Leczenia i Terapii i Rehabilitacji Uzależnień w Rożnowicach 

- Stowarzyszenie MONAR –Schronisko dla osób bezdomnych Markot w Gościejewie – 38 zł za 

osobo/dzień 

-Stowarzyszenie –Pogotowie Społeczne w Poznaniu ul. Bydgoska 6/7-  810 zł  miesięcznie   

- Markot- Barciany- Schronisko – 775 zł miesięcznie  

 

 

Bezdomni w schroniskach -2018 r./KOSZTY: 
 

Miesiąc Liczba osób Koszty 

pobytu w placówce 

Koszty  

Zasiłki 

celowe 

Zasiłki 

okresowe 

Inne 

Styczeń - - - - - 

Luty 1 - - 380,40 - 

marzec - - - - - 

Kwiecień 2 162 - - - 

Maj 1 810 - - - 

Czerwiec 3 737 - 380,40 604 

Lipiec 4 1405 - 380,40 604 

Sierpień 4 1813 - 380,40 604 

Wrzesień 5 1172,50 - 380,40 604 

Październik 3 1138,00 - - 645 

Listopad 2 1.813,50 - - 645 

Grudzień 2 1788,50 - - 645 

Łącznie  10.839,50   

 

1.902 1.935 

 

Koszt pobytu osób bezdomnych w schroniskach w 2018 r. wyniosły 10.839,50 zł ./2017 r-

22.083 zł/ 

Koszty udzielonej pomocy w formie zasiłków  3.837 zł . /2017 r.4.084,80/ 

Łączny koszty pomocy dla osób bezdomnych w 2018 r. wyniosły 14.676,50 zł . /2017- 

39.738,60  / 

 

 

 Rodziny zastępcze 
 

Na podstawie  Ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy 

zastępczej /  t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 998, 1076, 1544, 2245/ obowiązek wspierania rodziny 

przeżywającej trudności w wypełnianiu funkcji opiekuńczo-wychowawczych oraz organizacji 
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pieczy zastępczej, w zakresie ustalonym ustawą, spoczywa na jednostkach samorządu 

terytorialnego oraz na organach administracji rządowej. 

Zadania z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastępczej są realizowane zgodnie  

z zasadą pomocniczości, zwłaszcza gdy przepisy ustawy przewidują możliwość zlecania 

realizacji tych zadań przez organy jednostek samorządu terytorialnego. 

Do zadań własnych gminy należy m.in. /art.176 pkt.5/ współfinansowanie pobytu dziecka  

w rodzinie zastępczej, rodzinnym domu dziecka, placówce opiekuńczo-wychowawczej, 

regionalnej placówce opiekuńczo-terapeutycznej lub interwencyjnym ośrodku preadopcyjnym; 

 

Zgodnie z art. 191 ust. 9 w przypadku umieszczenia dziecka w rodzinie zastępczej albo  

w rodzinnym domu dziecka gmina właściwa ze względu na miejsce zamieszkania dziecka przed 

umieszczeniem go po raz pierwszy w pieczy zastępczej ponosi odpowiednio wydatki  

w wysokości: 

1) 10% wydatków na opiekę i wychowanie dziecka – w pierwszym roku pobytu dziecka w 

pieczy zastępczej;  

2) 30% wydatków na opiekę i wychowanie dziecka – w drugim roku pobytu dziecka w pieczy 

zastępczej;  

3) 50% wydatków na opiekę i wychowanie dziecka – w trzecim roku i następnych latach pobytu 

dziecka w pieczy zastępczej. 
 

Poniesione koszty przez MOPS w zakresie pieczy zastępczej  w 2018 r.: 
 

Miesiąc Liczba dzieci  

w rodzinach 

zastępczych 

Koszty 

 

Liczba dzieci  

w placówce 

opiekuńczo- 

wychowawczej 

Koszty 

Styczeń 5 2.330,00 1 1.683,55 

Luty 7 2.726,85 1 1.683,55 

Marzec 6 2.065,83 1 1.732,21 

Kwiecień 4 2.261,81 1 1.732,21 

Maj 6 2.315,07 1 1.732,21 

Czerwiec 6 2.256,52 1 1.732,21 

Lipiec 5 1.878,86 1 1.732,21 

Sierpień 6 2.670,85 1 1.732,21 

Wrzesień 6 3.683,61 1 - 

Październik 6 3.885,76 1 - 

Listopad 8 4.275,42 1 1.004,68 

Grudzień 8 5.848,17 1 2.009,36 

Łącznie      73:12 m-cy=6,08 śr.     36.198,75  16.774,40 

 

W 2018 r. w rodzinach zastępczych  przebywało średnio w skali miesiąca  6 dzieci z 4 rodzin 

biologicznych /2017 r.-7 dzieci z 4 rodzin biologicznych/ oraz 1 dziecko  w Placówce 

Opiekuńczo- Wychowawczej.- „Przyjazny Dom” prowadzona przez Stowarzyszenie 

„Pomagajmy Dzieciom” w Trzciance /2017 r-2/ 

Łącznie poniesione koszty w 2018 r. wyniosły 52.973,15zł ./2017 r.- 57.811,11zł zł ./ 
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Zwrot wypłaconych świadczeń pieniężnych odbywa się na podstawie rachunków wystawianych 

przez PCPR Trzcianka.  

 
 

 Zespół Interdyscyplinarny 
 

Na podstawie art. 6 ust.2 Ustawy  z dnia 29 lipca 2005 r.o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie 

/tj.Dz.U. z 2015 r. poz. 1390 do zadań własnych gminy należy m.in. tworzenie zespołów 

interdyscyplinarnych. Zespół Interdyscyplinarny działa przy Miejskim Ośrodku Pomocy 

Społecznej w Czarnkowie .Przewodniczącym Zespołu jest Kierownik Miejskiego Ośrodka 

Pomocy Społecznej w Czarnkowie. Członkowie zespołu interdyscyplinarnego oraz grup 

roboczych wykonują zadania w ramach obowiązków służbowych lub zawodowych. 

Dokumentację prowadzi specjalista pracy socjalnej, który jednocześnie wykonuje swoje 

podstawowe obowiązki w rejonie opiekuńczym. 

Zespół Interdyscyplinarny do spraw Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie został powołany 

został Zarządzeniem Burmistrza Czarnkowa nr 17/2011 z dnia 18 stycznia 2011 roku. Procedura 

postępowania Zespołu Interdyscyplinarnego została określono w Uchwale  nr XXXIX/233/2017 

RADY MIASTA z dnia 29 czerwca 2017 r. w sprawie określenia trybu i sposobu powoływania 

i odwoływania członków Zespołu Interdyscyplinarnego oraz szczegółowych warunków jego 

funkcjonowania Zadaniem przewodniczącego jest organizowanie pracy Zespołu oraz 

prowadzenie obrad. W razie potrzeby zadania przewodniczącego wykonuje 

wiceprzewodniczący, wybierany przez Zespół. W przypadku nieobecności przewodniczącego  

i wiceprzewodniczącego zadania przewodniczącego wykonuje wskazany przez Zespół członek 

Zespołu. 
 

Zespół Interdyscyplinarny zwoływany jest raz na kwartał, grupy robocze zwołuje 

Przewodniczący Zespołu Interdyscyplinarnego w zależności od powzięcia informacji  

o występującej dysfunkcji w rodzinie spowodowanej przemocą, a szczególnie w momencie 

wpłynięcia „Niebieskiej Karty”. Celem działania grup roboczych jest praca nad indywidualnymi 

problemami osób, rodzin, grup problemowych i środowisk. Skład grup roboczych uzależnia się 

od rodzaju zgłoszonego problemu. Spotkania grup roboczych zwołuje się na wniosek osób, 

rodzin, grup potrzebujących wsparcia w rozwiązywaniu sytuacji problemowych. Zgłoszenia 

sprawy na posiedzenie grup roboczych może dokonać każdy członek Zespołu lub grupy 

roboczej. Osoba zgłaszająca sprawę ustala z Przewodniczącym skład, miejsce i termin 

posiedzenia grupy roboczej. Zgłoszenie odbywa się poprzez wypełnienie przez członka Zespołu 

i przedstawienie Przewodniczącemu kwestionariusza zgłoszeniowego. Przewodniczący zespołu 

zwołuje posiedzenie grupy roboczej na podstawie kwestionariusza zgłoszeniowego, podając czas 

i miejsce posiedzenia. Zwołanie posiedzenia może mieć formę pisemną, mailową lub 

telefoniczną. Przewodniczący zaprasza na posiedzenie grupy roboczej przedstawicieli instytucji 

wskazanych w kwestionariuszu. Dopuszcza się, po konsultacji z osobą zgłaszającą sprawę, 

możliwość uczestnictwa w posiedzeniu przedstawiciela innej instytucji wchodzącej w 

skład Zespołu, a nie wskazanej w kwestionariuszu zgłoszenia. 

 

W skład Zespołu Interdyscyplinarnego wchodzi 13 członków. Skład grup roboczych uzależnia 

się od rodzaju zgłoszonego problemu. Celem działania grup roboczych jest praca nad 

indywidualnymi problemami osób, rodzin, grup problemowych i środowisk 

 

W 2018 roku wpłynęło 10  /2017 r.- 15 /„Niebieskich Kart-A” w tym: 

 9 z Komendy Powiatowej Policji w Czarnkowie , /2017 r.- 14/ 

 1 z MOPS Czarnków  /2017 r.- 0/ 
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Na koniec roku 2018 r. nadal było aktywnych 9 „Niebieskich Kart”, zamknięto 12. 

W 2018 roku zwołane były 4 spotkania  / 2017 r.-3 /Zespołu Interdyscyplinarnego oraz  

31 spotkań grup roboczych. /2017 r.-30 / 

 

Na spotkania grup roboczych zapraszany jest ofiara i wzywany sprawca przemocy. Na liczbę 

zwoływanych grup roboczych wpływ ma Rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 13 września 

2011 r. w sprawie procedury „Niebieskiej Karty” oraz wzorów formularza „Niebieskiej 

Karty”/Dz.U. nr 209, poz.1245 z 2011 r .wraz ze zmianami/.   

Zgodnie z § 8 ust 1 powyższego rozporządzenia Przewodniczący Zespołu Interdyscyplinarnego 

po otrzymaniu formularza „Niebieska karta-A „niezwłocznie nie później niż w ciągu 3 dni od 

dnia jego otrzymania , przekazuje go członkom zespołu interdyscyplinarnego lub grupy 

roboczej. W skład grup roboczych wchodzili: pracownicy socjalni z poszczególnych rejonów 

opiekuńczych, dzielnicowi Komendy Powiatowej Policji w Czarnkowie z poszczególnych 

rejonów, pedagodzy szkolni, członek Miejskiej Komisji Rozwiązywania Problemów 

Alkoholowych, przewodniczący zespołu interdyscyplinarnego, zastępca przewodniczącego 

zespołu interdyscyplinarnego, kuratorzy sądowi, psycholog, przedstawiciele Powiatowego 

Centrum Pomocy Rodzinie z Trzcianki, prokurator, kuratorzy sądowi.  

 

Efektem spotkania grup roboczych zwołanych przez Przewodniczącą Zespołu 

Interdyscyplinarnego było: 

 skierowanie  3 wniosków do Sądu Rejonowego w Trzciance o wgląd w sytuację dzieci 

/2017 r.-2/ 

 

W 2018 r. członkowie Zespołu Interdyscyplinarnego uczestniczyli w szkoleniu dot. RODO. 

 

 

 Programu przeciwdziałania przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar 

przemocy w rodzinie dla Gminy Miasta Czarnków na lata 2014-2020 
 

Rada Miasta Czarnków Uchwałą nr XLVII/314/2014 z dnia 23 października 2014 r. Program 

przeciwdziałania przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie dla Gminy 

Miasta Czarnków na lata 2014-2020 

Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r o przeciwdziałaniu przemocy tj.Dz.U. z 2015 r. poz. 1390 w art. 6 

ust 2  zaliczyła do zadań własnych gminy tworzenie i realizację gminnego systemu 

przeciwdziałania przemocy w rodzinie. Celem programu jest efektywne przeciwdziałania 

przemocy w rodzinie oraz zmniejszania jej negatywnych następstw w życiu społecznym  

i rodzinnym. Program wskazuje główne kierunki działania w zakresie przeciwdziałania 

przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie. 

 

Celem programu jest: 

1) zmniejszenie skali zjawiska przemocy w rodzinie, 

2) zwiększenie skuteczności ochrony ofiar przemocy w rodzinie i zwiększenie dostępności 

pomocy, 

3) zwiększenie skuteczności działań interwencyjnych i korekcyjnych wobec osób 

stosujących przemoc w rodzinie  

 

Cele ogólne  realizowane są  m.in. przez: 

1) systematyczne diagnozowanie zjawiska przemocy w rodzinie, 

2) podnoszenie wrażliwości społecznej wobec przemocy w rodzinie, 

3) wsparcie rodzin dotkniętych przemocą w rodzinie, 
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4) edukację społeczeństwa w zakresie problematyki przeciwdziałania przemocy  

w rodzinie, 

5) podnoszenie kompetencji służb zajmujących się problematyką przeciwdziałania 

przemocy w rodzinie, 

6) oddziaływanie na sprawców przemocy w rodzinie  

 
Realizacja programu w 2018 r. była systematycznie monitorowana przez Zespół 

Interdyscyplinarny. 

 

Zgodnie z przedstawionymi informacjami przez członków Zespołu Interdyscyplinarnego: 

- nie zaobserwowano zjawisk, które świadczyłyby o stosowaniu przemocy. 

Działania profilaktyczne  w placówkach oświatowych w 2018 r.:  

 PROFILAKTYKA  W  SZKOLE PODSTAWOWEJ NR  1 W CZARNKOWIE 

Lp. Programy profilaktyczne: Krótka charakterystyka/zadania nadrzędne 

1. „Szkolny Program 

Wychowawczo-

Profilaktyczny”, 

Uczeń znajduje swoje miejsce w grupie i działa  w niej. 

Uczeń zna normy dobrego wychowania  i według nich 

postępuje. 

Uczeń wie, jak zachować się w sytuacjach niebezpiecznych. 

Uczeń prawidłowo komunikuje się z rówieśnikami  

i dorosłymi. 

Uczeń zna swoje mocne i słabe strony. 

Uczeń potrafi planować działanie i przewidywać jego efekt. 

Uczeń respektuje i systematycznie wdraża wartości 

uniwersalne. 

Uczeń wie, że każde zachowanie wiąże się  

z odpowiedzialnością. 

2. „Program Promocji 

Zdrowia”, 

„Prawidłowe kontakty między ludźmi”, „Prawidłowe 

odżywianie warunkiem zdrowia”, „Wiem, co jem”, „Ruch jest 

zdrowy dla ciała i dla głowy”, „Decyduję, że chcę żyć 

zdrowo”, „ Zdrowie i zadowolenie – cenna zdobycz”.   

3. „Bezpieczna Jedynka”, „Rozpoczynamy przyjaźnie i  bezpiecznie”, „Zdrowym być – 

mądrze żyć”, „Chcesz być popularny bądź kulturalny, także  

w Internecie”, „Wiem, jak postępować w sytuacjach 

trudnych”, „Wakacje spędzamy bezpiecznie”; „...rzecz o 

tolerancji” 

4. „Nie pal przy mnie, 

proszę”, 

antynikotynowy 

5. "Ratujemy  

i uczymy ratować" 

udzielanie 1. pomocy 

6. "Chcemy żyć bez 

nałogów" 

antyuzależnieniowy 

7. „Program w szkole”, owoce i warzywa, mleko 

8. Zajęcia pedagoga „ABC emocji”, „Krok naprzód – słów kilka o dyskryminacji”, 

„Co to jest bezpieczeństwo? Jak być bezpiecznym?", „Nie 

ulegaj presji /prześladowanie, dyskryminacja ...’” 

9. Zajęcia psychologa „Agresja słowna – słowa mają moc”, „Konflikt – co to jest? – 

strategia rozwiązywania konfliktów” 

10. „Bezpiecznie to wiedzieć  Współpr. z policją 
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i znać” 

11. „ Zuzia i Tunio poznają 

Internet” 

O internecie 

12. „Razem przeciwko 

nietolerancji” Amnesty 

International 

O nietolerancji 

13. „Dbajki grajki – inne 

opowieści z planety 

Taktali”. 

Projekt został współfinansowany ze środków Unii 

Europejskiej              

w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego 

14. ,,Konflikty,  jak sobie  

z nimi poradzić” – 

prezentacja multimedialna. 

Świetlica 

 

 Działania profilaktyczne dotyczące przeciwdziałania przemocy w rodzinie 

zrealizowane  w Szkole Podstawowej nr 2 w Czarnkowie w roku 2018. 

Zajęcia z w/w tematyki realizowane były w ramach lekcji- godzin wychowawczych oraz 

edukacji wczesnoszkolnej. 

Celem zajęć było poszerzenie wiedzy uczniów na temat różnych aspektów i przejawów 

przemocy ze strony rodziny / prawnych opiekunów lub rodzeństwa oraz rozwijanie umiejętności 

rozpoznawania zagrażających sytuacji. 

Zajęcia dostarczyły również informacji o tym gdzie osoby doświadczające przemocy lub jej 

świadkowie mogą zwracać się o pomoc i wsparcie. 

Zrealizowane zostały następujące tematy: 

 Trudne sytuacje wokół nas – przemoc i agresja. 

 Nikt mnie nie może poniżać, krzywdzić, bić, wyzywać i każdego mogę na ratunek 

wzywać  ( art. 19, 28, 34, 36. 37 Konwencji o prawach Dziecka). 

 Czy słowem można ranić? – 2- godzinny koncert profilaktyczny. 

 

 Informacja z realizacji zadań profilaktycznych z dziećmi w Przedszkolu Miejskim 

Nr 1 w Czarnkowie w roku 2018 

W ramach opracowanego przez nauczycieli przedszkola Programu Profilaktyki  działania 

profilaktyczne z dziećmi 3,4,5,6 letnimi realizowane było w następujących blokach 

tematycznych: 

1. Blok „Przedszkole bez nałogów” – realizacja tego tematu poprzez pogadanki, bajki, rozmowy, 

warsztaty z dziećmi 5,6 letnich w 5  grupach,  filmy i pogadanki z pielęgniarką, uczestniczenie  

w programie „Czyste powietrze wokół nas” ogłoszonego prze sanepid – na koniec roku 

szkolnego przedstawiono  sprawozdanie z realizacji Programu. 

2. Blok „Agresja i przemoc” – realizacja tego   tematu poprzez bajki, teatrzyki, pogadanki, 

warsztaty, spotkania z pedagogiem oraz psychologiem pracującym w przedszkolu 

3. Blok „Dziecko w świecie wirtualnym” – realizacja tego tematu poprzez film, pogadanki, 

literaturę 
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Wykorzystywanie  w pracy z dziećmi zdobytej wiedzy przez nauczycieli  w czasie rady 

pedagogicznej, przedstawienie „Gminnego programu przeciwdziałania przemocy w rodzinie 

oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie na lata 2014 – 2020” – kontynuowanie działań 

zawartych w Programie. 

Uczestniczenie dzieci  5, 6 – letnich w warsztatach, zgodnie z opracowanym  przez Poradnię 

Psychologiczno  -Pedagogiczną projektem . Projekt nosił tytuł „ Program profilaktyczny  

z zakresu przemocy  i wykorzystywania seksualnego dzieci w wieku przedszkolnym”   

a poruszane tematy przydatne były w edukacji dziecka na tematy związane z ochroną dzieci 

przed przemocą i wykorzystaniem.   Wykonywanie prac plastycznych przez dzieci  w czasie 

warsztatów  „Alarmuję kiedy potrzebuję pomocy”. 

Kilka razy w roku uczestniczenie  dzieci 3,4,5,6 letnich w spotkaniach, pogadankach  

z pielęgniarką, z policjantami o bezpieczeństwie. 

 Działania profilaktyczne prowadzone w Przedszkolu Miejskim nr 2 im. Jana 

Brzechwy w Czarnkowie w roku 2018. 

1. Wycieczki do Komendy Policji w Czarnkowie 

2. Wycieczka do Komendy Straży Pożarnej w Czarnkowie. 

3. Piknik z Policją „Gdy w przedszkolu dni rodziny, wszyscy zgodnie i dobrze się bawimy” 

( scenki dotyczące bezpieczeństwa w domu i na ulicy) 

4. Temat kompleksowy: Moja droga do przedszkola 

5. Tematy kompleksowe : Zdrowie naszym skarbem 

6. Tematy kompleksowe o owocach i warzywach 

7. Udział w akcji „Akademia Aquafresh” 

8. Pogadanka na temat bezpieczeństwa podczas ferii zimowych, letnich 

9. Udział w programie w ochronie zdrowia psychicznego „Przyjaciele Zippiego”  

10. Sposoby rozwiązywania konfliktów w rodzinie. 

11. Cykl zajęć : „Spotkanie z obcym”, „W zetknięciu z dzikim zwierzęciem”, „Rośliny 

zagrażające życiu”, „Bezpieczna jazda”.  

12. Realizacja bloku tematycznego „Moje zdrowie i bezpieczeństwo”- poznanie zachowań 

sprzyjających zdrowiu w kategoriach: ruch, dieta, higiena. 

13. Spotkania z pielęgniarką- rozmowy na temat zdrowego odżywienia i prawidłowej 

postawy ciała- wykonywanie prostych ćwiczeń 

14. Wykorzystanie literatury dziecięcej „Gdy Pola się gubi” 

15. Zapoznanie z Prawami Dziecka 

16. Pogadanka dotycząca bezpieczeństwa zabaw w sali i ogrodzie, placu przedszkolnym 

17. Rozmowy na temat bezpieczeństwa podczas spożywania posiłków  

18. Rozmowa przygotowująca dzieci do pikniku rodzinnego. Omówienie podstawowych 

zasad bezpieczeństwa podczas pobytu w lesie, zabaw przy ognisku.  

19. Przestrzeganie zasad bezpieczeństwa podczas działalności plastyczno-konstrukcyjnej. 

20. Moja rodzina i ja – rozmowy o rodzinie, łagodne rozwiązywanie konfliktów 

21. Wizyta u weterynarza – dziecko wie, że zwierzęta mogą być agresywne i trzeba 

zachować ostrożność   

22. Przedstawienie rodzicom podczas zebrania  oferty Poradni Psychologiczno-

Pedagogicznej w Czarnkowie.  

23. Rada szkoleniowa pt. „Media a dzieci”. 

24. Spotkanie dla rodziców i pracowników z panią psycholog z Poradni Psychologiczno-

Pedagogicznej z Trzcianki na temat „Trudne zachowania naszych dzieci” 
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 Program asystent rodziny i koordynator rodzinnej pieczy zastępczej  

na rok 2018  

 
Podstawą prawną „Programu asystent rodziny i koordynator rodzinnej pieczy zastępczej 

na  rok 2018”, zwanego dalej „Programem”, jest art. 247 ustawy z dnia  

9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej (Dz. U. z 2018 r. poz. 998,  

z poźn.zm.) oraz art. 9 ustawy z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w ciąży  

i rodzin „Za życiem” (Dz. U. poz. 1860, z poźn.zm.). 

Program jest adresowany do jednostek samorządu terytorialnego szczebla gminnego  

i powiatowego, których obowiązkiem jest realizacja zadań wynikających z ustawy o wspieraniu 

rodziny i systemie pieczy zastępczej oraz ustawy o wsparciu kobiet w ciąży i rodzin „Za 

życiem”. Zakres realizacji Programu to dofinansowanie wynagrodzenia asystenta rodziny. 

Dofinansowanie dotyczy zadań realizowanych w okresie od dnia 1 stycznia  2018 r. do dnia  

31 grudnia 2018 r. 

MOPS w 2018 r. pozyskał na realizację powyższego programu środki w kwocie 13.423 zł.  

w tym z Funduszu Pracy 3.789 zł. W MOPS Czarnków zatrudnionych jest 2 asystentów rodziny 

na ½ etatu, to praca w systemie zadaniowym, realizowana głównie w godzinach 

popołudniowych w środowiskach wnioskowanych przez pracowników socjalnych. 

Zgodnie z Ustawą z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej, 

/t.j. 2018 r. poz. 998 ze zm./, rodziny przeżywające trudności w wypełnianiu funkcji opiekuńczo- 

wychowawczej mogą liczyć na wsparcie gminy, które polega w szczególności na:  

1) analizie sytuacji rodziny i środowiska rodzinnego oraz przyczyn kryzysu w rodzinie;  

2) wzmocnieniu roli i funkcji rodziny;  

3) rozwijaniu umiejętności opiekuńczo-wychowawczych rodziny;  

4) podniesieniu świadomości w zakresie planowania oraz funkcjonowania rodziny;  

5) pomocy w integracji rodziny;  

6) przeciwdziałaniu marginalizacji i degradacji społecznej rodziny;  

7) dążeniu do reintegracji rodziny. 

 

 

Do zadań asystenta rodziny należy w szczególności /art.15/ 

 

1) opracowanie i realizacja planu pracy z rodziną we współpracy z członkami rodziny  

i w konsultacji z pracownikiem socjalnym, o którym mowa w art. 11 ust. 1;  

2) opracowanie, we współpracy z członkami rodziny i koordynatorem rodzinnej pieczy 

zastępczej, planu pracy z rodziną, który jest skoordynowany z planem pomocy dziecku 

umieszczonemu w pieczy zastępczej;  

3) udzielanie pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji życiowej, w tym w zdobywaniu 

umiejętności prawidłowego prowadzenia gospodarstwa domowego;  

4) udzielanie pomocy rodzinom w rozwiązywaniu problemów socjalnych;  

5) udzielanie pomocy rodzinom w rozwiązywaniu problemów psychologicznych;  

6) udzielanie pomocy rodzinom w rozwiązywaniu problemów wychowawczych z dziećmi;  

7) wspieranie aktywności społecznej rodzin;  

8) motywowanie członków rodzin do podnoszenia kwalifikacji zawodowych; 

9) udzielanie pomocy w poszukiwaniu, podejmowaniu i utrzymywaniu pracy zarobkowej;  

10) motywowanie do udziału w zajęciach grupowych dla rodziców, mających na celu 

kształtowanie prawidłowych wzorców rodzicielskich i umiejętności psychospołecznych;  

11) udzielanie wsparcia dzieciom, w szczególności poprzez udział w zajęciach 

psychoedukacyjnych;  



31 

 

12) podejmowanie działań interwencyjnych i zaradczych w sytuacji zagrożenia bezpieczeństwa 

dzieci i rodzin;  

13) prowadzenie indywidualnych konsultacji wychowawczych dla rodziców i dzieci;  

13a) realizacja zadań określonych w ustawie z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w ciąży 

i rodzin „Za życiem” /Dz.U.2018 r.,poz. 1076/; 

14) prowadzenie dokumentacji dotyczącej pracy z rodziną;                                                          
15) dokonywanie okresowej oceny sytuacji rodziny, nie rzadziej niż co pół roku,  

i przekazywanie tej oceny podmiotowi, o którym mowa w art. 17 ust. 1;  
16) monitorowanie funkcjonowania rodziny po zakończeniu pracy z rodziną;  

17) sporządzanie, na wniosek sądu, opinii o rodzinie i jej członkach;  

18) współpraca z jednostkami administracji rządowej i samorządowej, właściwymi 

organizacjami pozarządowymi oraz innymi podmiotami i osobami specjalizującymi się  

w działaniach na rzecz dziecka i rodziny;  

19) współpraca z zespołem interdyscyplinarnym lub grupą roboczą, o których mowa w art. 9a 

ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie  

 

Rodziny otrzymują powyższe wsparcie poprzez działanie instytucji i podmiotów pracujących na 

rzecz rodziny i dziecka, w tym przede wszystkim poprzez wsparcie asystentów rodziny, 

Asysta rodzinna jest formą wsparcia skierowaną do rodzin, które według wiedzy ośrodka 

pomocy społecznej przeżywają trudności opiekuńczo-wychowawcze. Po powzięciu takiej 

informacji o rodzinie, pracownik socjalny przeprowadza w niej wywiad środowiskowy, 

 a następnie przeprowadza analizę sytuacji rodzinnej. Jeśli wyniknie z niej konieczność 

przydzielenia rodzinie asystenta rodziny, pracownik socjalny wnioskuje o tę formę wsparcia do 

kierownika ośrodka pomocy społecznej. Ponadto asysta rodzinna może być przyznawana 

rodzinie na mocy postanowienia sądu w oparciu o art. 109 § 4 ustawy z dnia 25 lutego 1964 r. 

Kodeks rodzinny i opiekuńczy /tj. Dz.U. z 2018 r. poz. 950/ 

Rodziny objęte wsparciem w postaci asysty rodzinnej to rodziny wieloproblemowe. Trudności,  

z jakimi się borykają, w większości są tożsame z problemami będącymi powodem przyznawania 

rodzinom pomocy społecznej. 

W 2018 r. asystą rodzinną objęte były łącznie 18 rodzin /2017- 18/. 

Zatrudnionych było 2 asystentów rodziny: na ½ etatu. 

Asystenci rodziny wykonują swoje obowiązki w ramach zadaniowego czasu pracy.  

 

Asystenci rodziny w 2018 r. podjęli następujące działania:  

 wnioski do Sądu łącznie z pracownikiem socjalnym – 3 rodziny /2017 r. – 2 rodziny/ 

  Współpraca z oświatą – kontakt telefoniczny, wizyty w szkole, współpraca  

z wychowawcami, pedagogami szkoła podstawowa, gimnazjum – 8 rodzin 

 / 2017 r.- 7 rodzin/ 

 Nawiązanie kontaktu z psychologiem sądowym oraz wymiana informacji w sprawie 

udzielenia wsparcia w pracy nad wytrwaniem w abstynencji oraz radzeniu sobie  

z trudnościami w życiu codziennym -2 rodziny /2017 r.-4 rodziny/  

 Praca z rodziną, w której istniało duże prawdopodobieństwo odebrania władzy 

rodzicielskiej nad dziećmi, w związku z problemami dotyczącymi niezaradności  

w sprawach opiekuńczo – wychowawczych, oraz funkcjonowania w społeczeństwie. 

Praca asystenta nad poprawą pełnienia roli matki, rozmowy dotyczące utrzymywania 

porządku w mieszkaniu, rozmowy dotyczące związków partnerskich, rozmowy 

dyscyplinujące, motywujące i wspierające skutkujące poprawą funkcjonowania  

w zakresie dbania o czystość w domu oraz opieki nad dzieckiem -7 rodzin 
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/2017 r.-8 rodzin/ 

 Praca z rodziną, w której została odebrania władzy rodzicielska nad dziećmi, w związku  

z problemem alkoholowym i dużym rozchwianiem emocjonalnym. Praca asystenta nad 

motywowaniem do abstynencji oraz podjęcia leczenia odwykowego oraz 

systematycznego uczęszczania na terapię u psychologa- 5 rodzin 

/ 2017 r/-2 rodziny/ 

 Współpraca z pracownikiem PCPR- u -3 rodziny /2017 r.-3 rodziny/ 

 Współpraca z kuratorami społecznymi, oraz kuratorem zawodowym -10 rodzin 

/2017 r.- 9 rodzin/ 

 Umieszczenie dzieci w rodzinnym pogotowiu opiekuńczym/ rodzinie zastępczej-  

2 rodziny/2017r.-4 rodziny/  

 zakończenie asysty ze względu na osiągnięte cele 2 rodziny/2017 r.-4 rodziny/ 

 

 KARTA DUŻEJ RODZINY 

 

Karta Dużej Rodziny to system zniżek i dodatkowych uprawnień dla rodzin 3+ zarówno  

w instytucjach publicznych, jak i w firmach prywatnych. Posiadacze KDR mają możliwość 

tańszego korzystania z oferty podmiotów m.in. z branży spożywczej, paliwowej, bankowej czy 

rekreacyjnej. KDR wspiera budżety rodzin wielodzietnych oraz ułatwia dostęp do dóbr i usług. 

Przepisy dotyczące Karty Dużej Rodziny  reguluje Ustawa z dnia 5 grudnia 2014 roku o Karcie 

Dużej Rodziny. 

Zgodnie z art. 4 Karta Dużej Rodziny przysługuje  rodzinom z przynajmniej trójką dzieci: 

1) w wieku do ukończenia 18. roku życia; 

2) w wieku do ukończenia 25. roku życia –w przypadku gdy dziecko uczy się w: 

a) szkole –do dnia 30 września następującego po końcu roku szkolnego, 

b) szkole wyższej –do końca roku akademickiego–w którym jest planowane ukończenie nauki  

3) bez ograniczeń wiekowych –w przypadku dzieci legitymujących się orzeczeniem  

o umiarkowanym albo znacznym stopniu niepełnosprawności. 

 

W 2016 r. na podstawie Uchwały nr XX/118/2016 z dnia 25 lutego 2016 r. Rady Miasta 

Czarnków wprowadzono na terenie Gminy Miasta Czarnków lokalny Program dla członków 

rodzin wielodzietnych.  

Osobami uprawnionymi do korzystania z Programu są osoby zamieszkujące na terenie Gminy 

Miasta Czarnków, którym przysługuje prawo do posiadania Karty Dużej Rodziny przyznawanej 

na podstawie ustawy o Karcie Dużej Rodziny.  

 

Karta, w związku z realizacją Programu, uprawnia do: 

1) bezpłatnego wstępu do Muzeum Ziemi Czarnkowskiej; 

2) zniżki w opłacie za bilet do kina Światowid – cena, jak dla biletu zbiorowego; 

3) 20% zniżki w opłacie za wejście na teren kompleksu basenowego Ośrodka Sportu i Rekreacji 

w Czarnkowie; 

4) 25% zniżki w opłacie za korzystanie z siłowni w hali sportowej przy Publicznym Gimnazjum 

w Czarnkowie; 

5) 20% zniżki w opłacie za korzystanie z sauny w hali sportowej przy Publicznym Gimnazjum  

w Czarnkowie; 

6 ) ulg, rabatów, upustów oferowanych przez podmioty, które przystąpią do Programu na 

podstawie umowy zawartej z Gminą Miasta Czarnków. 
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W 2018 r. do MOPS : 

 

a) Wpłynęły 21 wnioski o wydanie Kart Dużej Rodziny  /2017 r.-14/ 

 z tego: 

b) wydane zostało 83  Karty / w 2017 r.-54/ 

Łącznie na terenie miasta Czarnków od wejścia w życie Ustawy z dnia 5 grudnia 2014 roku o 

Karcie Dużej Rodziny wydano 506 Kart Dużej Rodziny. 

 

 

 PROJEKTY REALIZOWANE PRZEZ MOPS W 2018 R. 

 

1. Projekt „Poprawa dostępu do usług społecznych w powiecie czarnkowsko-trzcianeckim”, 
numer RPWP.07.02.01-30-0024/15, współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach 

Osi Priorytetowej VII, działania 7.2 Usługi społeczne i zdrowotne, Poddziałania 7.2.1 Usługi 

społeczne – projekty pozakonkursowe realizowane przez jednostki samorządu terytorialnego  

i ich jednostki organizacyjne w ramach Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego 

na lata 2014-2020. 

 

Projekt realizowany był od 01.11.2016 r. do 31.10.2018 r., współfinasowany z Europejskiego 

Funduszu Społecznego. Całkowita wartość projektu wynosi 2.000.000,00 zł w tym kwota 

dofinansowania  1.900.000,00 zł.  

Udział finansowy Gminy Miasta Czarnków/ Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej  

w Czarnkowie to kwota 141.600,00zł.. 

Gmina Miasta Czarnków/ Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Czarnkowie nie ponosił 

żadnego wkładu własnego w realizacji projektu.  

 

Partnerem wiodącym w projekcie był: 

 

 Powiat czarnkowsko- trzcianecki/ Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie  

w Trzciance  

Partnerami : 

 Gmina Czarnków/ Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Czarnkowie 

 Gmina Miasta Czarnków/ Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Czarnkowie  

 Gmina Trzcianka/ Miejsko- Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Trzciance  

 Gmina Lubasz/ Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Lubaszu 

 Fundacja Akme / Kobylnica  

 

Rolą Gminy Miasta Czarnków/ Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Czarnkowie była 

odpowiedzialność za realizację działań w zakresie rozwoju usług społecznych na rzecz 

uczestników projektu rekrutujących się z terenu Miasta Czarnków. 

 MOPS w projekcie odpowiedzialny był za realizację zadania 3.  

Nazwa zadania: „Poprawa dostępu do usług społecznych w ramach działań MOPS Czarnków”  

Zadanie to polegało na zrekrutowaniu co najmniej 18 uczestników borykających się  

z problemami opiekuńczo – wychowawczymi.  

Łącznie Miejski Ośrodek Pomocy Społeczne w Czarnkowie zrekrutował 70 UP.  

 

Uczestnicy projektu wspierani są następującymi działaniami: 

 Poradnictwo psychologiczne 

 Poradnictwo terapeuty uzależnień 

 Poradnictwo mediatora 

 Poradnictwo prawne  
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2/.Projekt „Aktywny Czarnków-działania aktywnej integracji w Mieście Czarnków" 

realizowany w ramach działania 7.1 Aktywna integracja, Poddziałanie 7.1.2 Aktywna integracja 

– projekty konkursowe, Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014-

2020, w ramach działania 7.1 Aktywna integracja, Poddziałanie 7.1.2 Aktywna integracja – 

projekty konkursowe, Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014-

2020. 

 

Okres realizacji od 01.06.2017 r. do 31.01.2019 r..  

Umowa o dofinansowanie podpisana została w dniu 20.10.2017 r.  

                                                                

Projekt współfinasowany był z Europejskiego Funduszu Społecznego. 

 Całkowita wartość projektu to 565.273,35zł. , kwota dofinansowania wynosił 480.482,34 zł  

wkład własny wynosi 84.791,01 zł./udostępnienie sali oraz świadczenia pieniężne – koszt 

zasiłków: stałego, okresowego, celowego/specjalnego/.  

 

Projekt był skierowany do 55 osób zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym w 

tym 30 osób niepełnosprawnych zamieszkujących na terenie Gminy Miasta Czarnków.  

Głównym celem projektu była aktywizacja społeczno- zawodowa uczestników projektu.  

W projekcie udział wzięło 56 UP w tym 35 kobiet oraz 21 mężczyzn w tym 34 osoby 

niepełnosprawne.  

 

W ramach projektu zrealizowano zadania: 

 

Zad. 1 Aktywizacja społeczna – zadanie polegało na przywróceniu/wzmocnieniu  kompetencji 

społeczności tj. zaradności, samodzielności i aktywności społecznej. Wsparcie zostało 

rozpoczęte od spotkania z doradcą zawodowym i stworzenia IPD (Indywidualny Plan Działania) 

każdy z UP otrzymał wsparcie doradcy zawodowego. Równolegle każdy uczestnik projektu 

został objęty wsparciem pracownika socjalnego, który pomagał we wzmacnianiu/ odzyskaniu 

zdolności do funkcjonowania w społeczeństwie poprzez pełnienie odpowiednich ról społecznych 

i tworzenie warunków sprzyjających temu.  Każdy z UP otrzymał indywidualne wsparcie 

psychologa ; łącznie psycholog świadczył 330h indywidulanego wsparcie. W ramach realizacji 

zadania odbyły się grupowe treningi umiejętności społecznych dla 6 gr po 10 osób. Treningi 

odbywały się w miesiącach czerwiec, październik, listopad oraz grudzień 2018 r. Łącznie dla 47 

UP.  

 

Zad. 2 Aktywizacja społeczna- cd.1- Zadanie polega na organizacji dyżurów prawnika dla UP, 

który łącznie odbył 48 h dyżuru.   

 Dla 20 UP przewidziano trening wychodzenia z zadłużenia – treningi odbyły się w miesiącu 

lipcu oraz listopadzie, w treningu udział wzięło 20 UP.  

  

Zad. 3 Aktywizacja zdrowotna – dla 8 niepełnosprawnych uczestników projektu zaplanowano 

po 18 godzin zajęć indywidualnych z rehabilitantem w domu uczestnika -zadanie zrealizowane 

zostało w miesiącu styczniu 2019r. Łącznie realizowano 144 h. 

 Zadaniem aktywizacji zdrowotnej jest osiągniecie przez uczestnika projektu poprawy  

w funkcjonowaniu niezbędnym do możliwie jak najbardziej aktywnego pełnienia powszechnie 

dostępnych ról społecznych, a także umożliwienie jak najbardziej samodzielnego życia.  

 

Zad. 4 Aktywizacja edukacyjna – zadanie dopasowane do indywidualnych potrzeb 

uczestników projektu.  W miesiącu maju, czerwcu oraz październiku 2018 r. odbyło się 

szkolenie KKUURRSS  EECCDDLL   dla 27 UP (3grupy szkoleniowe) oraz zostało wypłacone stypendium 

szkoleniowe w kwocie 6,65zł/h. (łącznie 42h) szkolenia. W miesiącu styczniu 2019 r. odbyło się 
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szkolenie KURS WIZAŻU STYLIZACJI FRYZUR, STYLIZACJI PAZNOKCI”  dla 15 UP 

oraz zostało wypłacone stypendium szkoleniowe w kwocie 6,65 zł/h.(łącznie 40h)  

Wszystkie szkolenia zakończyły się dokumentem potwierdzającym zdobyte 

umiejętności/kompetencje/kwalifikacje. Szkolenia oraz kursy dot.  Nabywania kwalifikacji 

zostały zakończone  egzaminem i uzyskaniem certyfikatu potwierdzające nabycie podwyższenia 

lub dostosowania kwalifikacji niezbędnych na rynku pracy.  

 

Zad. 5 Aktywizacja zawodowa – doradztwo zawodowe i staże – zadanie polega na pomocy 

UP  w znalezieniu/zmianie zatrudnienia. W zadaniu przewidziano grupowe doradztwo 

zawodowe dla 4 gr. po 10 osób, które poległo  na badaniach testowych, ustaleniu problemu 

zawodowego, analizy możliwości na rynku pracy. Szkolenia odbyły się w miesiącach maj oraz 

październik 2018r, w których udział wzięło 20UP. Dla 15 UP przewidziano staże zawodowe. 

Staże były realizowane zgodnie z Ustawą o promocji zatrudnienia, zaleceniem rady z dnia 

10.03.2014r. w sprawie ram jakości staży, Polskimi Ramami jakości Praktyk i Staży, 

Warunkami, Rozporządzeniem MPiPS z 20.08.2009r. w sprawie szczególnych warunków 

odbywania stażu przez bezrobotnych oraz spełnia wymogi zapewniające wysoki standard stażu. 

Staże rozpoczęły się w  czerwcu 2018r. a zakończyły w grudniu 2018r. UP realizowali staże  

u pracodawców na terenie Miasta Czarnków oraz 1 staż odbył się w Lubaszu. 

 Staże odbywały się m.in. : Salonik Psiej Urody „Daisy” ; Kawiarnia „Mocca” ; Firma Handlowa 

„Kacper” Bernadeta Połczyńska; Pizzeria Vesuvio Teresa Grun.  

 

Zad. 6 Działania o charakterze środowiskowym  

Zgodnie z Rekomendacją IZ WRPO z Regulaminu Konkursu (pkt. 7.25), zaplanowany został 

program aktywności lokalnej (PAL), w formie lokalnych programów pomocy społecznej,  

o których mowa w art. 110 ust. 10 oraz art. 112 ust. 13 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy 

społecznej. Wnioskodawca zdecydował się na realizację PAL ze względu na korzyści, jakie 

niesie za sobą dla osób wykluczonych. PAL był realizowany. w zaniedbanych społecznie 

społecznościach lokalnych,  

 

WW  rraammaacchh  tteeggoo  zzaaddaanniiaa  rreeaalliizzoowwaannoo    PPrrooggrraamm  AAkkttyywwnnoośśccii  LLookkaallnneejj,,  kkttóórreeggoo  cceelleemm    bbyyłłoo  

zzaacchhęęccaanniiee  cczzłłoonnkkóóww  ssppoołłeecczznnoośśccii  llookkaallnneejj  ddoo  ssaammoorroozzwwoojjuu,,  uucczzeenniiaa  ssiięę  ii  aakkttyywwnnoośśccii,,  ppoobbuuddzzaa  

ssttoossuunnkkii  mmiięęddzzyylluuddzzkkiiee,,  ppoocczzuucciiee  pprrzzyynnaalleeżżnnoośśccii  ii  zzaaiinntteerreessoowwaanniiee  ssiięę  sspprraawwaammii  wwssppóóllnnoottyy,,  

ddllaatteeggoo  zzddeeccyyddoowwaannoo  ssiięę  nnaa  jjeeggoo  wwłłąącczzeenniiee  ddoo  pprroojjeekkttuu  AAnniimmaattoorr  ssppoołłeecczznnoośśccii  llookkaallnneejj  bbyyłł  

ooddppoowwiieeddzziiaallnnyy  zzaa  oopprraaccoowwaanniiee  ii  zzrreeaalliizzoowwaanniiee  PPAALL..   

AAnniimmaattoorr,,  ppoo  zzddiiaaggnnoozzoowwaanniiee  ssppoołłeecczznnoośśccii  llookkaallnneejj  --UUPP    iicchh  oottoocczzeenniiee,,    ppoottrrzzeebb,,    zzaapprrooppoonnoowwaałł  

ddzziiaałłaanniiaa  zzmmiieerrzzaajjąąccee  ddoo  rroozzwwiiąązzaanniiaa  pprroobblleemmóóww  ii  zzaacchhęęcceenniiaa  śśrrooddoowwiisskkaa  ddoo  aakkttyywwnnoośśccii    

ii  iinntteeggrraaccjjii..   

 

W ramach działań o charakterze środowiskowym odbyły się rozmowy  mieszkańcami  

w środowisku lokalnym , przeprowadzone zostały obserwacje  życia społecznego i przejawów 

wspólnych działań, organizacja spotkań obywatelskich, wyłonienie problemów, potrzeb  

i oczekiwań oraz wybranie głównej inicjatywy, wyłonienie osób odpowiedzialnych za realizacje 

wybranej inicjatywy, przygotowanie planu zadań, podział obowiązków, wzmocnienie  

i motywowanie przez animatora społ. i lokalnej, dawanie poczucia sprawstwa, upowszechnianie 

partycypacji społ., monitorowanie real. zadania. W ramach zadania na podstawie zapytania 

cenowego wyłoniony został animator środowiska lokalnego, który organizował i zachęcał do 

udziału mieszkańców w spotkaniach związanych  z realizacją PAL, w szczególności  

o charakterze integracyjnym, edukacyjnym, kulturalnym.  
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W ramach projektu odbyły się  4 spotkań integracyjnych, w których udział wzięli uczestnicy 

projektu, ich otoczenie, dzieci oraz mieszkańcy i przedstawiciele lokalnych instytucji.  

 

 

3. Projekt „Niesamodzielni i niepełnosprawni mają wsparcie w Czarnkowie” w ramach 

działania 7.2.2 Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014 – 2020 

 

Projekt „Niesamodzielni i  niepełnosprawni mają wsparcie w Czarnkowie” finansowany jest  

z Europejskiego Funduszu Społecznego. Całkowita wartość projektu wynosi 964.282,15zł w tym 

kwota dofinansowania 916.068.04zl. Wkład własny Gminy Miasta Czarnków/ Miejskiego 

Ośrodka Pomocy Społecznej wynosi 48.214,11zł. 

Termin rozpoczęcia projektu to 01.11.2017r., data zakończenia 31.10.2019 r.  

Całkowita ilość uczestników projektu to 90 osób.  

Projekt realizowany jest  w partnerstwie z „Fundacja Ośrodek Wsparcia Osób 

Niepełnosprawnych i Niesamodzielnych” z Plewisk.  

Partner odpowiedzialny jest za usługi specjalistyczne opiekuńcze, mieszkanie wspomagane oraz 

współzarządzanie. 

 Udział finansowy Gminy Miasta Czarnków/Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej wynosi 

454.975,80 zł, natomiast partnera  316.449,92zł.  

 

W projekcie przewidziana jest realizacja 6 zadań.  

 

Zad. 1 Usługi opiekuńcze świadczone w miejscu zamieszkania 
Celem zadania jest zapewnienie opieki dla osób niesamodzielnych i pomoc im w zakresie 

zaspokajania codziennych potrzeb życiowych, w tym żywieniowych, opiekę higieniczną oraz 

pielęgnację. Usługi świadczone są dla 25 UP średnio 4h/tygodniowo dla jednego uczestnika. 

Usługi opiekuńcze świadczone są  przez  wykwalifikowane opiekunki, które świadczą średnio 

250h/miesięcznie  Każdy z uczestników projektu otrzymał tzw. pudełko życia. Pracownicy 

socjalni przeprowadzili wywiad środowiskowy z każdym z UP.  

 

Zad. 2 Specjalistyczne usługi opiekuńcze świadczone w miejscu zamieszkania- 

Odpowiedzialność: Partner  

Zadanie polega na świadczeniu specjalistycznej usługi pielęgniarskiej, usługi rehabilitacyjnej 

oraz wsparcia psychologa w miejscu zamieszkania uczestnika projektu. Zadanie przewidziane 

jest dla 10 osób. Zakres usług obejmuje pielęgnacje jako wspieranie leczenia, rehabilitację 

fizyczną i usprawnienie zaburzonych funkcji organizmu oraz wsparcie psychologiczne 

dostosowane do potrzeb  UP. W ramach zadania wsparciem usługi pielęgniarskiej zostało 

objętych 13 UP, w ramach usługi rehabilitacyjnej 16 UP.  

 

Zad. 3 Usługi asystenckie świadczone w miejscu zamieszkania  

Odpowiedzialność: Partner 

Celem zadania jest ułatwienie ON wykonywania czynności dnia codziennego i większego 

uczestnictwa w życiu społecznym. Głównym celem asystenta jest pomoc w osiągnięciu przez 

osoby niepełnosprawne jak największej samodzielności w zakresie życia codziennego. 

Wsparciem zostały objęte 4 osoby niepełnosprawne.  

 

Zad. 4 Centrum wsparcia opiekunów faktycznych  

Odpowiedzialność:  Lider oraz partner  
Zadanie przeznaczone jest dla 40 uczestników projektu.  

Celem jest wsparcie dla opiekunów fizycznych sprawujących opiekę nad ON. Zakres wsparcia 

dla opiekunów faktycznych obejmuję: szkolenia, wymianę doświadczeń, wsparcie psychologa 
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oraz dyżury pracownika socjalnego . Zadanie przewiduje dostęp do sprzętu rehabilitacyjnego/ 

pielęgnacyjnego dla 40 opiekunów faktycznych. Aktualnie w projekcie zrekrutowano  

21 opiekunów faktycznych.  

 

 

Zad. 5 Utworzenie mieszkania wspomaganego w formie mieszkanie wspieranego  

Odpowiedzialność: Partner 

Projekt zakłada utworzenie mieszkania wspomaganego dla min. 2 osób. Mieszkanie ma na celu 

zapewnienia pomocy w prowadzeniu samodzielnego życia. Usługa będzie miała charakter 

stałego lub okresowego, w tym krótkotrwałego pobytu. Mieszkanie służyć ma  

os. niepełnosprawnym  i os. niesamodzielnym wymagających wsparcia w formie usług 

opiekuńczych. Usługi wspierające pobyt osób w mieszkaniu będą obejmować usługi opiekuńcze 

i usługi asystenckie (opis zad. 1 i 3).  

 

Zad. 6 Klub Seniora  

Odpowiedzialność: Lider  

Klub Seniora ma na celu przeciwdziałanie osamotnieniu i marginalizacji seniorów. Klub Seniora 

działa przy Miejskim Ośrodku Pomocy Społecznej w Czarnkowie w Sali CAS. W Klubie 

Seniora prowadzone są zajęcia  dla os. niesamodzielnych w wieku poprodukcyjnym. Do 

poszczególnych zajęć zapewnione zostają materiały do zajęć, poczęstunek oraz transport. 

Kierownik klubu organizuje prace w Klubie. Klub W Klubie Seniora prowadzone są m.in: 

 

 Warsztaty zajęciowe  

 Gimnastyka rekreacyjna 

 Wyjścia do kin/teatru/basen 

 Biblioteczka seniora 

 Kącik telewizyjny  

 

Klub Seniora czynny jest 4 dni w tygodniu, w poniedziałki odbywa się gimnastyka dla seniorów, 

w środy oraz piątki odbywają się zajęcia warsztatowe dopasowane do potrzeb uczestników 

Klubu Seniora. Seniorzy w każdy piątek spotykają się przy kawie oraz ciastku, aby ustalić plan 

na kolejne spotkania. Aktualnie zgłosiło się do Klubu ok 70 UP, aktywny udział w zajęciach 

bierze ok 30 osób. Kierownik Klubu Seniora w organizuje: wycieczki, spotkania, wyjścia do 

kina, biblioteki.  

W dniu np.: 28 lipca 2018r. Kierownik Klubu Seniora zorganizował UP wycieczkę  

z przewodnikiem po Mieście Czarnków.  

W dniu 07 sierpnia członkowie Klubu Seniora przy MOPS Czarnków zorganizowali wycieczkę 

do Goraju.  

W dniu  10 październik 2018r. odbyli wycieczkę do Teatru Muzycznego w Poznaniu na spektakl 

pn. „Traviata”.  

 

 

 FUNDUSZ  ALIMENTACYJNY 

 

 Ustawą z dnia 7 września 2007 roku (t. j. Dz. U. z 2018 roku, poz. 554 ze zm.) o pomocy 

osobom uprawnionym do alimentów od 1 października 2008 roku gmina realizuje  zadanie 

zlecone, tj. przyznawanie i wypłata świadczeń z funduszu alimentacyjnego oraz podejmowanie 

działań wobec dłużników alimentacyjnych, finansowane w formie dotacji celowej z budżetu 

państwa. Zadanie to jest realizowane przez referenta do spraw funduszu alimentacyjnego, 

świadczeń rodzinnych oraz świadczeń wychowawczych Miejskiego Ośrodka Pomocy 

Społecznej.  
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Świadczenia z funduszu alimentacyjnego przysługują w wysokości bieżąco ustalonych 

alimentów, jednakże nie wyższej niż 500 zł, jeżeli dochód na jednego członka w rodzinie nie 

przekracza 725 zł netto. 

 W 2018 roku wypłacono 1 095 świadczeń z funduszu alimentacyjnego o łącznej wartości  

437 890 zł. Tą formą pomocy objęte były średnio miesięcznie 78 rodziny, w tych sprawach 

wydano 92 decyzji administracyjnych. Wydano jedną decyzje stwierdzającą nienależnie pobrane 

świadczenie. Od wydanej decyzji nie złożono odwołania do Samorządowego Kolegium 

Odwoławczego.  

 W 2018 roku wypłacono o 26 świadczeń więcej niż w roku ubiegłym, co spowodowało 

wzrost wypłaconych świadczeń o kwotę: 12 000,00 zł.  

(2017 rok – liczba świadczeń 1242 o wartości 462 720 zł 

 2017 rok – liczba świadczeń  1069 o wartości 425 890 zł) 

 

 W 2018 roku podejmowano działania i prowadzono postępowania wynikające  

z w/w cytowanej ustawy wobec 124 dłużników alimentacyjnych: 

 

 przeprowadzono 59 wywiadów alimentacyjnych i odebrano oświadczenia majątkowe od 

dłużników zamieszkujących na terenie miasta Czarnków, 

 wydano 47 wniosków o podjęcie działań wobec dłużników do gmin właściwych ze 

względu na miejsce zamieszkania dłużnika,  

 zobowiązano 16 dłużników do zarejestrowania się w Powiatowym Urzędzie Pracy jako 

osoba bezrobotna lub poszukująca pracy; 

 z powodu nie stawienia się na wezwanie w celu przeprowadzenia wywiadu 

alimentacyjnego lub odmowy zarejestrowania się jako bezrobotny bądź jako 

poszukujący pracy, złożono do prokuratury 8 wniosków o ściganie za przestępstwo 

określone w art. 209 § 1 kodeksu karnego – (uporczywe uchylanie się od obowiązku 

alimentacyjnego) i skierowano do starosty 6 wniosków o zatrzymanie prawa jazdy 

dłużnika alimentacyjnego; 

 złożono 17 wniosków do Powiatowego Urzędu Pracy o podjęcie działań zmierzających 

do aktywizacji zawodowej dłużników alimentacyjnych oraz 5 wniosków do zakładów 

karnych z zapytaniem o możliwości odpłatnego zatrudnienia skazanego w trakcie 

odbywania kary,  

 przekazano komornikowi sądowemu 54 informacji mających wpływ na egzekucję 

zasądzonych świadczeń alimentacyjnych (tj. względem tych dłużników, z którymi na 

podstawie przeprowadzonego wywiadu alimentacyjnego ustalono, że są zatrudnieni)  

i w 13  przypadkach doprowadziło to do wzrostu ściągalności należności, 

 nie złożono wniosków do Sądu o ustanowienie przedstawiciela dla osoby nieznanej  

z miejsca pobytu wobec dłużników, którzy nie posiadają żadnego meldunku i nie 

przebywają pod wskazanym przez kancelarię komorniczą adresem. 

 

W 2018 roku kwoty zwrócone przez dłużników alimentacyjnych z tytułu wypłaconych 

świadczeń z funduszu alimentacyjnego wyniosły 151 724,08 zł. 

  

        W 2018 roku  nastąpił wzrost wyegzekwowanych kwot w stosunku do 2017 roku o kwotę: 

8. 866,30 zł.  
 

W związku ze zmianami zawartymi w : Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r.  

(Dz.U.2017.0.22.04 – Kodeks Karny, dotyczących uchylania się od obowiązku alimentacyjnego 

– zostało wysłanych do Prokuratury Rejonowej w Trzciance 121 zawiadomień o podejrzeniu 

popełnienia przestępstwa określonego w art. 209  
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 Świadczenie wychowawcze/PROGRAM 500 + 

Tryb oraz organizacja postepowania w sprawach w świadczenie wychowawcze reguluje ustawa  

z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy państwa w wychowywaniu dzieci (Dz. U. 2018 r.,  poz.2134).  

Świadczenie dedykowane jest rodzinom wychowującym dzieci do 18 roku życia, które ma 

zmniejszyć obciążenia finansowe rodzin związane z wychowywaniem dzieci, a tym samym zachęcać do 

podejmowania decyzji o posiadaniu większej liczby dzieci.  

Organem właściwym do realizacji świadczenia wychowawczego jest wójt, burmistrz, prezydent 

miasta, którego właściwość ustala się ze względu na miejsce zamieszkania osoby ubiegającej się lub 

otrzymującej świadczenie wychowawcze.  

W przypadku realizowania świadczenia wychowawczego w związku z koordynacją systemów 

zabezpieczenia społecznego, organem właściwym jest marszałek województwa i wówczas on wydaje 

decyzję w sprawach dotyczących świadczenia wychowawczego, a wypłacać przedmiotowe świadczenie 

będzie gmina. W/w ustawa weszła w życie 1 kwietnia 2016 r. 

Świadczenie wychowawcze, w sytuacji ubiegania się o nie przez osoby  posiadające jedno dziecko 

uzależnione jest od spełnienia kryterium dochodowego, które wynosi 800 zł netto miesięcznie na osobę w 

rodzinie, a w sytuacji gdy w skład rodziny wchodziło będzie dziecko niepełnosprawne kryterium 

dochodowe wynosi 1200 zł netto miesięcznie na osobę w rodzinie. 

Świadczenie wychowawcze jest świadczeniem okresowym przyznawanym – po spełnieniu warunków 

ustawowych - w wysokości 500 zł miesięcznie. Pierwszy okres, na który ustalane było prawo do 

świadczenia wychowawczego, rozpoczął się z dniem wejścia w życie ustawy tj. od 1 kwietnia 2016 r. 

i kończy się dnia 30 września 2017 r. (rokiem kalendarzowym, z którego dochody stanowią podstawę 

ustalenia prawa do świadczenia wychowawczego, był rok kalendarzowy 2014). Kolejny okres zasiłkowy 

rozpoczął się 1 października 2017r. i trwał do 30 września 2018 r. ( rokiem bazowym jest rok 2016). 

Następny okres zasiłkowy rozpoczął się 1 października 2018 r. i będzie trwał do 30 września 2019 r. 

( rokiem bazowym jest rok 2017). Świadczenie wychowawcze jest wyłączone z katalogu dochodów 

warunkujących prawo do świadczeń o charakterze społecznym, co oznacza, że świadczenie 

wychowawcze nie ma wpływu na prawo do świadczeń z pomocy społecznej, świadczeń rodzinnych, 

świadczeń z funduszu alimentacyjnego, czy dodatków mieszkaniowych. 

Do kręgu podmiotów uprawnionych do świadczenia wychowawczego ustawodawca zalicza: 

matkę dziecka, ojca dziecka, opiekuna prawnego dziecka lub opiekuna faktycznego dziecka (czyli osobę 

faktycznie opiekującą się dzieckiem, jeżeli wystąpiła z wnioskiem do sądu rodzinnego o przysposobienie 

dziecka). Świadczenie wychowawcze można będzie przyznać obywatelom RP lub cudzoziemcom, jeżeli 

na podstawie przepisów wspólnotowych oraz umów międzynarodowych przyznane zostały im 

analogiczne do posiadanych przez obywateli prawa w zakresie świadczeń społecznych, pod warunkiem, 

że zamieszkują na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej przez okres, w którym mają otrzymywać 

świadczenie wychowawcze, chyba że co innego stanowią przepisy o koordynacji systemów 

zabezpieczenia społecznego bądź umowy międzynarodowe. 

Świadczenie wychowawcze nie przysługuje w sytuacji gdy : 

-dziecko pozostaje w związku małżeńskim, 

-dziecko zostało umieszczone w instytucji zapewniającej całodobowe utrzymanie albo w pieczy 

zastępczej  

-pełnoletnie dziecko ma ustalone prawo do świadczenia wychowawczego na własne dziecko, 
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-członkowi rodziny przysługuje za granicą na dziecko świadczenie o podobnym charakterze do 

świadczenia wychowawczego, chyba że przepisy o koordynacji systemów zabezpieczenia społecznego 

lub dwustronne umowy o zabezpieczeniu społecznym stanowią inaczej. 

-świadczenie wychowawcze na dziecko nie przysługuje, jeżeli osobie samotnie wychowującej 

dziecko nie zostało ustalone na rzecz tego dziecka od jego rodzica świadczenie alimentacyjne na 

podstawie tytułu wykonawczego pochodzącego lub zatwierdzonego przez sąd.    

 

Wnioski i wymagane załączniki osoba ubiegająca się o świadczenie wychowawcze może złożyć zarówno 

tradycyjnie w formie papierowej, jak również za pośrednictwem Internetu (za pomocą systemów 

teleinformatycznych.) 

 

W roku 2018 przyjęto 803 wniosków: w formie papierowej 704 sztuk, a drogą elektroniczną 99. /2017: 

w formie papierowej 700,  drogą elektroniczną przyjęto 157 wniosków./ 

 

Wydano 846 decyzje, w tym: 799 decyzji przyznających i 40 decyzje odmowne, 7 wniosków przekazano 

do rozpatrzenia marszałkowi województwa (ROPS). /2017 r. Wydano 852 decyzje, w tym 810 decyzji 

przyznających i 42 decyzji odmownych, 5 wniosków przekazano do rozpatrzenia marszałkowi 

województwa (ROPS).  

 

W roku 2018 złożono jedno odwołanie od decyzji uchylającej, które zakończyło się utrzymaniem  

w mocy decyzji I instancji. /2017 również złożono 1 odwołanie, które zakończyło się utrzymaniem w mocy 

decyzji I instancji. 

 

W roku 2018 pojawiły się dwa świadczenia nienależnie pobrane: I w kwocie 500,00 zł, II w kwocie        

1 000,00 zł- oba zostały zwrócone w terminie i wraz z ustawowymi odsetkami za opóźnienie. /2017- 

również były dwa świadczenia nienależnie pobrane: I w kwocie 500,00 zł, II w kwocie 2 500,00 zł- oba 

zostały zwrócone w terminie i wraz z ustawowymi odsetkami za opóźnienie.  

 

Realizacja Programu 500+ 

 
Miesiąc Liczba rodzin pobierających 

świadczenie wychowawcze 

Liczba świadczeń Koszty 

Styczeń  684 1022 510 209,80zł 

Luty  684 1020 509 338,60 zł 

Marzec  688 1022 510 450,70 zł 

Kwiecień  686 1021 509 600,00 zł 

Maj  681 1014 506 050,00 zł 

Czerwiec  691 1032 515 001,40 zł 

Lipiec 

 

688 1026 512 324,90 zł 

Sierpień 

 

683 1021 509 952,00 zł 
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Wrzesień 

 

680 1022 510 287,90 zł 

Październik  679 908 451 694,00 zł 

Listopad  632 985 491 048,57 zł 

Grudzień  635 969 481 500,00 zł 

ŁĄCZNIE Średnio 676 rodzin Średnio 1006 

świadczenia 
6.017.457,87 zł  

 
Średnia Liczba rodzin pobierających świadczenie wychowawcze w 2018 :676  /2017-735 / 

Średnia liczba świadczeń w skali miesiąca  :1006 /2017-1078/ 

Liczba rodzin z dzieckiem niepełnosprawnym pobierającym świadczenie wychowawcze 46 

/2017-44/ 

Plan 2018 r.:  6 212 841,00  /2017 r.- 6 .580 804,00  

Wykonanie: 6.017 457,87 wypłata świadczeń /2017 - 6.482. 210/ 

                              76.809,25 koszty utrzymania/2017-92.173/ 

                           -------------------------------------------------  

       Łącznie: 6.094.267,12  /2017-  6.574 .383/ 

 

 

 Świadczenia rodzinne 

 
Tryb oraz sposób postępowania w sprawach o świadczenia rodzinne reguluje ustawa z dnia 

28 listopada 2003 roku o świadczeniach rodzinnych (tekst jednolity -Dz.U.  z 2018, poz. 2220 ze 

zm.) 

Świadczeniami rodzinnymi są: 
* zasiłek rodzinny oraz dodatki do zasiłku rodzinnego, 

* jednorazowa zapomoga z tytułu urodzenia się dziecka, 

*  świadczenia opiekuńcze: zasiłek pielęgnacyjny, świadczenie pielęgnacyjne i specjalny 

   zasiłek opiekuńczy, zasiłek dla opiekuna, 

*  świadczenie rodzicielskie 

 

Osoba mająca prawo do zasiłku rodzinnego może ubiegać się o następujące dodatki: 
· Dodatek z tytułu urodzenia dziecka 

· Dodatek z tytułu opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu 

  wychowawczego 

· Dodatek z tytułu samotnego wychowywania dziecka 

· Dodatek z tytułu wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej 

· Dodatek z tytułu kształcenia i rehabilitacji dziecka niepełnosprawnego 

· Dodatek z tytułu podjęcia przez dziecko nauki w szkole poza miejscem zamieszkania 

· Dodatek z tytułu rozpoczęcia roku szkolnego 
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W 2018 roku ze środków rządowych wypłacono następujące formy pomocy: 

 

Forma pomocy 
Poniesione 

koszty 

Liczba 

świadczeń  

w 2018 roku 

Średnia miesięczna 

liczba wypłaconych 

świadczeń 

Zasiłki rodzinne 710 331 6178 513 

Dodatek z tytułu urodzenia 

dziecka – jednorazowo 1000 zł 
29 000 29 2 

Dodatek z tytułu opieki nad 

dzieckiem w okresie 

korzystania z urlopu 

wychowawczego – 400zł 

 

Dodatek z tytułu samotnego 

wychowywania dziecka 

193/273 zł 

54 862 142 11 

66 415 335 27 

Dodatek z tytułu kształcenia i 

rehabilitacji dziecka 

niepełnosprawnego 90 zł do 5 

roku życia, 110 zł powyżej 5 

roku życia do 24 roku życia 

32 830 313 29 

Dodatek z tytuły rozpoczęcia 

roku szkolnego - jednorazowo 
31 600 316 25 

Dodatek z tytułu podjęcia przez 

dziecko nauki w szkole poza 

miejscem zamieszkania 

3 350 46 4 

Dodatek z tytułu 

wychowywania dziecka w 

rodzinie wielodzietnej – 95 zł 

na każde trzecie i kolejne 

dziecko uprawnione do zasiłku 

rodzinnego 

75 145 791 68 

Zasiłek pielęgnacyjny 461 674 2 916 247 

Świadczenia opiekuńcze, w 

tym: świadczenie pielęgnacyjne 

         zasiłek dla opiekuna 

         spec.zas.opiekuńczy 

1 090 157 3 390 56 

Składki społeczne od 

świadczeń opiekuńczych 
114 686 315 29 

Składki zdrowotne od 

świadczeń opiekuńczych 
17 414 181 14 

Jednorazowa zapomoga z 

tytułu urodzenia dziecka 
84 000 84 8 

Świadczenie rodzicielskie  243 019 268 23 
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Koszt realizacji świadczeń rodzinnych w 2018 r. wyniósł: 
 - 2 467,017 zł. /2017r.- 2 391 546 zł,/ 

 

Średnia miesięczna liczba rodzin korzystających ze świadczeń rodzinnych w 2018 roku 

wyniosła: 531 rodziny /2017 - 522 rodzin/ . 

 

Liczba świadczeń opiekuńczych : 
Zasiłek pielęgnacyjny: rok 2018 – 2916  świadczeń, /2017 – 2818 świadczeń/ -wzrost  

o 98 świadczenia. 

Świadczenie pielęgnacyjne: rok 2018 – 397  świadczeń , /2017 – 355 świadczeń/ -wzrost  

o 42 świadczeń. 

 

Koordynacja systemów zabezpieczenia społecznego : W ramach koordynacji prowadzone są 

działania doraźne w stosunku do 39 klientów. 

 

Koordynacja systemów zabezpieczenia społecznego to regulacje prawne, które uzupełniają 

prawo wewnętrzne danego państwa, chroniąc osoby wykonujące pracę za granicą przed utratą  

ochrony w zakresie zabezpieczenia społecznego. Regulacje te - poprzez zapewnienie  

harmonijnego współistnienia systemów zabezpieczenia społecznego poszczególnych państw - 

służą ochronie interesów osób przemieszczających się w celu podejmowania zatrudnienia  

i posiadających okresy zatrudnienia przebyte na terytorium różnych państw. 

Świadczenia podlegające koordynacji systemów zabezpieczenia społecznego: 

- zasiłek rodzinny oraz dodatki do zasiłku rodzinnego; 

- świadczenia opiekuńcze: zasiłek pielęgnacyjny i świadczenie pielęgnacyjne. 

 

W sprawach świadczeń rodzinnych wydano w 2018 roku: 748 /2017-712/decyzji 

administracyjnych. 

 

 Program "Dobry Start" 
W dniu 1 czerwca 2018 r. weszło w życie Rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 30 maja 2018 

r. w sprawie szczegółowych warunków realizacji rządowego programu „Dobry start”. 

Świadczenie w wysokości 300 zł jednorazowego wsparcia dla uczniów rozpoczynających rok 

szkolny jest niezależne od dochodu rodziny 

Świadczenie „Dobry start” przysługuje raz w roku, w związku z rozpoczęciem roku szkolnego 

do ukończenia: 

 przez dziecko lub osobę uczącą się 20. roku życia; 

 przez dziecko lub osobę uczącą się 24. roku życia – w przypadku niepełnosprawnych 

dzieci lub osób uczących. 

 

Świadczenie przysługuje dziecku lub osobie uczącej się w: 

 szkole podstawowej, dotychczasowym gimnazjum; 

 szkole ponadpodstawowej i dotychczasowej szkole ponadgimnazjalnej; 

 szkole artystycznej, w której jest realizowany obowiązek szkolny lub nauki; 

 w młodzieżowym ośrodku socjoterapii, specjalnym ośrodku szkolno-wychowawczym, 

specjalnym ośrodku wychowawczym oraz ośrodku rewalidacyjno-wychowawczym. 
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Wnioski o świadczenie „Dobry start” elektronicznie można było składać od 1 lipca 2018 roku 

poprzez: 

 stronę MRPiPS: empatia.mrpips.gov.pl. 

 bankowość elektroniczną. 

 

W wersji papierowej wnioski można było składać od 1 sierpnia 2018 roku. Wniosek  

o świadczenie dobry start należało złożyć do 30 listopada 2018 roku. Wnioski złożone po tym 

terminie nie zostały rozpatrzone. 

 

W miesiącu sierpniu 2018 roku wniosek o świadczenie dobry start złożyło 615 rodzin, z tego: 

 315 wniosków w formie elektronicznej 

 300 wniosków w formie papierowej. 

 

Przyznano 855 świadczeń na łączną sumę: 256 500,00 zł. 

 

Wydano 613 informacji przyznających świadczenie dobry start oraz 2 informacje 

negatywne ze względu na niekontynuowanie nauki. 

 

W miesiącu wrześniu 2018 roku wniosek o świadczenie dobry start złożyło 264 rodzin, z tego: 

 164 wniosków w formie elektronicznej 

 100 wniosków w formie papierowej. 

 

Przyznano 337 świadczeń na łączną sumę: 101 100,00 zł. 

Wydano 337 informacji przyznających świadczenie dobry start.  

 

W miesiącu październiku 2018 roku wniosek o świadczenie dobry start złożyły 

 4 rodziny – wszystkie wnioski złożone w formie elektronicznej. 

Przyznano 4 świadczenia na łączną sumę: 1 200,00 zł. 

Wydano 4 informację przyznające świadczenie dobry start.  

 

W miesiącu listopadzie 2018 roku wniosek o świadczenie dobry start złożyło 

 16 rodzin, z tego: 

 12 wniosków w formie elektronicznej 

 4 wnioski w formie papierowej. 

Przyznano 21 świadczeń na łączną sumę: 6 300,00 zł. 

Wydano 21 informacji przyznających świadczenie dobry start.  

 

Łącznie wnioski o świadczenie Dobry start złożyło 899 rodzin, z tego: 

-495 w formie elektronicznej, 

-404 w formie papierowej. 

Przyznano łącznie 1.217 świadczeń na kwotę 365.100,00 zł. 

WWyyddaannoo  łłąącczznniiee  997755  iinnffoorrmmaaccjjii  pprrzzyyzznnaajjąąccyycchh  śśwwiiaaddcczzeenniiee  „„DDoobbrryy  ssttaarrtt””   

oorraazz  22  iinnffoorrmmaaccjjee  nneeggaattyywwnnee 

 

Nie było żadnego wniosku złożonego po terminie. 
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W strukturze MOPS funkcjonuje: 

 

 WYPOŻYCZALNIA SPRZĘTU REHABILITACYJNEGO  

 

 
 

Placówka ta powstała 01.08.1996 r. z inicjatywy Partnerów z Holandii i dzięki pełnej 

akceptacji władz samorządowych. 

Stan wypożyczenia sprzętu na 31.12.2018 r. wynosił 225 sztuk /31.12.2017 r.- 197/  

Placówka świadczy pomoc wszystkim osobom zainteresowanym udzieleniem takiej pomocy 

i granice powiatów, województw nie stanowią bariery przy minimum formalności i symboliczna 

odpłatność. 

 

Od 01 stycznia 2017 r. zgodnie z  Zarządzeniem Nr 230/2016 Burmistrza Miasta Czarnków,  

z dnia 01 grudnia 2016 r. w sprawie opłat za wypożyczenie sprzętu rehabilitacyjnego z zasobów 

Wypożyczalni  Sprzętu Rehabilitacyjnego  przy Miejskim Ośrodku Pomocy Społecznej  

w Czarnkowie odpłatność za wypożyczenie sprzętu rehabilitacyjnego wynosi: 

1).sprzęt bez napędu elektrycznego 13 zł. brutto miesięcznie,/2016-10 zł/ 

2).sprzęt z napędem elektrycznym 32 zł. brutto miesięcznie,/2016-25 zł/ 

3).kule 7 zł. brutto miesięcznie/2016-5 zł/ 

 

Jednocześnie od 01 stycznia 2017 r. na podstawie Zarządzenia Nr 218/2016 Burmistrza Miasta 

Czarnków, z dnia 18 października 2016 r. w sprawie pełnomocnictw dla Kierownika Miejskiego 

Ośrodka Pomocy Społecznej w Czarnkowie oraz zasad wynajmowania sprzętu rehabilitacyjnego 

wprowadzono obowiązek zawierania porozumień z właściwymi  ośrodkami pomocy 

społecznej w sprawie odpowiedzialności za zobowiązania wobec Gminy Miasta Czarnków, 

osób korzystających z zasobów Wypożyczalni Sprzętu Rehabilitacyjnego ,zamieszkujących  

poza Gmina Miasta Czarnków.  

 

Na podstawie powyższego zawarto porozumienie w sprawie odpowiedzialności za zobowiązania 

wobec Gminy Miasta Czarnków, osób korzystających z Wypożyczalni Sprzętu 

Rehabilitacyjnego w Czarnkowie z następującymi Gminami: 

Gmina Ujście 

Gmina Bierzwnik 

Gmina Wieleń 

Gmina Lubasz 

Gmina Trzcianka 

Gmina Wronki 

Gmina Szamocin 

Gmina Budzyń 

Gmina Margonin 
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Zadłużenie w  2018 r. wynosiło 14 450,41 zł /2017 r.- 13.451,94 zł / 

Celem wyegzekwowania zadłużeń w 2018 r. : 

 Wysłano 50 /2017-49/wezwań do zapłaty 

 do sądu skierowano 3 nowe sprawy  

 

W efekcie wyegzekwowano:  

 Na podstawie nakazy zapłaty w postępowaniu upominawczym wpłacono 3089,80 

 Na podstawie skierowania spraw na drogę sądową wpłacono przez Komornika Sądowego 

1059,73 /2017 r.-1.791,24 zł/ 

 Umorzono 3 2017 r-3/ sprawy przez Komornika Sądowego –ponowne wszczęcie po 

upływie określonego czasu 

 Zawieszono 2 2017 r.- 1/ sprawę przez Komornika Sądowego –zgon zadłużonej 

 

Na dzień 31.12.2018 r. w sądzie prowadzonych jest 13 /2017r-15/ spraw, wysyłane są wezwania 

do zapłaty. 

 

                                         

 Centrum Wolontariatu 

 

 
 

Centrum Wolontariatu przy MOPS Czarnków działa od 2009 r.  
W dniu 15.09.2009 r. pomiędzy Miejskim Ośrodkiem Pomocy Społecznej w Czarnkowie, a: 

Liceum Ogólnokształcącym w Czarnkowie, Zespołem Szkół Ponadgimnazjalnych  

w Czarnkowie,  Edukacją Lubasz”, Polskim Komitetem Pomocy Społecznej , Zarząd Rejonowy 

w Czarnkowie ,Zespołem Opieki Środowiskowo- Rodzinnej Pielęgniarek i Położnych 

„CURSUM” w Czarnkowie podpisano Porozumienie w zakresie określenia zasad 

funkcjonowania Centrum Wolontariatu. 

 

Ustalono zakres : 

 Utworzenie bazy danych wolontariuszy  

 Prowadzenie rekrutacji i szkoleń wśród osób zgłaszających się  

 Powołanie koordynatora wolontariatu  

 Prowadzenie przez MOPS dokumentacji wolontariuszy 

 Stały przepływ informacji pomiędzy partnerami ,dotyczący kandydatów na wolontariuszy    

,oraz środowisk wymagających wsparcia  

 Ustalenie stałych terminów spotkań partnerów dotyczących wymiany doświadczeń związanych 

z realizacją przedsięwzięć 

 Organizowanie wspólnych działań o charakterze pomocowym i edukacyjnym 

 Wspólne promowanie idei i misji wolontariatu wśród mieszkańców Czarnkowa  

 Ustalenie zasad motywowania wolontariuszy 
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Pozyskiwanie środków na realizację zadań.  

Na dzień 31 grudnia 2018 r. zarejestrowanych było 21 osób. 

Ideą naszego wolontariatu jest nie tylko pomoc osobom potrzebującym, ale również wymiana 

doświadczeń między pokoleniami. Liczba wolontariuszy jest zmienna z uwagi na to, że młodzież 

kończąc szkoły migruje na studia do innych miast. Jednak co rocznie Centrum Wolontariatu 

organizuje spotkania z potencjalnymi kandydatami na wolontariuszy zasilając tym samym swoje 

szeregi. Centrum Wolontariatu organizuje również szkolenia dla wolontariuszy ,którzy po takim 

szkoleniu otrzymują certyfikaty. Wolontariusze Centrum Wolontariatu uczestniczą w działaniach 

podejmowanych przez Ośrodek Pomocy Społecznej .Centrum Wolontariatu współpracuje  

z licznymi organizacjami ,stowarzyszeniami ,oraz osobami prywatnymi, 

 Za tak szeroką i owocna współpracę  .Centrum Wolontariatu przy Miejskim Ośrodku Pomocy 

Społecznej w  Czarnkowie otrzymało wyróżnienie "Czarnkowsko Trzcianeckie Mosty 

Współpracy 2018" przyznawane przez Starostę Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego o Prezesa 

Forum Gospodarczego Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego. 

W 2018 r. zrealizowano następujące działania : 

06.02.2018r 

Spotkanie z Pełnomocnikiem Fundacji „Dr Clown”, Oddział Poznań  

Zaproszenie przyjęli przedstawiciele MGOPS Wieleń, Edukacja Lubasz, Prywatna Szkoła  

z ul .Harcerskiej, Wolontarusze Fundacji „Dr Clown”. Pełnomocnik poinformowała  

o realizowanych celach przez Fundację, metodach realizacji, dowiedzieliśmy się jak zostać 

wolontariuszem oraz o szerokim wachlarzu szkoleń skierowanych do wolontariuszy Fundacji, 

zaproponowała poszerzenie współpracy. Podkreślić należy, że Fundacja „Dr Clown” realizuje 

program „Terapia śmiechem i zabawą „ od 1999 r., przynosi uśmiech chorym dzieciom , osobom 

starszym i niepełnosprawnym. Działa w szpitalach, domach dziecka, placówkach opiekuńczo-

wychowawczych , dps-ach itp. 

W Polsce działają 23 oddziały Fundacji. Charakterystycznym atrybutem jest czerwony nosek. 

ZOSTAŃ WOLONTARIUSZEM- PODARUJ UŚMIECH !!! 

15 kwietnia 2018 

Centrum Wolontariatu na AGRO TARGACH w Czarnkowie: W Czarnkowie trwają AGRO 

TARGI. Od 10 lat, temu wydarzeniu towarzyszy Akcja "DRZEWKO ZA SZKŁO", którego 

głównym organizatorem jest Stowarzyszenie "BLIŻEJ SIEBIE I NATURY" z Lubasza. W akcji 

tej biorą czynny udział WOLONTARIUSZE z Centrum Wolontariatu przy MOPS Czarnków. 

27 kwietnia 2018  

Spotkanie „Strefa Uśmiechu II”. Wydarzenie zorganizowało Centrum Wolontariatu przy MOPS 

Czarnków, Związek Emerytów Rencistów i Inwalidów, Polski Komitet Pomocy Społecznej, 

ROD. im. Stanisława Staszica, ROD.”Kolejarz”, przedstawiciele wędkarzy 
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19 maja 2018  

W dniu 18 maja na Przystani Yndzel w Drawsku odbyło się spotkanie, dedykowane osobom 

niepełnosprawnym.  

Wydarzenie zorganizowali w partnerstwie: Urząd Gminy Drawsko, Stowarzyszenie Bezpieczny 

port z Trzcianki, Centrum Wolontariatu przy Miejskim Ośrodku Pomocy Społecznej  

w Czarnkowie, Klub Morsa z Drawska, Stowarzyszenie Rodziców i Dzieci Niepełnosprawnych 

z Drawska. W spotkaniu uczestniczyli także wolontariusze Centrum Wolontariatu ,którzy 

przygotowali dla uczestników spotkania gry i zabawy.  

26 maja 2018 

Kolejny Pchli Targ w Czarnkowie. 

27 maja 2018 r. 

Koncert charytatywny "Gramy dla Zbyszka z Czarnkowa".. Koncert  przygotowało Centrum 

Wolontariatu .Wolontariusze wspólnie z pracownikami socjalnymi pozyskiwali fanty od osób 

prywatnych i potem te fanty licytowali. Czynnie uczestniczyli w przygotowaniach do koncertu , 

oraz w samym koncercie.  

08.06.2018r  

Dwóch Wolontariuszy Centrum Wolontariatu Certyfikaty za serce i zaangażowanie w pracę na 

rzecz bliźnich otrzymali  Certyfikaty Wolontariusza Roku 2018 Ziemi Czarnkowsko-

Trzcianeckiej 

28.06.2018r·  

SPOTKANIE INTEGRACYJNE w ramach Projektu "Aktywny Czarnków-aktywna integracja  

w Mieście Czarnków", który realizuje Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Czarnkowie. 

30.06.2018r 

Kolejny  Pchli Targ w Czarnkowie 

30.06.2018r  

W dniu 30 czerwca na terenie ROD im. Stanisława Staszica w Czarnkowie odbyła się  

V Biesiadna Działka oraz Dzień Dziecka. Jednym ze współorganizatorów było Centrum 

Wolontariatu przy MOPS Czarnków. Centrum Wolontariatu przygotowało dla uczestników 

mnóstwo atrakcji z konkursami, zabawami i słodkimi nagrodami pozyskanymi od licznych 

sponsorów 

28 lipca 2018 r.  

Udział wolontariuszy w Pchlim Targu.  

 

https://www.facebook.com/media/set/?set=ms.c.eJxFU9mNxUAI62jFffTf2Crw8HzGAl9D2MW4KdTUs53%7E_eIFiJjHv%7E%3BgGi8U1k5gHm34SpA8iMZnorLgsYgOVwcHjPRB2g35eYMt9E%7E_E4ASBkOe8D6IPgomgnVI03%7E_gDA5oD9ZaoNs5sjSrQjZkGYcwJOF9bKw0BQUBNkap15YGR%7E%3B1SHutC6zzqsSpMPusNDi6xljBOm2nhk6Fx5hcfK6p0JrhdFqvVzLtQ%7E_k9lLKMShSA7SNQocx9RF9abhpZh%7E%3BWyUZEjZd2CcFKsMQCsc2%7E%3B8Aof2cCQm9sYcN8a%7E_ZwkVlZgscirO0xgHGtNRUcNTrjGDMTXaCQC1AL2JjZ9vYrIITlttrEcA8F2Jt7JH5%7E_%7E%3BWdYBShNsKHeF6ziG4MLEFOQra%7E%3B7ZeyalTEJ2KxcQXvvi%7E_f%7E%3Bb7TWOtK6ynfBz6nJZ%7E%3Bj03W8Q%7E_vH9dn.bps.a.1524190571024623&type=1&__xts__%5B0%5D=68.ARBfQwjaoa_cHbAMlKvOTA-14pOHfHcdTNKEguD2d9f1xnf9NyiEucP23L0brFDHxP_L_T641kOoNiOh2AspqTJ2_Pl108_xgUyJn29SCAGamF9kj9CYKYtieQvtFu9F6V_fgDt4QMNcWYPhsIy8qI-eoIq0KV9OeB4fSuJtzXDLRZiKqcDdyWd903-aDtL2UEPTXmhDq7SNjGHg_Fwcf7FHNsT4o8nhyBXCwT77YqbqT_X30NWCDMgV8CneoMaP1iS2SNHFWVzButfFimkyCN58d2PioI_glfSBWL2bNRk8fob7piVoeiJ75JyaaojBidaaoGcppW-_Yyfp7SBjbnpgeK1IVoS_IOUEvVcZIlVhL_ihqWi_BFHj36cI0No_IF6NGkwxA8j7LPeGFtgz_mCmeV1eAvJhIhqUdlcfICbfXXcieG9c3dL2h8MNXP3zij_ZzMKBjDJ93zRGv_n-&__tn__=HH-R
https://www.facebook.com/media/set/?set=ms.c.eJxFU9mNxUAI62jFffTf2Crw8HzGAl9D2MW4KdTUs53%7E_eIFiJjHv%7E%3BgGi8U1k5gHm34SpA8iMZnorLgsYgOVwcHjPRB2g35eYMt9E%7E_E4ASBkOe8D6IPgomgnVI03%7E_gDA5oD9ZaoNs5sjSrQjZkGYcwJOF9bKw0BQUBNkap15YGR%7E%3B1SHutC6zzqsSpMPusNDi6xljBOm2nhk6Fx5hcfK6p0JrhdFqvVzLtQ%7E_k9lLKMShSA7SNQocx9RF9abhpZh%7E%3BWyUZEjZd2CcFKsMQCsc2%7E%3B8Aof2cCQm9sYcN8a%7E_ZwkVlZgscirO0xgHGtNRUcNTrjGDMTXaCQC1AL2JjZ9vYrIITlttrEcA8F2Jt7JH5%7E_%7E%3BWdYBShNsKHeF6ziG4MLEFOQra%7E%3B7ZeyalTEJ2KxcQXvvi%7E_f%7E%3Bb7TWOtK6ynfBz6nJZ%7E%3Bj03W8Q%7E_vH9dn.bps.a.1524190571024623&type=1&__xts__%5B0%5D=68.ARBfQwjaoa_cHbAMlKvOTA-14pOHfHcdTNKEguD2d9f1xnf9NyiEucP23L0brFDHxP_L_T641kOoNiOh2AspqTJ2_Pl108_xgUyJn29SCAGamF9kj9CYKYtieQvtFu9F6V_fgDt4QMNcWYPhsIy8qI-eoIq0KV9OeB4fSuJtzXDLRZiKqcDdyWd903-aDtL2UEPTXmhDq7SNjGHg_Fwcf7FHNsT4o8nhyBXCwT77YqbqT_X30NWCDMgV8CneoMaP1iS2SNHFWVzButfFimkyCN58d2PioI_glfSBWL2bNRk8fob7piVoeiJ75JyaaojBidaaoGcppW-_Yyfp7SBjbnpgeK1IVoS_IOUEvVcZIlVhL_ihqWi_BFHj36cI0No_IF6NGkwxA8j7LPeGFtgz_mCmeV1eAvJhIhqUdlcfICbfXXcieG9c3dL2h8MNXP3zij_ZzMKBjDJ93zRGv_n-&__tn__=HH-R
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14 sierpnia 2018 r. 

Wolontariusze tutejszego Centrum pomagają małym pacjentom oddziału dziecięcego Szpitala 

Powiatowego w Czarnkowie  z uśmiechem przetrwać trudny pobyt –czytają bajki, organizują gry 

i zabawy. 

25 sierpnia 2018 r.  

Wolontariusze kolejny raz wzięli udział w Pchlim Targu 

31 sierpnia 2018 r. 

 

SPOTKANIE INTEGRACYJNE, w ramach Projektu "Aktywny Czarnków -aktywna integracja 

w mieście Czarnków. Wolontariusze Centrum Wolontariatu przygotowali gry i zabawy dla 

uczestników. oraz czynnie uczestniczyli w przygotowanych zabawach    

 

 
 Centrum Aktywności Lokalnej 

 
Centrum Aktywności Lokalnej przy MOPS Czarnków działa od 2014 roku  na rzecz animacji  

i rozwoju społeczności  lokalnej. Misją jest hasło CAL:  POMÓŻMY LUDZIOM, ABY POTEM 

POMOGLI SOBIE SAMI. 

Organizowanie się ludzi i samopomoc są podstawą ożywienia społeczności lokalnej. 

 

Działania podejmowane w 2018 r.: 

 

Dnia 28.06.2018r. na Przystani MARINA w Czarnkowie odbyło się spotkanie integracyjne  

w ramach projektu „Aktywny Czarnków - działania aktywnej integracji w Mieście Czarnków”. 

W spotkaniu udział wzięły rodziny z ulicy Zamkowej, które poprzez zachęcanie do aktywności 

w swoim środowisku z entuzjazmem brały udział w wielu atrakcjach. 

Kolejne spotkanie integracyjne w ramach W/w projektu odbyło się dnia 30.08.2018r. gdzie 

uczestnikami miedzy innymi byli również mieszkańcy ulicy Zamkowej w Czarnkowie.     Przy 

wspaniałej muzyce, konkursach i rysowaniu wspomnień z wakacji bawiły się całe rodziny. 

Kierownik 

Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej 

w Czarnkowie 

 

/-/ Ewa Kozłowicz 


