ZARZADZENIE NR 233/2020 )
BURMISTRZA MIASTA CZARNKOW

z dnia 30 wrzesnia 2020 r.

W sprawie powolania komisji przeprowadzajacej nabér na stanowisko ds. ksiggowosci w Referacie
Oswiaty

Na podstawie art. 13 a ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2019 r.
poz. 1282) zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1. Powoluje¢ komisj¢ przeprowadzajaca nabér na stanowisko ds. ksiggowosci w Referacie Ogwiaty
w wymiarze 1/2 etatu w skladzie:

1) Beata Raczka- przewodniczaca komisji;
2) Jolanta Lesna- zastgpca przewodniczacego komisji;
3) Elzbieta Liszkowska- cztonek komisji;
4) Anna Wojtkowiak- sekretarz komisji.
§ 2. 1. Ustala sig¢ nastgpujace metody i techniki naboru:

1) sprawdzenie formalne ofert polegajace na weryfikacji zawartych w dokumentach danych
z wymaganiami formalnymi okreslonymi w ogloszeniu;

2) ocena merytoryczna zlozonej ofertry na ktérg sktada sie:

a) analiza dokumentéw kandydatéw- ocena spelniania przez kandydatéw wymagan merytorycznych
zwigzanych ze stanowiskiem pracy oraz weryfikacja informacji zawartych w aplikacji;

b) rozmowa kwalifikacyjna, uwzgledniajaca uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcj¢ pracy
na stanowisku.

2. W trakcie rozmowy komisja ocenia, w szczeg6Inosci:

1) predyspozycje ikwalifikacje kandydata gwarantujace prawidlowe wykonywanie powierzonych
obowigzkow;

2) posiadang wiedze i doswiadczenie;
3) nabyte przez kandydata umiejetnosci i uprawnienia zawodowe;
4) cele zawodowe kandydata.

3. W toku naboru komisja wylania nie wigcej niz trzech najlepszych kandydatéw, spelniajacych wymagania
niezbedne oraz w najwiekszym stopniu spetniajacych wymagania dodatkowe, ktérych przedstawi Burmistrzowi
Miasta Czarnkéw celem zatrudnienia wybranego kandydata.

§ 3. Rozmowa odbgdzie si¢ 16 pazdziernika 2020r. od godz. 9:00 w salce konferencyjne;j,
w Ratuszu, I pigtro, przy sekretariacie burmistrza.

§ 4. Wykonanie zarzadzenia powierzam sekretarzowi oraz pracownikowi ds. kadr.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie w dniu podpisania.
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